
 

 

 

 

 

खडक नगरपालिका 
नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 

कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
मधेश प्रदेश, नेपाि 

____________________________________________ 

स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत 
सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२ 

____________________________________________ 
खण्ड: ९ संख्र्ा: ८ कार्यपालिका बाट पाररत लमलत: २०८२/१२/०३ 

 प्रमाणीकरण लमलत: २०८२/१२/०५ 

 

प्रस्तावना: 
खडक नगरपालिका अधतगयत रहेको आधारभूत अस्पताि तथा अधर् सरकारी, लनन्ि वा गैरसरकारी 
स्वास््र् संस्था को काम कारवाही िाई व्र्वन्स्थत बनाई नागररकिे पाउनपुने सशलु्क एवम लनशलु्क 
स्वास््र् सेवा लिटो िररतो र प्रभावकारी ढङ्गबाट उपिब्ध हनेु वातावरण लसियना गनय स्थानीर् सरकार 
प्रचलित कानून बमोन्िम सरकारी, लनन्ि, सामदुावर्क, गैरसरकारी वा सहकारी स्तरमा स्थापना हनेु 
स्वास््र् संस्थाको सेवा लबस्तार, स्तरबवृि, स्वास््र् सेवा संचािन गदाय पािन गनुय पने मापदण्ड तथा 
स्वास््र् सेवा संचािन अनमुलत प्रदान गने प्रविर्ािाई सरि, सहि, व्र्वन्स्थत तथा प्रभावकारी बनाई 
स्वास््र् सेवा संचािन गनय वाधिनीर् भएकोिे, स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ 
को (ि) तथा उक्त ऐनको दफा १०२ को उपदफा २ िे ददएको अलधकार प्रर्ोग गरी खडक नगर 
कार्यपालिकािे देहार्को लनदेन्शका/कार्यववलध बनाएको ि।  
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पररिेद-१ 

प्रारन्म्भक 

१. संन्िप्त नाम र प्रारम्भ: 
(क) र्ो कार्यववलध को नाम खडक नगरपालिका को "स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन 

तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२" रहने ि। 

(ख) र्ो कार्यववलध नगर कार्यपालिकाको बैठकबाट पाररत भएको लमलत देखी िागू हनेुि। 

२. पररभाषा: 
(क) "स्वास््र् संस्था" भन्नािे प्रचलित कानून बमोन्िम दताय भई अनमुलत प्रदान गने लनकार्बाट 

स्वास््र् सेवा संचािन गनय अनमुलत प्राप्त अस्पताि, न्शिण अस्पताि, अस्पताि तथा 
अनसुधधान केधर, पोलिन्लिलनक, स्वास््र् न्लिलनक, प्रर्ोगशािा िस्ता सेवाहरु संचािन गने 
संस्था सम्झनपुिय र सो शब्दिे आर्वुेद अस्पताि समेतिाई िनाउँि। 

(ख) "अनगुमन सलमलत" भन्नािे अनसूुची-१ बमोन्िमको अनगुमन सलमलत सम्झनपुिय। 

(ग) "ऐन" भन्नािे "नेपाि स्वास््र् सेवा ऐन, २०५३" िाई सम्झनपुिय। 

(घ) "लनर्माविी" भन्नािे "िनस्वास््र् लनर्माविी, २०७७" िाई सम्झनपुिय। 
(ङ) "मधरािर्" भन्नािे "स्वास््र् तथा िनसंख्र्ा मधरािर्" िाई सम्झनपुिय। 

(च) "प्रमखु" भन्नािे खडक नगरपालिका नगर प्रमखुिाई सम्झनपुिय। 

(ि) "उपप्रमखु" भन्नािे खडक नगरपालिकाको उप-प्रमखु िाई सम्झनपुिय। 

(ि) "प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत" भन्नािे खडक नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृतिाई 

सम्झनपुिय। 

(झ) "अस्पताि" भन्नािे स्वास््र् सेवा प्रदान गने उदे्यश्र्िे प्रचलित कानून बमोन्िम स्थावपत 
आधारभूत/नगर अस्पताि, सरकारी अस्पताि, लनिी अस्पताि, नलसयङ्ग होम, सामदुावर्क 
अस्पताि, गैर सरकारी अस्पताि वा सहकारी अस्पताि सम्झनपुिय र सो शब्दिे न्शिण 
अस्पताि समेतिाई िनाउँि। 

(ञ) "आर्वुेद अस्पताि" भन्नािे आर्वुेद न्चवकत्सा पिलतमा आधाररत भई स्वास््र् सेवा प्रदान गने 
स्वास््र् संस्था सम्झनपुिय। 

(ट) "आधारभूत अस्पताि" भन्नािे नेपाि सरकारको नीलत २०७६, नेपाि सरकारको 
मन्धरपररषदको लनणयर् तथा खडक नगरपालिका नगरकार्यपालिकाको लनणयर् बमोन्िम संचािन 
गनय सवकने ५, १०, १५ र २५ शैर्ाको आधारभूत अस्पताि सम्झनपुिय। 

(ठ) "सरकारी अस्पताि" भन्नािे नेपाि सरकारको पूणय वा आंन्शक स्वालमत्व रहने गरी सावयिलनक 
वहतको िागी स्थापना भएको वा हनेु स्वास््र् सेवा प्रदार्क अस्पताि सम्झनपुिय। 

स्पविकरण: र्स खण्डको प्रर्ोिनको िागी "आंन्शक स्वालमत्व" भन्नािे नेपाि सरकारको 
कन्म्तमा एकाउन्न प्रलतशत िगानीिाई सम्झनपुिय। 

(ड) "गैरसरकारी अस्पताि" भन्नािे मनुाफा रवहत उदे्यश्र्िे स्वास््र् सेवा प्रदान गने प्रर्ोिनको 
िालग प्रचलित कानून बमोन्िम दताय भै अनमुलत प्रदान गने लनकार्बाट स्वास््र् सेवा संचािन 
गनय अनमुलत प्राप्त अस्पताि सम्झनपुिय। 
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(ढ) "लनन्ि अस्पताि वा नलसयङ्ग होम" भन्नािे स्वास््र् सेवा प्रदान गने उदे्यश्र्िे प्रचलित कम्पनी 
कानून बमोन्िम स्थापना भई अनमुलत प्रदान गने लनकार्बाट स्वास््र् सेवा संचािन गनय 
अनमुलत प्राप्त लनन्ि अस्पताि वा नलसयङ्ग होम सम्झनपुिय। 

(ण) "पोलिन्लिलनक" भन्नािे स्वास््र् सेवा प्रदान गने उदे्यश्र्िे प्रचलित कानून बमोन्िम दताय भई 
एकै स्थानबाट कन्म्तमा पाँचवटा सेवा िस्तै बवहरङ्ग सेवा, प्रर्ोगशािा सेवा, रेलडर्ो ईमेन्िङ्ग 
सेवा, फामेसी सेवा, वफिीर्ोथेरापी सेवा, ईत्र्ादी िस्ता बहसेुवा उपिब्ध गराउने स्वास््र् 
संस्थािाई सम्झनपुिय। 

(त) "स्वास््र् न्लिलनक" भन्नािे प्रचलित कानून बमोन्िम दताय भई कुनै पलन न्चवकत्सा िाई 
स्वास््र् सम्बन्धध िाँच गने, उपचार सम्बन्धध आवश्र्क परामशय, एकै स्थानबाट कन्म्तमा 
पाँचवटा भधदा कम सेवा िस्तै बवहरङ्ग सेवा, प्रर्ोगशािा सेवा, रेलडर्ो ईमेन्िङ्ग सेवा, 
वफिीर्ोथेरापी सेवा, पररवार लनर्ोिन, खोप सेवा िस्ता सेवा उपिब्ध गराउने संस्थािाई 
सम्झनपुिय र सो शब्दिे लनन्ि न्लिलनक समेतिाई िनाउँदि। 

(थ) "डाईग्नोस्टीक सेधटर" भन्नािे लनदानात्मक सेवाहरु िस्तै प्रर्ोगशािा सेवा, रेलडर्ो ईमेन्िङ्ग 
सेवा, आदद िस्ता सेवाहरु प्रदान गनय कानून बमोन्िम दताय भई स्वास््र् सेवा संचािन गने 
संस्थािाई सम्झनपुिय। 

(द) "अध्र्ि" भन्नािे आधारभूत/नगर अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको अध्र्ि 
सम्झनपुिय। 

(ध) "अस्पताि  प्रमखु वा मेलडकि सपुररटेधडेधट" भन्नािे अस्पतािमा कार्यरत न्चवकत्सकहरु मध्रे् 

सबैभधदा िेष्ठ कमयचारी वा सलमलतिे तोके बमोन्िम को कमयचारी वा खडक नगरपालिका बाट 

अस्पताि प्रमखु वा मेलडकि सपुररटेधडेधट भलन तोकेको न्चवकत्सक िाई सम्झनपुिय। लनन्ि 
स्वास््र् संस्थामा बोडयिे तोके बमोन्िमको न्चवकत्सक िाई सम्झनपुिय। 

(न) "कार्यपालिका" भन्नािे खडक नगरपालिकाको नगर कार्यपालिका सम्झनपुिय। 

(प) "कार्यववलध" भन्नािे स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध 
कार्यववलध, २०८२ सम्झनपुिय।  

(फ) "संर्ोिक" भन्नािे आधारभूत अस्पतािमा रहेका कमयचारीहरु मध्रे् बाट सलमलतिे 
नगरपालिका र अधर् लनकार् संग समधवर्, परचार आदद कार्य गनय तोकेको कमयचारी िाई 
सम्झनपुिय। 

(ब) "न्चवकत्सक तथा स्वास््र्कमी" भन्नािे स्वास््र् सेवा प्रदान गनय प्रचलित काननु बमोन्िम 
सम्बन्धधत पररषदबाट अनमलुत प्राप्त व्र्न्क्त सम्झनपुिय। 

(भ) "नगरपालिका" भन्नािे खडक नगरपालिका सम्झनपुिय। 

(म) "नगरपालिका िरे" भन्नािे खडक नगरपालिकाको भभुाग सम्झनपुिय। 

(र्) "पदालधकारी" भन्नािे व्र्वस्थापन सलमलत अध्र्ि,  उपाध्र्ि र सदस्र् िगार्तका 
पदालधकारीिाई सम्झनपुिय। 

(र) "सलमलत" भन्नािे दफा २६ उपदफा ग "१" बमोन्िम गदठत आधारभूत अस्पताि संचािन तथा 
व्र्वस्थापन सलमलत िाई सम्झनपुिय। 

(ि) "शाखा" भन्नािे कार्यपालिकाको स्वास््र् शाखा सम्झनपुिय। 
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पररिेद-२ 

स्वास््र् सेवा संचािन तथा गणुस्तर सम्बन्धध व्र्वस्था  

३. स्वास््र् सेवा संचािन: 
(१) र्स कार्यववलध बमोन्िम स्वास््र् सेवा अनमुलत लिई संचािन गनुय गराउन ुपनेि।  

(२) स्वास््र् संस्थािे आफ्नो उदेश्र् र िमता अनसुार नगरपालिकाबाट अनमुलत लिई देहार्का 
सेवाको समनु्चत व्र्वस्था गरी स्वास््र् सेवा संचािन गनय सलनेि: 

 (क) आकन्स्मक सेवा 
 (ख) बवहरङ्ग सेवा 
 (ग) अधतरङ्ग सेवा 
 (घ) लनदानात्मक सेवा (प्रर्ोगशािा, रेलडर्ो इमेन्िङ्ग, आदद) 

 (ङ) शल्र्विर्ा सेवा 
 (च) सघन उपचार सेवा 
 (ि) प्रबियनात्मक तथा प्रलतरोधात्मक सेवा 
 (ि) ववशेषज्ञ सेवा 
 (झ) फामेसी सेवा 
 (ञ) रक्त सञ्चार सेवा 
 (ट) वफन्िर्ोथेरापी सेवा 
 (ठ) शवगहृ व्र्वस्था 
 (ड) अस्पताि व्र्वस्थापन 

 (ढ) वातावरण व्र्वस्थापन 

 (ण) स्वास््र् संस्थाबाट लनष्कान्शत फोहोरमैिा व्र्वस्थापन  

 (त) पोषण गहृ 

४. गणुस्तर सलुनन्ितता सम्बन्धध मापदण्ड: 
(१) स्वास््र् संस्थािे दफा ५ बमोन्िमको स्वास््र् सेवा संचािन गदाय देहार्को गणुस्तरको 

सलुनन्ितता गनुयका साथै देहार्मा उल्िेन्खत मापदण्डहरुको समेत पािना गरेको हनु ुपनेि: 
(क) बावहरङ्ग ववभागमा आउने लबरामीको चापका आधारमा लबरामी दताय, ववशेषज्ञ परामशय, 

लनदानात्मक सेवाहरु र औषलध किमा लिटो िररतो सेवा ददने व्र्वस्था लमिाउन ु
पनेि। 

(ख) स्वास््र् संस्थामा नेपाि सरकारिे लनधायरण गरेको मापदण्ड बमोन्िन सङ्क्िमण 
लनर्धरण (Infection Prevention) को ब्र्बस्था हनुपुनेि। 

(ग) स्वास््र् संस्थािे ववलभन्न इकाईबाट प्रदान गने स्वास््र् सेवाहरु स्तरीर् रुपमा 
संचािन गनय, कार्य संचािन लनदेन्शका (Standard Operating Manual) तर्ार गरर 
िाग ुगनुय पनेि। 

(घ) स्वास््र् संस्थािे बवहरङ्ग सेवा प्रदान गने न्चवकस्तक उपिब्ध हनेु समर् तालिका 
ददन र बार समेत खुल्ने गरर सबैिे देख्ने ठाँउमा राख्न ुपनेि। 
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(ङ) स्वास््र् संस्थािे उपिब्ध गराउने भलनएको ववशेषज्ञ सेवा सम्बन्धधत लबशेषज्ञ 
न्चवकत्सकबाट प्रदान गने व्र्वस्था लमिाउन ुपनेि। 

(च) उपिब्ध न्चवकत्सकहरु मध्रे् लबरामीिे सेवा लिन चाहेको न्चवकत्सकबाट सेवा लिन 
पाउने व्र्वस्था सलुनन्स्चत गनुयपनेि। 

(ि) लबरामी वा लबरामीको रेखदेख गने व्र्न्क्तिाई रोग र उपचार पदलतबारे स्पि 
िानकारी ददने व्र्वस्था हनु ुपनेि। 

(ि) अस्पताि पररसर तथा सेवा ददने किहरु लनर्लमत रुपमा सफा गनुयपनेि। 

(झ) अस्पतामा उिरी पेवटका सबैिे देख्ने स्थानमा रेख्नपुनेि। 

(ञ) िनगनुासो व्र्वस्थापनका िालग गनुासो सनु्ने अलधकारी तोकी िनगनुासो तथा पनय 
आएका उिरी समाधान गनुयपनेि, साथै समाधान हनु नसलने भएमा सोको कारण 
सम्बन्धधत ब्र्न्क्तिाई िानकारी गराउन ुपनेि। 

(ट) लबरामीिे संस्थाबाट सेवा प्राप्त गनय िाग्ने शलु्क, प्रविर्ा तथा अवलध समेत खुिाएको 
लबरामी वडापर (Patient Charter) सबैिे देख्ने गरर राख्नुपनेि र सोवह अनरुुप सेवाको 
सलुनन्िता गनुयपनेि। 

(ठ) अस्पतािमा आउने लबरामीिाई सोधपिु वा सहार्ता किको व्र्वस्था गरर आवश्र्क 
सूचना ददने व्र्वस्था गरेको हनुपुनेि। 

(ड) सेवा प्रदार्क न्चवकत्सक तथा स्वास््र्कमीहरुको सरुिाका िालग ववलभन्न सरुवा रोग 
ववरुिका खोप तथा व्र्न्क्तगत सरुिा व्र्बस्था गरेको हनुपुनेि। 

(ढ) हरेक स्वास््र् संस्थामा कार्यरत कमयचारीहरुको सेवा शतय सम्बन्धध ववलनर्म बनाएको 
हनुपुनेि। 

(ण) स्वास््र् संस्थािे नेपाि सरकारबाट संचालित सेवा वा कार्यिम संचािन गदाय नेपाि 
सरकारिे तोकेका प्रोटोकि/मापदण्ड/लनदेन्शका अलनवार्य रुपमा पािना गरेको 
हनुपुनेि। 

(त) अस्पताििे चौलबसै घण्टा न्चवकत्सक वा दि स्वास््र्कमीबाट आकन्स्मक सेवा 
ददएको हनुपुनेि। 

(थ) अस्पतािमा रहेको शैर्ा संख्र्ाको दश प्रलतशत शैर्ा आकन्स्मक सेवाको िालग 
िुट्टर्ाइएको हनुपुनेि र शैर्ा िमताको आधारमा न्चवकत्सक तथा अधर् 
स्वस्थार्ाकमीको व्र्वस्था गरेको हनुपुनेि। 

(द) आकन्स्मक ववभागवाट लबरामी भनाय गने, रेफर गने, लबरामीको रेफरि प्रविर्ा र 
अधतरववभागीर् तथा अधतरसंस्था लबरामी साने पदती स्पि पररभावषत भएको हनुपुनेि 
र सो बमोन्िनको ढाँचामा सबैिे देख्ने ठाउमा राख्नपुनेि। 

(ध) अस्पतािमा उपचारका िालग आउने लबपन्न, असहार्, बेवाररस लबरामीका िालग कुि 
शैर्ाको दश प्रलतशत शैर्ा िुट्याई लन:शलु्क उपचार अलनवार्य रुपमा उपिब्ध 
गराउनपुनेि। 

(न) उपदफा (१) (ध) बमोन्िन उपिब्ध गराएका उपचार सेवाको अलभिेख राखी सोको 
प्रलतवेदन नगरपालिकमा मालसक रुपमा पठाउनपुनेि। 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 

 स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२ Page 6 of 95 

 

(प) अस्पतािमा ज्रे्ष्ठ नागररकिाई ववशेष वकलसमका सवुवधाको व्र्वस्था हनुपुने। 

(फ) स्वास््र् संस्था संचािन गररने भवन भूकम्प प्रलतरोधात्मक हनुपुनेि। 

(ब) सबै अस्पतािहरुिे ववपद व्र्वस्थापनको कार्यर्ोिना बनाएको हनुपुनेि। 

(भ) प्रत्रे्क स्वास््र् संस्थािे सूचना अलधकारी तोकी सोको िानकारी नगरपालिकािाई 
गराउन ुपनेि। 

(२) अस्पताििे प्रदान गने स्वास््र् सेवाको गणुस्तरिाई सलुनन्ितता प्रदान गनय राविर् तथा 
अधतरायविर् गणुस्तर न्चधह लिन अस्पताििाई प्रोत्साहन गररनेि। 

पररिेद-३ 

स्वास््र् सेवा संचािन अनमुलत प्रविर्ा  

५. स्वास््र् सेवा संचािन गनय अनमुलत प्रदान: (१) देहार् बमोन्िमका स्वास््र् संस्थाको स्थापना/दताय, 
संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत गनय प्रर्ोिनकोिागी खडक नगरपालिकािे अनमुलत ददन सलनेि: 

(क) स्वास््र् न्लिलनक, परामशय/प्राथलमक उपचार न्लिलनक, डेधटि न्लिलनक, पोलिन्लिलनक, पाच, 
दश र पधर शैर्ा सम्मको आधारभूत एवम िनरि अस्पताि, नलसयङ्ग होम 

(ख) आर्वुेद न्लिलनक, पधर शैर्ा सम्मको आर्वुेद तथा वैकन्ल्पक न्चवकत्सा अस्पताि, सोवाररग्पा 
(आम्ची) न्लिलनक, होलमर्ोप्र्ालथ न्लिलनक, 

(ग) वफन्िर्ोथेरापी केधर, प्राकृलतक उपचार केधर, अकुपधचर, अकुप्रेसर केधर 

(घ) "लड" र "ई" वगयको प्रर्ोगशािा 
(ङ) अधर् न्चवकत्सा सँग सम्बन्धधत सेवा संचािन गदाय आवश्र्क डकुमेधट सवहत संिग्न लनवेदन 

पेश भए पलि सो सेवा संचािनको िागी आवश्र्क लनधायररत मापदण्ड भए नभएको 
सम्बधधमा अनसूुची १ बमोन्िमको अनगुमन सलमलतको लसफाररसको आधारमा खडक 
नगरपालिका कार्ायिर्िे सेवा संचािन अनमुलत तथा नववकरण प्रदान गने ि। 

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा िेन्खएको भएतापलन नेपाि सरकारबाट स्थापना हनेु स्वास््र् 
संस्थाको हकमा नेपाि सरकारको लनणयर् बमोन्िम हनेुि। 

(३) उपदफा (१) मा उल्िेख भएको बाहेकका अस्पताि (पधर शैर्ा भधदा मालथको अस्पताि) 
तथा स्वास््र् संस्थाबाट संचािन अनमुलत वा लसफाररस माग आएमा मालथल्िो संचािन 
अनमुलत प्रदान गने लनकार्मा (िनस्वास््र् सेवा लनर्माविी बमोन्िम) प्रमखु प्रशासकीर् 
अलधकृतिे लसफाररस गररददने।  

६. पूवायधार लनमायण मनसार् परको िालग लनवेदन ददनपुने: 
(१) स्वास््र् संस्थाको स्थापना, स्वास््र् सेवा लबस्तार वा स्तरोउन्नती गरी स्वास््र् सेवा संचािन 

गनय इच्िुक स्वास््र् संस्थािे आवश्र्क पूवायधार लनमायण गने प्रर्ोिनको िागी अनसूुची ७ 
बमोन्िमको ढाँचामा मनसार् परको िालग लनवेदन ददन ुपनेि।  

(२) उपदफा (१) बमोन्िम लनवेदन प्राप्त हनु आएमा खडक नगरपालिकािे लनवेदन प्राप्त भएको 
पधर कार्यददन लभर देहार्का वववरणहरु पररिण गने प्रर्ोिनको िागी अनगुमन सलमलत 
खटाउनेि। 

 (क) प्रस्ताववत स्वास््र् संस्थाको व्र्वसावर्क कार्य र्ोिना 
 (ख) प्रस्ताववत स्वास््र् संस्था रहने स्थानको उपर्कु्ता र िग्गाको पर्ायप्तता 
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 स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२ Page 7 of 95 

 

 (ग) प्रस्ताववत स्वास््र् संस्थािे सेवा परु्ायउने िेर 

 (घ) ववशेषज्ञ अस्पताि भए सो अस्पताििे परु्ायउने सेवा 
 (ङ) प्रस्ताववत स्वास््र् संस्थािे सेवा परु्ायउने िेरमा अधर् अस्पतािहरुको अवन्स्थलत 

र प्रस्ताववत अस्पताििे परु्ायउने थप र्ोगदान  

(३) अनगुमन सलमलतिे उपदफा (२) मा उल्िेन्खत ववषर्हरुको ववश्लेषण गरी स्पि रार् सवहतको 
प्रलतवेदन तीस ददन लभर नगरपालिका समि पेश गनुय पनेि।  

(४) उपदफा (३) बमोन्िमको प्रलतवेदन प्राप्त भएपलि सो प्रलतवेदनको आधारमा पूवायधार लनमायणका 
िागी अनमुलत ददन उपर्कु्त हनु देन्खएमा प्रलतवेदन प्राप्त भएको लमलतिे पधर ददनलभर प्रमखु 
प्रशासकीर् अलधकृतिे बढीमा तीन वषय सम्मको समर्ावलध ददई पूवायधार लनमायणको िागी 
लनवेदकिाई मनसार् पर (Letter of Intent) प्रदान गनुय पनेि। 

(५) उपदफा (४) बमोन्िमको अवलधलभर मनालसव कारण परर पूवायधार लनमायण गनय नसकेको भनी 
समर्ावलध थपका िागी सम्बन्धधत अस्पताि वा स्वास््र् संस्थािे अनरुोध गरेमा प्रमखु 
प्रशासकीर् अलधकृतिे त्र्स्ता अस्पताि वा स्वास््र् संस्थािाई बढीमा दईु वषयमा नबढ्ने गरी 
पूवायधार लनमायणका िालग समर्ावलध थप गनय सलनेि। 

(६) उपदफा (१), (२), (३), (४) र (५) मा िे िेन्खएपलन लििमा लिएको घरिग्गामा संचािन 
गने अस्पताि तथा स्वास््र् संस्थािाई मनसार् पर लिन ुपने िैन। 

७. संचािन अनमुती ददन सवकने: 
(१) दफा ६ बमोन्िम पूवायधार लनमायण कार्य सम्पन्न भएपलि सो पूवायधार तर्ार भएको व्र्होरा वा 

लिि/भाडामा भए घर/ िग्गा बहाि सम्झौता पर सवहत सम्बन्धधत स्वास््र् संस्थािे सेवा 
संचािन गनय आवश्र्क कागिातहरु संिग्न गरी अनसूुची १० बमोन्िमको ढाँचामा 
नगरपालिका प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत समि लनवेदन ददन ुपनेि। 

  तर स्वास््र् न्लिलनक, रेलडर्ो इमेन्िङ्ग सेवा तथा पोलिन्लिलनक, अधर् न्लिलनक हरु 
संचािन अनमुलतको िागी अनसूुची ९ बमोन्िमको ढाँचामा लनवेदन ददन ुपनेि। 

(२) उपदफा (१) बमोन्िम लनवेदन प्राप्त हनु आएमा लनवेदन प्राप्त भएको लमलतिे पधर कार्यददन 
लभर अनगुमन सलमलत खटाउन ुपनेि। 

(३) उफदफा (२) बमोन्िम खवटएको अनगुमन सलमलतिे पधर कार्यददन लभर स्थिगत लनरीिण 
गरी स्वास््र् सेवा संचािन गनय अनमुलत प्रदान गनय उपर्कु्त भए नभएको रार् सवहतको 
प्रलतवेदन पेश गनुय पनेि। 

(४) उफदफा (३) बमोन्िम अनगुमन सलमलतको प्रलतवेदनको आधार र र्स कार्यववलधमा उल्िेन्खत 
अधर् मापदण्ड पूरा गरेको स्वास््र् संस्थािाई प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत वा लनििे तोकेको 
वररि अलधकृतिे बढीमा पाँच वषयको िालग स्वास््र् सेवा संचािन गनय अनसूुची ११ को 
ढाँचामा अनमुलत ददन सलनेि। 

(५) र्स दफा बमोन्िम स्वास््र् संस्थािाई स्वास््र् सेवा संचािन गनय अनमुलत ददने नददने 
सम्बधधमा उफदफा (३) बमोन्िम अनगुमन सलमलतको प्रलतवेदन प्राप्त भएको लमलतिे पधर 
कार्यदीन लभर प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत वा लनििे तोकेको वररि अलधकृतिे लनणयर् गरी 
सलन ुपनेि र सो को िानकारी सम्बन्धधत स्वास््र् संस्था िाई ददनपुनेि। 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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(६) र्ो कार्यववलध प्रारम्भ हुँदाको बखत संस्था दताय गने लनकार्मा दताय भई अनमुलतको िागी 
लनवेदन ददएका स्वास््र् संस्थािाई अनसूुची १२ बमोन्िमका शलु्क बझुाएमा लनन्ित 
अवलधको िागी कार्यववलध बमोन्िमको प्रविर्ा पूरा गनेगरर संचािन अनमुलत ददन सवकनेि। 

(७) र्स कार्यववलध प्रारम्भ हुँदाको बखत संस्था दताय गने लनकार्मा दताय भएको, लनवेदन नआएको 
र अनगुमन गदाय कार्यववलध बमोन्िम धर्नुतम मापदण्ड भधदा लनकै अपगु स्वास््र् संस्थािे 
लनवेदन ददएमा नगरपालिकािे तोकेको दस्तरु लिई र्सै कार्यववलध बमोन्िमको प्रविर्ा पूरा 
गने गरर एक पटक िोटो अवलधको िालग पररिण संचािन अनमुलत ददन सवकनेि। 

(८) उफदफा (२), (३) र (५) बमोन्िम तोवकएको म्र्ादलभर नगरपालिका वा सलमलतिे कार्य 
सम्पन्न नगरेमा अनमुलतका िागी लनवेदन ददने स्वास््र् संस्थािे प्रमखु/प्रमखु प्रशासकीर् 
अलधकृत समि उिरु गनय सलनेि। र्सरी प्राप्त भएको उिरुी सम्बधधमा प्रमखु वा प्रमखु 
प्रशासकीर् अलधकृतिे दफा (२), (३) र (५) मा तोवकएको म्र्ादमा नबढ्ने गरी न्शघ्र 
अनगुमनको व्र्वस्था लमिाई संचािन अनमुलतको व्र्वस्था गररददन सलनेि। 

८. थप सेवा लबस्तार गनय वा शाखा स्थापना गनय अनमुलत लिन ुपने: 
स्वास््र् संस्थािे आफुिे सेवा संचािन गनय अनमुलत पाएका सेवाको अलतररक्त थप सेवा ववस्तार 
गनय वा शाखा स्थापना गरर सेवा संचािन गनय चाहेमा नगरपालिका बाट र्स कार्यववलध बमोन्िमका 
प्रविर्ा पूरा गरी अनमुलत प्राप्त गनुय पनेि। 

९. पनु: अनमुलत प्राप्त गनय लनवेदन ददन ुपने: 
(१) र्ो लनदेन्शका प्रारम्भ हुँदाको बखत संचािन स्वीकृलत लिएका र अवलध रहेको स्वास््र् 

संस्थािे र्स लनदेन्शका बमोन्िमको तोवकएको पवु यधार तथा मापदण्ड कार्म गने प्रर्ोिनको 
िागी र्ो लनदेन्शका प्रारम्भ भए पलि नगरपालिका बाट िारी भएको सावयिलनक सचुनामा 
तोकेको अवलध लभर पवुायधार तर्ारी र्ोिना (भवन प्रबलिकरण वा नर्ाँ लनमायण र्ोिना) 
सवहत नगरपालिका समि लनवेदन ददन ुपनेि। 

(२) उपदफा (१) बमोन्िम लनवेदन प्राप्त हनु आएमा खडक नगरपालिकािे त्र्स्तो स्वास््र् 
संस्थािाई र्स लनदेन्शका बमोन्िम तोकेको पूवायधार पूरा गनयका िागी तीन वषय र मापदण्ड 
कार्म गनयका िागी एक वषयको समर्ावलध ददन सलनेि। 

(३) उपदफा (२) बमोन्िम समर्ावलध थप भएका स्वास््र् संस्थािे मालसक ररपोटय र प्रत्रे्क 
ि/ि मवहनामा प्रगलत प्रलतवेदन नगरपालिका समि पेश गनुय पनेि। 

(४) प्रबलिकरण हनेु अस्पताि वा नर्ाँ लनमायण गनय अनमुलत लिई साववकको भवनबाट सेवा 
ददईरहेको स्वास््र् संस्थािे लनमायण अवलधभरका िालग भवनको कारण वा अस्पतािको औिार 
उपकरणिे हनु सलने दघुयटनाको िालग शैर्ा िमता बराबरका संख्र्ामा प्रलत व्र्न्क्त पचास 
हिार रुपैर्ा बराबरका सामवुहक दघुयटना बीमाको व्र्वस्था गनुय पनेि।  

(५) र्स दफा बमोन्िमको प्रविर्ा पूरा गरेको स्वास््र् संस्थािाई दफा ७ बमोन्िम स्वास््र् 
संस्था संचािन गनय अनमुलत प्रदान गररनेि।  

(६) र्स दफा बमोन्िम अनमुलतका िालग लनवेदन नददने, लनवेदन ददएपलन लनधायररत अवलध लभर 
पूवायधार वा मापदण्ड कार्म नगने स्वास््र् संस्थाको अनमुलत नगरपालिकािे रद्द गनेि। 
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१०. अनमुलत दस्तरु बझुाउन ुपने: 
स्वास््र् संस्थाका स्थापना, सेवा लबस्तार वा स्तारोन्नतलत गनय अनमुलत प्राप्त भएमा सम्बन्धधत 
स्वास््र् संस्थािे अनसूुची १२ मा उल्िेख भए बोमोन्िमका अनमुलत दस्तरु नगरपालिकािाई 
बझुाउन ुपनेि। 

११. नवीकरण गराउन ुपने: 
(१) र्स लनदेन्शका/कार्यववलध बमोन्िम स्वास््र् सेवा संचािन गनय अनमुलत प्राप्त स्वास््र् संस्थािे 

सेवा संचािन अनमुलतको अवलध समाप्त हनेु लमलत भधदा तीन मवहना अगावै नगरपालिकाको 
कार्ायिर्मा नवीकरणका िागी लनवेदन ददन ुपनेि। नगरपालिकािे लनवेदन प्राप्त लमलतिे तीन 
मवहना लभर आवश्र्क िाँचबझु गरी नववकरण गनुयपनेि।  

(२) उपदफा (१) बमोन्िम लनवेदन प्राप्त भएमा खडक नगरपालिकािे अनसूुची १२ मा उल्िेख 
भए बमोन्िमको नववकरण दस्तरु लिई बढीमा पाँच वषयको िागी स्वास््र् संस्थािाई प्रमखु 
प्रशासकीर् अलधकृत वा लनििे तोकेको वररि अलधकृतिे सेवा संचािन अनमुलतको नववकरण 
गरी ददन सलनेि। 

(३) उपदफा (१) बमोन्िमको अवलध लभर मनालसव कारण परी लनवेदन पेश गनय नसकेको भनी 
कारण खुिाई थप ि मवहना लभर लनवेदन पेश गरेमा दोब्बर नवीकरण दस्तरु लिई 
नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृतिे सेवा संचािन अनमुलत नवीकरण गरी ददन 
सलनेि।  

(४) उपदफा (२) वा (३) बमोन्िमको अवलध लभर नवीकरणको िागी लनवेदन पेश नगने स्वास््र् 
संस्थाको सेवा संचािन अनमुलत पर स्वत: खारेि हनेुि र सो िानकारी त्र्स्तो स्वास््र् 
संस्था दताय भएको लनकार्िाई समेत ददईनेि। 

१२. गणुस्तर तथा मापदण्ड अनगुमन सम्बन्धध व्र्वस्था: 
(१) स्वास््र् संस्थािे आफुिे प्रदान गरेको सेवाहरुको र्स लनदेन्शकामा उल्िेन्खत मापदण्ड 

बमोन्िमको गणुस्तर भए नभएको सम्बधधमा प्रत्रे्क वषय पररिण (स्व:मलु्र्ांकन) गराई सो 
को प्रलतवेदन आलथयक वषय समाप्त भएको लमलतिे तीन मवहना लभर नगरपालिकामा पेश गनुय 
पनेि। 

(२) उपदफा (१) बमोन्िम तोवकएको अवलधलभर प्रलतवेदन पेश नगने स्वास््र् संस्थािाई सो 
प्रलतवेदन पेश गनय नगरपालिकािे लनदेशन ददन सलनेि। त्र्स पालिको दईु मवहनामा पलन 
प्रलतवेदन पेश नगरेमा सचेत गराईनेि। 

(३) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुरा िेन्खएको भएतापलन नगरपालिकािे आवश्र्कता अनसुार 
सम्भाववत िोन्खम, भोगोलिक अवन्स्थत, लबरामीको चाप, शल्र्विर्ाको संख्र्ा, ववत्तीर् 
िगानीका आधारमा नमूना िनौट गरी स्वास््र् संस्थािे प्रदान गरेको सेवाको गणुस्तर तथा 
र्स कार्यववलधको मापदण्ड पूरा गरे नगरेको सम्बधधमा लनरीिण तथा अनगुमन गनय सलनेि। 

(४) उपदफा (३) बमोन्िम लनर्लमत वा आकन्स्मक अनगुमन गदाय तोवकएका गणुस्तर वा पूवायधार 
पूरा नगरी सेवा संचािन गरेको पाईएमा त्र्स्ता संस्थािाई तत्काि सधुारका िालग बढीमा 
तीन मवहनाको म्र्ाद ददई सधुारको मौका ददन सवकनेि। 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 

 स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२ Page 10 of 95 

 

(५) लनरीिण तथा अनगुमनका िममा ददएको लनदेशन पािना नगने, र्स कार्यववलध बमोन्िमका 
गणुस्तर तथा पूवायधार मापदण्ड पूरा नगने वा गणुस्तर पररिणको वावषयक प्रलतवेदन पेश नगने 
स्वास््र् संस्थािाई प्रदान गररदै आएको दताय तथा नववकरण अनसुारको सेवा आंन्शक रुपमा 
बधद गनय आदेश ददन सवकनेि। 

(६) उपदफा (५) बमोन्िम स्वास््र् संस्थािाई कारवाही गनुय पवु य सम्बन्धधत स्वास््र् संस्थािाई 
मनालसव मावफकको सफाई पेश गनय मौका ददनपुनेि। 

(७) र्स कार्यववलधमा िनुसकैु कुरा िेन्खएको भएतापलन अधर् प्रचलित कानून बमोन्िम गररने 
अनगुमनिाई र्ो व्र्वस्थािे बाधा गने िैन। 

(८) र्स कार्यववलधमा अधर्र िनुसकैु कुरा िेन्खएको भएतापलन संघीर् तथा प्रादेन्शक स्वास््र् 
लनकार्बाट सेवा संचािन अनमुलत प्राप्त गरेको अस्पताि वा स्वास््र् संस्थाको समेत अनगुमन 
गनय सलनेि र त्र्स्ता अस्पताि वा स्वास््र् संस्थािाई आवश्र्क पदाय नगरपालिकािे 
सहकार्य गनेि। 

(९) स्वास््र् सेवा संचािन सम्बन्धध अनमुलत लिने प्रविर्ा प्रारम्भ गरेको स्वास््र् संस्थामा 
न्चवकत्सक, नसय वा स्वास््र्कमीिे काम गनय पाउने ि। 

१३. लनवेदन ददन सलने: 
(१) दफा १२ को उफदफा (५) बमोन्िम ददएको आदेश वा अनगुमन सलमलतिे र्स लनदेन्शका 

बमोन्िम पेश गरेको अनगुमन प्रलतवेदन उपर न्चत्त नबझुने स्वास््र् संस्थािे त्र्स्तो प्रलतवेदन 
पेश भएको लमलतिे पधर ददन लभर न्चत्त नबझुने को स्पि आधार र कारण सवहत 
पनुराबिोकनका िागी नगर प्रमखु वा प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत समि लनवेदन ददन 
सलनेि। 

(२) उपदफा (१) बमोन्िम प्राप्त भएको लनवेदन उपर सलमलतको प्रलतविर्ा समेत लिई प्रमखु 
प्रशासकीर् अलधकृतिे पधर ददन लभर िानलबन गरी लनणयर् गनुय पनेि। 

१४. स्वास््र् संस्था गालभई सेवा संचािन गनय सलने: 
स्वास््र् सेवा िाई गणुस्तरीर्, प्रभावकारी तथा सवुवधार्कु्त बनाउन संचािनमा रहेको एक भधदा 
बढी स्वास््र् संस्थाहरु एक आपसमा गालभई सेवा संचािन गनय चाहेमा सोको अनमुलतका िागी 
त्र्स्ता स्वास््र् संस्थाहरुिे संर्कु्त रुपमा नगरपालिका समि लनवेदन ददई गालभई सेवा संचािन 
गनय सलनेि। 

पररिेद-४ 

अस्पताि सम्बन्धध मापदण्ड  

१५. अस्पतािको पूवायधार सम्बन्धध मापदण्ड : 
(१) अस्पताििे सेवा संचािन गदाय देहार् बमोन्िमको पूवायधार सम्बन्धध मापदण्ड पूरा गरेको 

हनुपुनेि: 
(क) अस्पताि रहने स्थान धुँवा, धुिो, ध्वलन, िि तथा िलमन प्रदूषणबाट मकु्त भएको 
(ख) अस्पताि रहने िेर र हातालभर उपर्कु्त सरुिाको व्र्वस्था भएको 
(ग) अस्पताि स्थापना हनेु स्थान सडक र्ातार्ातको पहुँच भएको 
(घ) पानी, लबििुी र संचार सवुवधा उपिब्द भएको 
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(ङ) सवारी साधन पावकिं ङ्गका िालग पर्ायप्त व्र्वस्था भएको 
(च) अस्पताि पररसरमा सलदो बगैचाको व्र्वस्था गने 

(ि) िोन्खमपूणय फोहर व्र्वस्थापनको िालग उपर्कु्त व्र्वस्था लमिाएको 
(ि) शैर्ाका आधारमा सेवाको मापदण्ड देहार्को तालिका बमोन्िम हनु ुपनेि। 

  

ि.स. मापदण्ड 

अस्पतािको शैर्ा 
संख्र्ा 

५ १० १५ 

१. लबरामी नाम दताय कि/स्थानको व्र्वस्था    

२. अस्पतािबाट प्रदान हनेु प्रत्र्के ववशेषज्ञ सेवाका 
िालग अिग अिग ओ.पी.डी. किको व्र्वस्था 
लमिाएका 

- - 🗸 

३. बावहरङ्ग ववभागको प्रत्रे्क कोठाको िेरफि 
कन्म्तका चौध वगय मीटरको हनुपुने र 
कधसल्टेधटको र्लुनट वा सेवा अनसुार लसफ्ट 
अनसुार ओ.पी.डी. सञ्चािन गनय सवकने 

🗸 🗸 🗸 

४. स्वास््र् संस्थािे बावहरङ्ग सेवा प्रदान गने ववशेषज्ञ 
न्चवकत्सक वा अधर् न्चवकत्सकहरु उपिब्ध हनेु 
समर् तालिका (ददन र बार खुल्ने गरी) सबैिे 
देख्ने ठाउँमा राखेको 

🗸 🗸 🗸 

५. न्व्हिचेर्र, ट्रलि, स्टे्रचरको पर्ायप्त व्र्वस्था भएको 🗸 🗸 🗸 

६. न्व्हिचेर्र, ट्रलि, स्टे्रचर राख्ने ठाउँ पर्ायप्त भएको 🗸 🗸 🗸 

७. न्व्हिचेर्र, ट्रलि, स्टे्रचर चिाउने मालनस पर्ायप्त 
भएको 

🗸 🗸 🗸 

८. स्वास््र् संस्थािे उपिब्ध गराउने भलनएको 
ववशेषज्ञ सेवा सम्बन्धधत ववशेषज्ञ न्चवकत्सकबाटै 
प्रदान गने व्र्वस्था लमिाएको 

- - - 

९. लबरामी वा लबरामीको रेखदेख गने व्र्न्क्तिाई रोग 
र उपचार पिलतबाट स्पि िानकारी 
(Counseling) ददने व्र्वस्था 

🗸 🗸 🗸 

१०. आ.वप.लड किमा पर्ायप्त फलनयचर सवहतको 
प्रलतिािर् 

🗸 🗸 🗸 

११. सूचना–पाटी वट.लभ. न्स्िन, पोिर आददबाट 
स्वास््र् सम्बधधी र अस्पतािबाट प्रदान गररने 
सेवा सम्बधधी िानकारी ददने व्र्वस्था 

🗸 🗸 🗸 
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१२. मवहिा र परुुषका िालग अिग अिग 
शौचािर्को व्र्वस्था 

🗸 🗸 🗸 

(२) बावहरङ्ग, अधतरङ्ग, आकन्स्मक तथा शल्र्न्चवकत्सा ववभाग र सघन उपचार कि सम्ब्धधी 
मापदण्ड देहार् बमोन्िम हनेुिः 

)क (  बावहरङ्ग ववभागः 
१५ शैर्ा सम्म 

 आधारभूत स्वास््र् सेवा 
 सामाधर् न्चवकत्सा 
 सामाधर् शल्र्विर्ा 
 स्त्रीरोग तथा प्रसूलत सेवा 
 बाि रोग तथा न्शश ुसेवा 
 सामाधर् दधत सेवा 

 (ख) अधतरङ्ग ववभागः 
(१) िनरि वाडयको हकमा मवहिा र परुुषको िालग अिग–अिग वाडयको व्र्वस्था 

हनु ुपनेि। र्दद िुटै्ट वाडयको व्र्वस्था गनय नसवकएको खण्डमा मवहिा लबरामीको 
गोपलनर्ता र सरुिाको प्रत्र्ाभूलत गनुय पनेि।  

(२) अस्पतािमा वाडयको सवुवधा हनेुगरी डे «लसङ रुम, काउधसेलिंङ रुम आददको 
व्र्वस्था भएको हनु ुपनेि।  

(३) अपांगता भएका लबरामीहरुको व्र्न्क्तगत सरसफाई र िगुा फेने प्रर्ोिका िालग 
आवश्र्क व्र्वस्था हनु ुपनेि।  

(४) एक िनरि वाडयमा अलधकतम पच्चीस शैर्ा भधदा बढी राख्न नपाईने।  

(५) एक कधसल्टेधटको मातहतमा ३० शैर्ा भधदा बढी शैर्ा राख्न नपाइने।  
(६) एक लर्वुवकि (Cubicle) मा ि शैर्ा भधदा बढी राख्न नपाईने। 

(७) अस्पतािमा आवश्र्कता अनसुार लर्ालबन कोठाहरुको व्र्वस्था हनु ुपनेि।  
(८) कुि शैर्ाको बाढीमा ३० प्रलतशत मार लर्ालबन शैर्ा राख्न पाइने ि। 

(९) ठुिा र िवटि प्रकारका शल्र्विर्ा सेवा प्रदान गने अस्पतािमा कालडयर्ाक 
मलनटर भेन्धटिेटर सवहतका पोि अपरेवटभ ररकभरी शैर्ा अलनवार्य रुपमा उपिब्ध 
हनु ुपनेि। 

(१०) प्रत्रे्क वाडयको िालग अिग–अिग नलसयङ स्टेशन हनु ुपनेि। 

(११) नलसयङ्ग स्टेशनबाट प्रत्रे्क लबरामीको प्रत्र्ि लनगरानी हनेु व्र्वस्था गनुय पनेि र 
उक्त सवुवधा नभएमा प्रत्रे्क लबरामीको शैर्ामा “कि बेि” राख्न ुपनेि। 

(१२) िनरि शैर्ाको हकमा ४ देन्ख ५ शैर्ाको अनपुातमा १ स्टाफ नसयको 
व्र्वस्था भएको हनु ुपनेि। 
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(१३) शैर्ा बीच कन्म्तमा ३ वफट तथा लभत्ताबाट कन्म्तमा १ वफटको दूरी राख्न ु
पनेि। 

(१४) प्रसलुत सेवा प्रदान गने अस्पतािको िेबर रुम र प्रसूलत किमा कन्म्तमा एउटा 
कालडयर्ो–टोकोग्राफी मेन्शन िडान भएको हनु ु पनेि। ववशेषज्ञ अस्पतािको 
हकमा तोवकए बमोन्िम हनु ुपनेि । 

(ग) आकन्स्मक ववभागः 
(१) अस्पतािमा कुि शैर्ा िमताको कन्म्तमा दश प्रलतशतका दरिे आकन्स्मक 

किमा शैर्ाहरु उपिब्ध हनु ुपनेि ।  
(२) ५० शैर्ा भधदा मालथका अस्पतािहरुमा आकन्स्मक सेवाका िालग िुटर्ाएको 

शैर्ािाई देहार् अनरुुप वगीकरण गरी सेवा ददने व्र्वस्था लमिाउन ुपनेिः– 

(क) रातोः अलत लसवकस्त लबरामीको सेवा ददने शैर्ा बराबर एक प्रलतशत 

(ख) पहेिोः लसवकस्त लबरामीको सेवा ददने शैर्ा बराबर दईु प्रलतशत 

(ग) हररर्ोः सामाधर् लबरामीको सेवा ददने शैर्ा बराबर तीन प्रलतशत 

(घ) कािोः मतृ्र् ुभईसकेका लबरामीिाई राख्न शैर्ा–एक प्रलतशत 

(ङ) लनगरानी कि÷शैर्ाः (Observation Room/ Bed) कुि आकन्स्मक शैर्ाको 
कन्म्तमा तीन प्रलतशत 

(३) दश प्रलतशत भधदा बढी शैर्ा िुटर्ाएको सधदभयमा मालथ उल्िेख भएका 
वगीकरणको अनपुातमा शैर्ाको बाँडफाँड हनु ुपनेि।  

(४) आकन्स्मक कि सञ्चािन गदाय अल्ट्रासाउण्ड , एकसरे, इमेन्िङ्ग सेवा, प्रर्ोगशािा, 
ओवपडी, ओ.टी. तथा न्व्हिचेर, ट्रलि, स्टेचर िैिान ल्र्ाउन लबरामी सन्ििै सवकने 
गरी सञ्चािनमा ल्र्ाएको हनु ुपनेि । 

(५) आकन्स्मक किमा प्रलतिािर्, शौचािर्, ट्रार्ि िेर, लनसंिमण कि, चेन्धिङ्ग 
रुम, मेलडको लिगिका िालग गोपलनर्ता सलुनन्ित हनेु कोठाको समेत व्र्वस्था 
भएको हनु ुपनेि । 

(६) चौबीसे घण्टा आकन्स्मक सेवा ददने व्र्वस्था लमिाएको हनु ुपनेि । 

(७) पन्च्चस शैर्ा सम्मका अस्पतािमा आकन्स्मक सेवाका िालग दि स्वास््र्कमी 
चौबीसै घण्टा र न्चवकत्सक अनकिमा उपिब्ध हनेु व्र्वस्था हनु ु पनेि। साथै 
पचास शैर्ा वा सो भधदा मालथको िमता भएका अस्पतािहरुमा आकन्स्मक सेवा 
किमा चौबीसै घण्टा न्चवकत्सकको सेवा उपिब्ध हनुकुा साथै सम्बन्धधत ववषर्को 
कधसल्टर्ाण्ट न्चवकत्सक अनकिमा अलनवार्य रुपमा उपिब्ध हनु ुपनेि ।  

(८) आकन्स्मक ववभागबाट लबरामी भनाय गनय, ररफर गने लबरामीको रेफरि प्रकृर्ा तथा 
लबरामी साने पिलत स्पि रुपमा पररभावषत रहेको हनु ुपनेि ।  

(९) प्रकोपिधर् रोगहरु, प्राकृलतक प्रकोप िस्ता पिहरुिाई लबचार गरी आकन्स्मक 
उपचार सेवाका िालग संस्थािे ववपद् व्र्वस्थापन र्ोिना बनाएको र अध्र्ावलधक 
गरेको हनेु पनेि । 
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(१०) आकन्स्मक सेवामा काम गने िनशन्क्त कन्म्तमा Basic Life Support/Primary 

Trauma Care/ Advance Cardiac Life Support/ Advance Trauma Life 

support/ Primary Emergency care आदद सम्बधधी तालिम लिएको हनु ुपनेि 
।  

(११) शैर्ाका आधारमा सेवाको मापदण्ड देहार्को तालिका बमोन्िम हनु ुपनेि: 
ि.
स. 

मापदण्ड 

अस्पतािको शैर्ा 
संख्र्ा 

५ १० १५ 

१ 
कुि शैर्ा िमताको कन्म्तमा दश प्रलतशत 
अकन्स्मक किमा शैर्ाहरुको उपिब्धता 

🗸 🗸 🗸 

२ 

 आकन्स्मक किबाट अल्ट्रासाउण्ड, एलसरे, इमेन्िङ्ग 
सेवा, प्रर्ोगशािा, ओ.वप.लड., ओ.टी. तथा अधर् 
सेवाहरुमा सन्ििै लबरामी ल्र्ाउन िैिान सवकने 
व्र्वस्था (न्व्हिचर/ट्रलि िान सलने अवस्था) 

🗸 🗸 🗸 

३ 
आपतकालिन सेवाका िालग प्रर्ोग हनेु सवारी 
साधनहरु अस्पतािको अपतकािीन किमा सहि 
रुपमा आउन िान सलने अवस्था 

🗸 🗸 🗸 

४ 
आवश्र्क सेवा ददनका िालग आकन्स्मक किको 
कोठा उपिब्धता 

🗸 🗸 🗸 

५ 

दि स्वास््र्कमीबाट (२५ भधदा कम शैर्ा 
िमतामा स्वास्थकमी, ५० र सो भधदा मालथको 
िमता भएका अस्पतािहरुमा चौलबसे घण्टा 
न्चवकत्सक सेवा उपिब्ध हनेु व्र्वस्था) 

🗸 🗸 🗸 

६ 
सम्बन्धधत ववषर्को कधसल्टर्ाधट न्चवकत्सक 
अनकिमा अलनवार्य रुपमा उपिब्ध हनेु व्र्वस्था 

- - - 

७ आकन्स्मक सेवामा काम गने िनशन्क्त तालिम प्राप्त 🗸 🗸 🗸 

८ 
आकन्स्मक सेवाका िालग चावहने आवश्र्क 
औषलधहरु चौलबसे घण्टा उपिब्ध हनेु व्र्वस्था 

🗸 🗸 🗸 

९ 
आकन्स्मक ववभागबाट लबरामी भनाय गनय, ररफर हनेु 
भए ररफरि प्रविर्ा र लबरामी साने पिलत स्पि 
पररभावषत भएको 

🗸 🗸 🗸 

१० आकन्स्मक ववभागको िालग िुटै्ट शल्र्विर्ा कि - - - 
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११ सञ्चार सववधा (टेलिफोन, ईधटरनेट, आदी) 🗸 🗸 🗸 

१२ शिु खानेपानीको व्र्वस्था 🗸 🗸 🗸 

१३ शौचािर् र शौचािर्मा पर्ायप्त पानीको व्र्वस्था 🗸 🗸 🗸 

१४ सावयिलनक टेलिफोन सेवा 🗸 🗸 🗸 

१५ 
आकन्स्मक सेवाको िालग िुटै्ट प्रर्ोगशािाको 
व्र्वस्था भएको र चौलबसै घण्टा प्रर्ोगशािाको 
सवुवधा उपिब्धता भएको 

- - - 

(घ) सघन उपचार कि: ५० शैर्ा वा सो भधदा बढी शैर्ा संख्र्ा भएको अस्पतािमा सघन 
उपचार कि हनुपुनेि। HDU, ICU र PICU भने मापदण्ड पूरा गरेर र्स 
नगरपालिकामा अवन्स्थत अस्पताििाई आवश्र्क िागे संचािन गनय पाउनेि। 

(ङ) शल्र्विर्ा कि: शल्र्विर्ा किको मापदण्ड देहार्को बमोन्िम हनेुिः 
(१) सन्ियकि सेवा प्रदान गनय धर्नुतम एउटा मेिर ओ.टी र एउटा माइनर ओ.टी र 

एउटा एनेस्थेवटक तर्ारी किको व्र्वस्था हनुपुनेि। 

(२) अन्लसिन आपूलतयको लनर्लमत व्र्वस्था हनु ुपनेि।  
(३) ओ.टी. वातानकूुलित हनु ुपनेि। 

(४) अत्र्ावश्र्कीर् सेवा तथा सामग्रीहरु उपिब्ध भएको हनु ुपनेि। 

(५) ओ.टी.को बावहर लबरामी कुरुवा बस्ने व्र्वस्था हनु ुपनेि। 

(६) प्रत्रे्क मेिर ओ.टी. को िालग पोि अपरेवटभ वाडयको व्र्वस्था हनु ुपनेि। 

(७) अस्पतािमा शल्र्विर्ा पिात पलन लबरामीको अवस्था न्स्थर नभएसम्म उक्त 
शल्र्विर्ा गने समूह तथा सियन न्चवकत्सक र एनेस्थेलसर्ोिोन्िि अस्पतािमा 
रहीरहन ुपने व्र्वस्था हनु ुपिय। 

१६. अस्पतािको व्र्वस्थापन सम्बन्धध मापदण्ड : 
(१) सोधपिु तथा गनुासो सनुवुाई: अस्पतािमा सोधपिु कि, गनुासो सनु्ने अलधकारी, गनुासो 

पेवटका हनु ुपने र हरेक हप्ता गनुासो पेवटका खोल्न ुपनेि। 

(२) सचुना तथा संचार सेवा: (क) अस्पतािमा आकन्स्मक सेवाका टेलिफोन नम्बरहरु एम्बिेुधस, 

प्रहरी, दमकि आददको अध्र्ावलधक टेलिफोन नम्बर राख्न ु पनेि। साथै अस्पताि लभर 
प्रभावकारी सूचना सम्प्रषेणका िालग आधतररक टेलिफोन कि इधटरकम (Intercom) को 
व्र्वस्था हनु ुपनेि।  

(ख) सबैिे देख्न सलने गरी नेववगेसन चाटय र नागररक वडापर राख्न ुपनेि।  

(ग) अस्पतािको आफ्नै वेवसाइट हनु ुपनेि। 

(३) पानीको व्र्वस्था: अस्पतािमा चौलबसे घण्टा पर्ायप्त मारामा सफा वपउने पानी तथा अधर् 
प्रर्ोिनको िालग पानी उपिब्ध हनु ुपनेि।  

(४) ववद्यतु आपूलतय: अस्पतािमा चौलबसे घण्टा ववद्यतु आपूलतयको व्र्वस्था हनुकुो साथै व्र्ाक-अप 
प्रणािीको समेत व्र्वस्था गरेको हनु ुपनेि।  
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(५) शौचािर्को व्र्वस्था: अस्पताि हाता लभर पर्ायप्त पानी र साबनु सवहतको पर्ायप्त संख्र्ामा 
सफा शौचािर्को व्र्वस्था हनु ुपनेि। 

(६) ववरामी कुरुवा सवुवधा: अस्पातामा बावहरङ्ग अधतरङ्ग सेवा ददइने स्थानहरुमा पर्ायप्त मारामा 
ववश्राम स्थि तथा ववरामी कुरुवाको िालग कुरुवा स्थिको व्र्वस्था हनु ुपनेि।  

(७) लर्ान्धटन व्र्वस्था: अस्पताि हातालभर वा िेउमा स्वस्थ, सफा र सवुवधारू्क्त चौलबसे घण्टा 
सञ्चािनमा रहने लर्ान्धटनको व्र्वस्था गराउन ुवा हनु ुपनेि।  

(८) सरुिा व्र्वस्था: अस्पतािमा चौलबसे घण्टा सरुिा गाडयको व्र्वस्था हनु ुपनेि। आपतकािीन 
अवस्थामा अधर् सरुिा लनकार्सँग समधवर् गनय व्र्वस्थाको व्र्वस्था हनु ु पनेि। 
अस्पतािका संवेदनशीि िेरहरु िस्तै आकन्स्मक कि, फामेसी, बावहरङ्ग कि बावहर, सघन 
उपचार कि (ICU), पावकय ङ्ग, वटकट कि िगार्तका िेरहरुमा CCTV िडान गरी कन्म्तमा 
३० ददन सम्मको रेकडय रहेन व्र्वस्था गररएको हनु ुपनेि।  

(९) एम्बिेुधस व्र्वस्था: एम्बिेुधस सेवा िाई प्रषेण् सेवामा आवि गरी अस्पतािमा आधारभूत 
मेलडकि इमिेधसी सम्बधधी तालिम लिएको स्वास््र्कमी सवहतको एम्बिेुधस सेवाको 
व्र्वस्था लमिाउन प्रोत्साहन गररनेि। 

(१०) शव गहृको व्र्वस्था (स्वेन्च्िक): ५० शैर्ा भधदा मालथका अस्पतािहरुमा शव नसड्ने गरी 
राख्ने प्रववलधर्कु्त शव गहृको व्र्वस्था हनु ुपनेि।  

(११) शव वहानको व्र्वस्था (स्वेन्च्िक): (१) अस्पताििे शव वहान सञ्चािन गनुय पनेि।  

(२) शव वहान सञ्चािनका िालग सम्बन्धधत लनकार्सँग अनमुलत लिएको हनु ुपनेि।  

(३) उपदफा (१) बमोन्िम शव बहान सञ्चािन गनय अस्पतािसँग शव वहान भएमा शव 
वहान भएको अस्पताि वा संघ संस्थासँगको आविता लिन ुपनेि।  

(४) शव वहान शव बोलने कार्यमा मार प्रर्ोग गनुयपने र र्समा साईरन राख्न पाइने िैन।  

(५) शव वहान सेतो रङ्गको हनु ुपनेि । िसमा कन्म्तमा ६ इधचको कािो अिरिे “शव 
वहान” भनी िेन्खएको हनु ुपनेि र शव राख्नको िालग पर्ायप्त स्थान हनु ुपनेि।  

(६) शव वहान चािकिे संिमण रोकथाम सम्बधधी तालिम प्राप्त गरेको हनु ुपनेि।  

(१२) र्ातार्तको व्र्वस्था: ५० वेड वा सो भधदा मालथको अस्पतािमा सेवा प्रदान गने 
कमयचारीिाई आते िाते प्रर्ोिनको िालग र्ातार्ातको व्र्वस्था हनु ुपनेि।  

(१३) पावकय ङ्गको व्र्वस्था: कमयचारी तथा सेवाग्राहीहरुको िालग सवारी साधन पावकय ङ्ग व्र्वस्था हनु ु
पनेि।  

(१४) भण्डारको व्र्वस्था: अस्पतािको िालग आवश्र्क ित्ता कपडा, सरसफाई सामग्री, औिार, 

उपकरण तथा औषलधको धरू्नतम मौिदात रहन ु पनेि र सो सामग्रीहरुको उपर्कु्त 
भण्डारको िालग रेवििेर्टर, एर्र कन्धडसनर, उपर्कु्त भेन्धटिेसन सवहतको प्रर्ाप्त भण्डार 
किको व्र्वस्था हनु ु पनेि। साथै आपतकािीन अवस्थामा प्रर्ोग हनेु सामग्रीहरुको 
भण्डारणको िालग कन्म्तमा एक मवहनाको िालग पगु्ने अिग्गै भण्डारण किको व्र्वस्था हनु ु
पनेि। 
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(१५) स्थान तथा िग्गा पूवायधार: 
(क) अस्पताि रहने स्थान िनौट गदाय पार्क पने गरी प्रदषुण मकु्त िेरको िनौट 

गनुयपनेि। िनौट गररएको स्थान त्र्स्तै प्रकृलतको अस्पताि रहेको स्थानको 
कन्म्तमा पाँच सर् लमटर टाढा हनुपुनेि। तर फरक प्रकृलतका अस्पतािको 
हकमा र िनघनत्वको आधारमा अस्पतािको शैर्ा आवश्र्क देन्खएमा र्ो 
बधदेि िागू हनेुिैन। 

(ख) अस्पताि संचािनको िालग आफ्नै स्वालमत्वको प्रर्ाप्त िग्गा हनुपुनेि। आफ्नो 
िग्गा नभएको हकमा कन्म्तमा दश वषयको िालग िग्गा भाडामा लिई सो 
िग्गामा पूवायधार लनमायण गरर संचािनमा ल्र्ाउन सलनेि।  

(१६) अस्पताि भवन: अस्तपतािका भवन लनमायण गदाय भूकम्पीर् िोन्खम प्रलतरोध िमता भएको 
हनु ु पनेि। आवश्र्क अनसुार थप टहरा, अस्थार्ी भवन, ईत्र्ादद लनमायण गनय सवकनेि। 
अस्पतािका कोठाहरु उपर्कु्त भेन्धटिेसन वा वातानकुुलित र्धर रान्खएको हनुपुनेि। 

(१७) िण्री व्र्वस्था: 
(क) अस्पतािमा प्रर्ोग हनेु एप्रोन, पधिा, टोपी, ितु्ता, तन्ना, तवकर्ा, खोि, रुमाि 

िस्ता िगुा कपडा धुनको िालग िण्रीको व्र्वस्था भएको हनुपुनेि। 

(ख) अस्पताि भनाय भएका लबरामीको िगुा धुने सवुवधाको व्र्वस्था भएको हनुपुनेि। 

(१८) कमयचारी व्र्वस्थापन: अस्पताििे कन्म्तमा पलन नेपाि सरकारिे तोकेको मापदण्ड अनसुार 
कमयचारीको व्र्वस्थापन गरेको हनु ुपनेि। कमयचारीहरुिे तोकेको पोशाक, पररचर् पर एवं 
सलदो ववद्यतुीर् हान्िरीको प्रर्ोग गरेको हनु ु पनेि। कमयचारीहरुको कामको न्िम्मेवारी 
लिन्खत रुपमा तोवकएको हनु ुपनेि। 

(१९) फोहोर मैिा व्र्वस्थापन: अस्पताि हाता सफा, स्वच्ि र दगुयधध रवहत हनु ु पनेि। 
अस्पतािको स्वास््र्िधर् फोहोरमैिा व्र्वस्थापन सही तररकािे Category अनसुार राख्नु 
पनेि। स्वास््र्िधर् फोहोरमैिा व्र्वस्थापनमा र्स नगरपालिका तथा नगरपालिका अधतगयत 
रहेको स्वास््र् संस्था एवं अस्पताि सँग सहकार्य गनय सवकनेि। 

(२०) अस्पताि फामेसी: ५० शैर्ा भधदा मालथका अस्पतािहरुमा अस्पताि फामेसी सञ्चािन 
लनदेन्शका अनसुार अस्पताि हाता लभर चौलबसे घण्टा फामेसी सेवा सञ्चािन गरेको हनु ु
पनेि। सञ्चािन गररएको अस्पताि फामेसीिे इमरिेधसी, अधतरङ्ग तथा बावहरङ्ग सेवाको 
िालग चावहने औषधीहरु पर्ायप्त मारामा व्र्वस्था गरेको हनु ुपनेि। 

(२१) अन्ग्न लनर्धरण व्र्वस्थापन: 
(क) अन्ग्न लनर्धरण उपकरणहरु अस्पतािमा िडान गरेको हनुपुिय। 

(ख) िडान भएको सबै अन्ग्न लनर्धरण उपकरणको लनर्लमत अनगुमन अस्पताि 
व्र्वस्थापनिे गनुय पनेि।  

(२२) रक्त संचार सेवाको व्र्वस्था: ५० शैर्ा भधदा मालथका अस्पतािहरुमा रक्त संचार सेवा 
संञ्चािन मापदण्ड अनसुार रक्त संचार सेवाको व्र्वस्था भएको हनु ु पनेि। २५ शैर्ा 
सम्मको अस्पताििे रक्त संचार सेवा उपिब्ध भएको केधरहरु सँग समधवर् गरर रगत तथा 
रक्त तत्व प्राप्त गरेर भण्डारण गने तथा आवश्र्कता अनसुार ववतरण गनय सलनेि। 
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(२३) ममयत संभार कि: अस्पतािको भवन, सवारी साधन, मेलसनेरी औिार, र्धर उपकरण, ववद्यतुीर् 
उपकरणहरुको लनर्लमत ममयत संभार गने व्र्वस्था लमिाएको हनु ु पनेि। ममयतको बावषयक 
र्ोिना तर्ार गरर सोवह अनसुार कार्ायधवर्न गनुय पनेि।  

(२४) त्र्ांक व्र्वस्थापन इकाई: अस्पतािमा आवश्र्कता अनसुार सूचना ववज्ञ सवहत त्र्ांक 
व्र्वस्थापन इकाईको व्र्वस्था हनु ुपनेि। 

१७. अस्पताि सम्बन्धध अधर् मापदण्ड : 
(क) भौगोलिक लबषमताको आधारमा भवनको हरेक तल्िाको उचाई मानव स्वास्थर्िाई 

अनकुुि हनेु गरी बनाएको हनुपुनेि। सामाधर्त: कोठाको उचाई कन्म्तमा ३ लमटर 
हनुपुनेि। 

(ख) अस्पतािमा प्रत्रे्क ववशेषज्ञ सेवाको िालग िुटािुटै कोठा हनुपुनेि। 

(ग) प्रशासलनक कार्ायिर्मा बैठक कोठा र स्वास््र् न्शिा एवं सूचनामूिक पसु्तकािर्को 
व्र्वस्था भएको हनु ुपनेि। 

(घ) अस्पतािमा अन्ग्न समानर्धर (Fire Extinguisher) िडान भएको हनुपुनेि। 
पररिेद-५ 

मानव संशाधन व्र्वस्थापन 

१८. िनशन्क्त ववकास र्ोिना: अस्पतािको शैर्ा िमताका आधारमा देहार् बमोन्िमका धर्नुतम 
िनशन्क्तको व्र्वस्था भएको हनुपुनेि: 
(क) प्रलत पन्च्चस शैर्ाको िालग एक िना एम.डी.िी.पी. न्चवकत्सक हनुपुनेि। एम.डी.िी.पी. 

न्चवकत्सक नभएको अवस्थामा प्रसूती तथा स्त्री रोग ववशेषज्ञ वा ASBA तालिम प्राप्त डालटर र 
बािरोग ववशेषज्ञ हनुपुनेि। पन्च्चस शैर्ा भधदा कन्म्तको अस्पतािमा कन्म्तमा आंन्शक 
रुपमा कार्य गरेको हनुपुिय। 

(ख) शल्र्विर्ा प्रदान गने किमा प्रलत शैर्ा कन्म्तमा एक िना शल्र्न्चवकत्सक, एक िना 
एनेस्थेवटलस, एक िना ईधचािय, एक िना शल्र्विर्ा सहार्क र एक िना नसय भएको 
हनुपुनेि। 

(ग) िनरि कि (General Ward) मा प्रलत चार देन्ख ि शैर्ामा एक िना स्टाफ नसयको 
व्र्वस्था भएको हनुपुनेि। 

(घ) ईमिेधसी तथा पोि अपरेवटभ कि (Post Operative Ward) मा प्रलत तीन शैर्ामा एक 
िना नसय भएको हनुपुनेि। 

(ङ) सघन उपचार कि (आई.सी.रू्., एन.आई.सी.रू्., सी.सी.रू्., आदद) मा प्रलत शैर्ामा एक िना 
स्टाफ नसयका व्र्वस्था हनुपुनेि। 

(च) प्रसूती किको िेबर बेडमा प्रलत वेड दईु एस.बी.ए. (Skill Birth Attendants) तालिम प्राप्त 
नसयको व्र्वस्था भएको हनुपुनेि। 

(ि) अस्पतािमा एक िना मेलडकि रेकडयर को व्र्वस्था गनुयपने वा तोलनपुने। 

(ि) प्रशासलनक, िेखा, सरुिा व्र्वस्था, बगैचा व्र्वस्थापन िगार्त कामका िालग अस्पताििे 
सेवाको गणुस्तर कार्म गनय आवश्र्क संख्र्ामा िनशन्क्त व्र्वस्था गनुयपने। 

(झ) अस्पतािमा कन्म्तमा दईु लतहाई स्वास््र्कमीहरु पूणयकािीन हनुपुने। 
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(ञ) सरकारी स्वास््र्कमीहरुबाट सेवा लिनपुने अवस्थामा सम्बन्धधत लनकार्को स्वीकृलत पर 
संिग्न राख्न ुपने। 

(ट) हरेक स्वास््र्कमीिे सम्बन्धधत व्र्वसावर्क काउन्धसिबाट दताय नम्बर लिएको हनुपुनेि। 

(ठ) लबदेशी स्वास््र्कमी वा स्वरं्सेवकको हकमा सम्बन्धधत काउन्धसिबाट र संन्घर् मधरािर्को 
पवु य स्वीकृलत लिनपुनेि।  

१९. िनशन्क्त सम्बन्धध वववरण: 
अस्पताििे आफ्नो शैर्ा संख्र्ा अनरुुप देहार् उल्िेन्खत िनशन्क्त भधदा कम नहनेु गरी 
िनशन्क्तको व्र्वस्था गनुयपनेि: 
(क) सशुासन तथा व्र्वस्थापनका िागी िनशन्क्त: 

लस.न. पद अस्पताि प्रकार र शैर्ा संख्र्ा 
आधारभूत/ िनरि 

५शैर्ा १०शैर्ा १५शैर्ा  

१. मेलडकि डाइरेलटर/ मेलडकि 
सपुररटेधडेधट (डालटर) 

१ १ १ 

२. मेट्रोन - - - 

३. प्रशासकीर् अलधकृत - - - 

४. अस्पताि व्र्वस्थापन अलधकृत/प्रशासक १* १* १ 

५. सूचना अलधकृत - - - 

६. आई.टी. अलधकृत/सहार्क - - - 

७. बार्ोमेलडकि इन्धिलनर्र/सहार्क - - - 

८. मेलडकि रेकडयर - - - 

९. अस्पताि ववत्तीर् व्र्वस्थापक (िेखा 
अलधकृत/ िेखापाि/ स.िेखापाि) 

- १ १ 

१०. स्टोर वकपर - १* १* 

११. ररसेप्सलनि - १* १+१~ 
 

(ख) न्लिलनकि सेवाका िागी िनशन्क्त: 
लस.न. पद अस्पताि प्रकार र शैर्ा संख्र्ा 

आधारभूत/ िनरि 

५शैर्ा १०शैर्ा १५शैर्ा  

१. General Physician/ MDGP & EM १# १#! १#! 

२. General Surgeon - - १* 

३. Gynaecologist & Obstetrician/ 

ASBA तालिम प्राप्त डालटर 
१* १* १# 

४. Pediatrician १* १* १# 
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५. Anesthesiologist - १~ १~ 

६. Orthopaedic Surgeon - - १* 

७. ENT डालटर/ENT तालिम प्राप्त डालटर  - १* १* 
८. Dental Surgeon - - १* 

९. डेधटि सहार्क/ डेधटि तालिम प्राप्त 
स्वास््र्कमी वा डालटर 

- १* १* 

१०. मेलडकि अलधकृत १ २ ३ 

११. नलसयङ्ग अलधकृत - १* १* 

१२. नलसयङ्ग स्टाफ ४ ४ ५ 

१३. पारामेलडकि स्टाफ/ हे.अ. ३ ४ ४ 

१४. ब. औषलध व्र्वस्थापक/ फामेसी 
अलधकृत वा लड. फामेसी/ फामेसी 
सहार्क 

१ २ २ 

१५. मेलडकि प्रर्ोगशािा कमयचारी 
(बी.एम.एि.टी./ ल्र्ाब टेन्लनलसर्न/ 
ल्र्ाब अलसस्टेधट) 

०/०/३ ०/१/३ ०/१/३ 

१६. रेलडर्ो इमेन्िङ्ग कमयचारी (रेलडर्ोिोन्िस्ट 
वा तालिम प्राप्त डालटर/ रेलडर्ोग्राफर) 

०/१ १*/१ १*/१ 

१७. एनेस्थेवटक सहार्क ० १* १* 
 

(ग) अस्पताि सहर्ोग सेवाका िागी िनशन्क्त: 
लस.न. पद अस्पताि प्रकार र शैर्ा संख्र्ा 

आधारभूत/ िनरि 

५शैर्ा १०शैर्ा १५शैर्ा  

१. सामान्िक सेवा इकाई तथा स्वास््र् 
बीमा व्र्वस्थापन सम्बन्धध कमयचारी 

- १~ १~ 

२. प्िमबर - १* १* 

३. इिेकवट्रलसर्न - १* १* 

४. बगैचे आवश्र्कता अनसुार 

५. कार्ायिर् सहर्ोगी आवश्र्कता अनसुार 

६. सरसफाईकमी आवश्र्कता अनसुार 

७. सरुिा गाडय आवश्र्कता अनसुार 

८. हिकुा सवारी चािक आवश्र्कता अनसुार 

 

नोट: 
*: Desirable #: Part Time ~: As per Need 
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!: If other (atleast Gynaecologist/ ASBA & Pediatrician) specialist are not available then 
mandatory. 

नोट: १५ देखी २५ शैर्ा िमता अस्पतािमा अधर् ववशेषज्ञ उपिब्ध नभएतापलन एक िना एम.डी.िी.पी. अलनवार्य। 

 सेवा नभएको खण्डमा सामान्िक सेवा इकाई तथा स्वास््र् बीमा व्र्वस्थापन सम्बन्धध कमयचारी नहुँदा हधुि। 

 संकेतहरु अनसूुची हरुमा पलन र्सै बमोन्िम िागू हनुेि। 
(२) धारा, लबििुी, बगैंचाको व्र्वस्थापन, कार्ायिर् सहर्ोगी, सरसफाईकमी, सरुिाको प्रबधध, 

सवारी चािक िगार्त सहार्क कार्यका िालग सेवा करार, दरबधदी वा अउटसोसीङ्ग गरी 
आवश्कता अनसुार सेवाको सलुनन्ितता गरेको हनु ुपनेि। 

(३) आवश्र्कता अनसुार कमयचारी थपघट गनय सवकधि। 
पररिेद-६ 

औिार तथा उपकरण सम्बन्धध व्र्वस्था 
२०. औिार तथा उपकरण: 

(१) प्रर्ोगशािा उपकरण सम्बन्धध व्र्वस्था पररच्िेद ७ बमोन्िम हनेुि। 

(२) रेलडर्ोइमेन्िङ्ग उपकरण सम्बन्धध व्र्वस्था पररच्िेद ८ बमोन्िम हनेुि। 

(३) Cardiac उपकरण देहार् बमोन्िम हनु ुपनेिः 
SN Name of the Equipment Type of Health Organization 

Basic Health 

Centre 

5-15 Bed 

1  Computerized ECG machine  0  0  

2  Ordinary ECG machine  0  1  

3  12 Channel stress ECG test equipments Tread 

Mill *  

0  0  

4  Cardiac Monitor  0  0  

5  Cardiac Monitor with Defibrillator  0  0  

6  Ventilators (Adult)  0  0  

7  Ventilators (Pediatrics)  0  0  

8  Pulse Oximeter  1  2  

9  Pulse Oximeter with NIBP  0  0  

10  Infusion Pump  0  0  

11  B.P. Apparatus Table model  2  4  

12  B.P. Apparatus Stand model  0  0  

13  Stethoscope  2  4  

(४) Operation Theatre सम्बन्धध उपकरण देहार् बमोन्िम हनु ुपनेिः 
SN Name of the Equipment Type of Health 

Organization 

Basic Health 

Centre 

5-15 Bed 

1  Autoclave HP Horizontal  0  0 

2  Autoclave HP Vertical (2 bin)  0  1 (1 Bin)  

3  Operation Table Ordinary Pediatric  0  0  
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4  Operation Table Hydraulic Major  0  Optional 

5  Operation Table  0  1  

6 Shadowless Lamp ceiling type Major 0  Optional 

7 Shadowless Lamp ceiling type Minor 0  Optional 

8 Shadowless Lamp Stand Model 0  Optional 

9 Focus Lamp Ordinary 1 1 

10 Sterilizer Medium 1 1 

11 Electric Cautery 0 1 

12 Suction Apparatus 1 1 

13 Microwave Sterilizer 0 1 

14 Formalin Chamber 0 1 

(५) अस्पतािमा एनेस्थेलसर्ा (Anaesthesia) सम्बन्धध उपकरण देहार् बमोन्िम हनु ुपनेिः  

SN  Name of 

the 

equipment  

Types of Health Organization 

Basic 

Health 

Centre  

5-15 

Bed  

Super 

specialized 

Hospital  

Health 

Academy  

Children 

Hospital  

1  Anaesthetic-
laryngoscope 
magills with 
four blades  
 

• Adult  
• Paediatric  

0  0   
 
 
 
12  
12  

 
 
 
 
50  
50  

 

 

 

Optional  

40  

2  Endo 

Tracheal 

tube sets  

0  1  12  50  40  

3  Magills 

forceps 

(two  

sizes)  

0  0  12  50  40  

4  Connector 

set of six 

for  

E.T.T. 

(Circuit)  

0  0  12  50  40  

5  Tubes 

connecting 

for ETT  

(T-Piece)  

0  0  12  50  40  

6  Air way 

(Female)  

0  1  20  80  70  

7  Air way 

(Male)  

0  1  20  80  70  

8  Mouth Prop  0  1  20  80  70  

9  Tongue 

Depressors  

0  2  20  80  70  
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10  O2 cylinder 

for Boyles  

0  1  20  80  70  

11  N2O 

Cylinder for 

Boyles  

0  0  10  40  30  

12  PFT 

machine  

0  0  Optional  4  3  

13  Boyles 

Apparatus 

with  

Fluotec and 

circle 

absorber  

0  Option

al  

8  30  20  

14  Ventilators  0  0  8  30  20  

15  Oxygen 

Concentrat

or/ Cylinder  

1  1  5  20  10  

16  Monitors 

ECG, 

NIBP,  

SPO2 with 

IBP  

0  1  12  50  40  

17  Monitors 

ETCO2/ 

Gas  

Analyzer 

IBP  

0  0  5  20  10  

18  Transport 

Monitor 

ECG,  

SPO2, NIBP  

0  1  5  20  10  

19  Transport 

Ventilator  

0  0  1  2  1  

20  Fibreoptic 
Bronchosco
pe 
a) Adult 
b) aediatric 

0  0   
 
1  
1  

 
 
2  
2  

 
 
Optional  
1  

21  Portable 

USG  

0  As mentioned in Radioimaging section  

22  Portable 

Echocardiog

raphy for 

ICU/CCU/O

T  

0  0  1  2  3  
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23  Mac Coy 

Laryngosco

pe  

0  2  2  8  4  

24  Intubating 

LMA 3,4  

0  4  2  8  4  

25  Video 

Laryngosco

pe  

0  0  2  8  4  

26  Double 

Lumen 

Tube  

0  1  5  20  10  

27  AMBU bag / 

Mask  

1  1  12  50 sets  40  

28  GAS 

analyser  

0  0  1  2  1  

29  Defibrillator  0  Option

al  

3  10  5  

(६) Labour Ward, Neonatal & Special Newborn Care Unit (SNCU) भएका अस्पतािहरुमा देहार् 
बमोन्िम हनु ुपनेिः 
SN  Name of 

the 

equipment  

Types of Health Organization 

Basic 

Health 

Centre  

5-15 

Bed  

Super 

specialized 

Hospital  

Health 

Academy  

Children 

Hospital  

1  Baby 

Incubators  

0  0  Optional  2  2  

2  Photothera

py Unit  

0  0  Optional  2  2  

3  Emergency 

Resuscitatio

n Kit-Baby  

1  2  Optional  8  15  

4  Standard 

weighing 

scale  

1  2  2  1 each 

for the 

labor 

room & 

OT  

10  

5  Newborn 

Care 

equipment  

0  0  Optional  1 set 

each for  

labor 

room & 

OT  

20  

6  Double–

outlet 

Optional  Option

al  

1  1 each 

for the  

labor 

2  
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Oxygen 

Concentrat

or  

Concentr

ator  

7  Radiant 

Warmer  

Optional  1  Optional  2  10  

8  Room 

Warmer  

0  0  1  2  10  

9  Foetal 

Doppler  

1  2  Optional  6  6  

10  Cardio 

TocoGraphy 

Monitor  

0  0  Optional  2  2  

11  Delivery Kit  1  2  Optional  10  Optional  

12  Episiotomy 

kit  

1  2  Optional  10  Optional  

13  Forceps 

Delivery Kit  

Optional  1  Optional  8  Optional  

14  Crainiotomy  0  0  Optional  1  Optional  

16  Silastic 

vacuum 

extractor  

Optional  Option

al 

Optional  2  Optional  

17  Pulse 

Oxymeter 

baby & 

adult  

1  2  4  8  15  

18  Cardiac 

monitor 

baby & 

adult  

0  0  2  4  5  

19  Nebulizer 

baby  

1  2  2  8  15  

1  Baby 

Incubators  

0  0  Optional  2  2  

2  Photothera

py Unit  

0  0  Optional  2  2  

3  Emergency 

Resuscitatio

n Kit-Baby  

1  2  Optional  8  15  

4  Standard 

weighing 

scale  

1  2  2  1 each 

for the 

labor 

room & 

10  



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 

 स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२ Page 26 of 95 

 

OT  

5  Newborn 

Care 

equipment  

0  0  Optional  1 set 

each for  

labor 

room & 

OT  

20  

6  Double–

outlet 

Oxygen 

Concentrat

or  

Optional  Option

al  

1  1 each 

for the  

labor 

Concentr

ator  

2  

7  Radiant 

Warmer  

Optional  1  Optional  2  10  

(६) आकन्स्मक तथा अत्र्ावश्र्क औषलधको सूची: 
SN Name of Drugs 

1  Ranitidine, Omeprazole, Pantoprazole (Inj)  

2  Adrenaline (Inj)  

3  Chlorpheniramine (Inj)  

4  Aminophylline (Inj)  

5  Atropine (Inj)  

6  Hyoscine Bromide (Inj)  

7  Calcium Gluconate (Inj)  

8  Ciprofloxacin, Ampicillin, Ampiclox, Ceftrizone, etc. (Inj)  

9  Deriphylline (Inj)  

10  Dexamethasone (Inj)  

11  Dextrose 5% Saline (Inj)  

12  Dextrose 10% Saline (Inj)  

13  Dextrose 25% (Inj)  

14  Dextrose 50% (Inj)  

15  Diazepam, Lorazepam, Amdazolam (Inj)  

16  5 % Dextrose Saline (Inj)  

17  Dopamine (Inj)  

18  Pentazocine (Inj)  

19  Hydrocortisone (Inj)  

20  Frusemide (Inj)  

21  Mannitol (Inj)  

22  Metronidazole (Inj)  

23  Morphine (Inj)  
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24  Nitroglycerine, Labetolol (Inj)  

25  Normal Saline (Inj)  

26  Paracetamol (Inj)  

27  Metachlopramide (Inj)  

28  Pethidine (Inj)  

29  Phenergan (Inj)  

30  Potassium Chloride (Inj)  

31  Phenobarbitone (Inj)  

32  Phenytoin (Inj)  

33  Naloxone (Inj)  

34  Vitamin 'K' (Inj)  

(६) आकन्स्मक अवस्थाको िालग देहार्बमोन्िमका औिारहरु हनुपुनेि: 
SN Equipment 

1  Ambu bag with mask  

2  Artery Forceps  

3  Salbutamol Inhaler  

4  Povidone Iodine  

5  Blood Transfusion Set  

6  BP Instrument  

7  Clinwax Ear Drop  

8  Crepe Bandage 4"  

9  Crepe Bandage 6"  

10  Dissection Forceps Non Tooth  

11  Dissection Forceps tooth  

12  Disposable Syringe 3cc, 5cc, 10cc, 20cc  

13  Endo tracheal tube (Pediatric and Adult) 3.0-8.5  

14  Laryngeal Mask Airway 3.0-8.5  

15  Foley's Catheter 6f-20f, 3way  

16  Gloves No. 6, 6.5, 7, 7.5  

17  I.V. Cannula 14G-24G  

18  I.V. Set + Pediatric Burret  

19  I.V. Infusion Set  

20  C.V.P. line Set  

21  Chest Tube (Different Sizes)  

22  Ipratropium Bromide inhaler + Solution  
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23  Knee Hammer  

24  Laryngoscope with Blade (Adult, Pediatric sizes)  

25  Leucoplast  

26 Oxymetazoline Nasal Drop 

27 Needle Holder 

28 Ryle's Tube (N/G tubes) 

29 Scissors (Different Size) 
30 Silver Sulphadiazine Cream 

31 Stethoscope 

32 Suction Machine with tubes 

33 Thermometer 

34 Sphygmomanometer 

35 Tongue Depressor 

36 Torch Light 
37 Uro Bag 

38 Wooden Splint different size 

39 Spinal Board-1 

40 Cervical Color 1-5 

41 Antibiotic Injection (Different) 

42 Pulse Oxymeter 

43 Syringe Pump 
44 Infusion Pump 

45 Measuring Tape 

46 Otoscope-1 

47 Ophthalmoscope-1 

48 Glucometer 

49 Nebulizer 

50 Patient Monitor-1 
51 Digital Clock 

52 Delivery Set 
 

पररिेद-७ 

प्रर्ोगशािा संचािन सम्बन्धध व्र्वस्था 
२१. प्रर्ोगशािा संचािन सम्बन्धध : नगरपालिकािे "लड" र "ई" वगयको प्रर्ोगशािाको अनमुलत तथा 

व्र्वस्थापन गनेि। सो भधदा मालथ वगयको सम्बन्धधत लनकार्मा लसफाररस नगरपालिकाको प्रमखु 
प्रशासकीर् अलधकृतिे गददयने ि। प्रर्ोगशािा संचािन सम्बन्धध मापदण्डहरु देहार् बमोन्िम हनु ु
पिय: 
(क) िरेफि सम्बन्धध:  

(१) प्रर्ोगशािाको धरू्नतम िेरफि देहार् बमोन्िम हनु ुपिय: 
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वगय वगय 'D' वगय 'E' 

िेरफि २५० वगय वफट १५० वगय वफट 

(२) तोवकएको कुि िेरफिको धर्नुतम ७०% भाग प्रर्ोगशािासँग सम्बन्धधत प्राववलधक 

परीिण कार्यको िागी िुट्याइएको हनु ु पनेि l बाँकी ३०% भागमा प्रर्ोगशािासँग 

सम्बन्धधत अधर् कार्यहरु िस्तै: नमूना संकिन, प्रलतिािर्, लमवटंग हि, कार्ायिर् िेर, 

भण्डार, शौचािर्, आददको िालग व्र्वस्था गनय सवकनेि। 

(३) प्रर्ोगशािाको नलशांकन नमूना सङ्किन गने देन्ख लिएर लबसियन सम्म हनेु गरी 
िन्िक फ्िो लमिाएको हनु ुपनेि। 

(४) नमूना संकिन, नमूना प्रोसेलसङ, नमूना परीिण, ररपोवटयग आददको िालग िुट्टािुटै्ट िेर 
हनु ुपनेि। 

(५) वगयको प्रर्ोगशािाको हकमा एउटै भवनमा अथवा एउटै प्राङ्गणमा सबै सेवा ददने 
नसवकने अवस्थामा अलधकतम ५०० लमटर लभर रहेको अको भवनबाट पलन केही 
सेवाहरु सञ्चािन गनय सवकनेि।   

(ख) िनशन्क्त सम्बन्धध:  

(१) प्रर्ोगशािामा धरू्नतम प्राववलधक िनशन्क्त देहार् बमोन्िम हनु ुपिय: 
मानव संसाधन (प्राववलधक) वगय 'D' वगय 'E' 
िनशन्क्तको वववरण धर्धुतम चार िना िसमध्रे् 

एक िना स्नातक वा सो 
भधदा मालथल्िो तहको 
हनुपुने । 

प्राववलधक िनशन्क्त धरू्नतम 
दईु िना ल्र्ाब अलसिेधट 
वा सो भधदा मालथल्िो 
तहको हनुपुने । 

चौववसै घण्टा आकन्स्मक 
प्रर्ोगशािा सेवा सञ्चािन 
गनुयपने स्वास््र् 
संस्थाहरुमा आवश्र्क थप 
मानव संसाधन 

धरू्तम एकिना  

(२) प्रर्ोगशािामा काम गने प्राववलधक िनशन्क्त सम्बन्धधत काउन्धसिमा दताय भएको हुन ु
पनेि। 

(३) धरू्नतम मानव संसाधनको संख्र्ा गणना गदाय प्रर्ोगशािाको कार्य बोझको आधारमा 
फुि टाइम र लनर्लमत पाटय टाइम िनशन्क्त हनु ु पनेि। लनर्लमत पाटय टाइम 
िनशन्क्त भन्नािे दैलनक रुपमा धरू्नतम तीन घण्टा उपिब्ध हनेु िनशन्क्तिाई मारै 
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मालनने ि। धरू्नतम िनशन्क्त प्रर्ोग गदाय (दईु िना पाटय टाइम कमयचारी बराबर १ 
िना फुि टाइम) कमयचारी मालननेि। 

(ग) उपकरण एवम पररिण सम्बन्धध:  

(१) प्रर्ोगशािाको वगीकरण र आवश्र्क उपकरण तथा सामग्रीहरु देहार् बमोन्िम हनु ु
पिय: 
प्रर्ोगशािाको 
वगीकरण 

आवश्र्क उपकरण तथा सामग्रीहरु 

"E" (इ) All "Basic Equipments" consumables, reagents/ 

kits including (but no limited to): 

 Binocular Microscope 

 Centrifuge 

 Colorimeter 

 Water Bath 

 VDRL Shaker 

 Hot Air Oven 

 Micropipettes 

 DC counter 

 Power Backup 

 Autoclave 

 Semi-Automated Biochemistry Analyzer 
"D" (लड) All "Basic Equipments", consumables, 

reagents/kits including (but not limited to):  

 All of "E" category plus 

 Incubator 

 Electrolyte Analyzer 

 Coulter 

(२) अत्र्ावश्र्क परीिणहरुका िालग िमताको ब्र्ाकअप उपकरणको व्र्वस्था हनु ु
पनेि। 

(३) पररिण सम्बधधी देहार् बमोन्िमका प्रर्ोगशािामा देहार् बमोन्िमका परीिण उपिब्ध हनु ु
पनेिः 

वगय परीिण 

E  Hematology: TC, DC, Hemoglobin, ESR, Blood Grouping 

for Non-Transfusion purpose, BT, CT 

 Biochemistry: Sugar, Urea, Bilirubin T&D, Serum Uric 

Acid, Total Protein, Serum Albumin 

 Microbiology: Sputum AFB stain (Z-N Stain) 

 Test by RDTS: with simple interpretation 

 Miscellaneous: Routine Urine Analysis, Routine Stool 

Analysis, Urine Pregnancy test, Stool for reducing 

substances. 
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D All test of E category plus following 

 Hematology: RBC count, PT, APTT, Platelet count, 

Hematocrit, Red Cell Indices, Blood Grouping for 

Transfusion Purpose 

 Biochemistry: SGOT, SGPT, ALP, Lipid Profile, Creatinine, 

Sodium, Potassium, Calcium, TSH, HbA1c 

 Microbiology: Gram Stain and KOH mount for fungi 

 Serological Test: RPR, Widal Test, ASO Titre, RA Factor, 

CRP 

 Test by RDTS: All 

 Miscellaneous: Stool for Occult Blood, Stool for H.Pylori, 

Urine for Ketone Bodies, Urobilinogen, Bile Salt, Bile 

Pigment, Bence Jones Protein. 

(घ) बार्ोसेफ्टी सेलर्रुीटी सम्बन्धध: 
(१) स्वास््र् प्रर्ोगशािा धरू्धतम को हनु ुपनेि। 

(२) बार्ोसेफ्टी सेलर्रुीटीको कार्य सम्बधधी न्िम्मेवार िनशन्क्त तोवकएको हनु ुपनेि। 

(ङ) गणुस्तर सम्बन्धध:  

(१) आधतररक गणुस्तर लनर्धरण को व्र्वस्था दरुुस्त हनु ुपनेि। 

(च) परीिण ररफरि गने सम्बन्धध: 
(१) प्रर्ोगशािािे आफुसँग उपिब्ध नभएका पररिणहरु प्रषेण गनय सलनेि। प्रापक 

(Referral) प्रर्ोगशािा धरू्धतम “सी” बगयको र प्रषेक (Referring) प्रर्ोगशािा 
धरू्नतम “लड” वगयको हनु ुपनेि। 

(२) प्रापक र प्रषेक प्रर्ोगशािाबीच करार सम्झौता (MOU) भएको हनु ुपनेि।  
(४) प्रषेण गररएका परीिणहरुको ररपोटय ररफरि प्रर्ोगशािाको कोड ररपोटय फारममा 

कन्म्तमा राखेको हनुपुनेि। 

(५) नेपािका प्रर्ोगशािामा नहनेु परीिण मारै देश बावहर प्रषेण गनय सवकने ि। तर देश 
लभर उपिब्ध भएका परीिणहरु कुनै सेवाग्राहीको इच्िा भएमा देश बावहरको 
प्रार्ोगशािामा पठाउन सवकनेि। 

(६) देश बावहर पररिण पठाउँदा अनसूुची १३ बमोन्िमको ढाँचामा सेवाग्राहीको अलनवार्य 
लिन्खत सहमलत (Written Consent) लिन ुपनेि। 

(ि) अस्प्ताि तथा स्वास््र् केधरमा आधाररत प्रर्ोगशािाहरुको वगीकरणः 
अस्पताि तथा स्वास््र् केधरमा आधाररत प्रर्ोगशािाहरुको वगीकरण देहार् अनसुार हनु ु
पनेिः 

स्वास््र् संस्था शैर्ा संख्र्ा धरू्नतम मापदण्ड 

अधारभूत स्वास््र् 
केधर, न्लिलनक, 

-- 'E' वगयको प्रर्ोगशािा बमोन्िम 
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पोलिन्लिलनक 

आधारभूत/िनरि 
अस्पताि 

१५ सम्म 'D' वगयको प्रर्ोगशािा बमोन्िम 

पररिेद-८ 

रेलडर्ो इमेन्िङ्ग सेवा सम्बधधी मापदण्ड 
२२. रेलडर्ो इमेन्िङ्ग सेवा संचािन सम्बन्धध व्र्वस्था : रेलडर्ो इमेन्िङ्ग सेवा सञ्चािनको िालग देहार् 

बमोन्िका मादण्ड हनु ुपनेिः 
(क) साधारण एलस-रे सेवा सम्बधधी व्र्वस्थाः  

(१) एउटा एकसरे मेलसन िडान गनयका िलग कन्म्तमा ४५० से.लम. × ३०० से.लम. र 
उचाई कन्म्तमा २५० से. लम. को कोठा उपिब्ध हनु ुपनेि। 

(२) लनर्धरण गने कोठा एकसरे कोठा भधदा अिग हनु ुपिय। 

(३) प्रोसेलसङ कोठा एकसरे कोडाभधदा अिग हनु ुपनेि। 

(४) प्रलतिा गने र ररपोटय ददने कोठा अिग हनु ुपनेि।अस्पतािको हकमा अरु ववभागको 
िागी िुट्याईऐको कोठािाई माधर् ददईनेि। 

(५) देहार् बमोन्िको कोठाको व्र्वस्था गरी वववकरण चहुाबट लनर्धरण गनुय पनेिः 
क. ढोका र हेने झ्र्ाि (भ्र्ईुड झ्र्ाि) मा २ लम.लम. बालिो लससा (लिड) भएको। 

ख. ०.२ लम. लम. बालिा लससा (लिड) र १० से.लम. ईटाको लभत्ता वा कंविटको 
लभत्ता भएको वा िीड पेधट गरेको। 

ग. सम्भव भएसम्म झ्र्ाि नभएको कोठा, कोठाको भेन्धटिेिेसन िलमनदेन्ख १८० 
से.लम. मालथ रहेको र आफै बधद हनेु स्वचलित ढोका भएको। 

घ. मोबाइि एकसरे उपकरण सञ्चािन गदाय तारको िम्बाई कन्म्तमा २०० से.लम. 
भएको। 

(६) पोटेबि एलसरे उपकरणहरु सधै एक खण्ड (स्ट्याण्ड) मा रान्खएको हनु ुपनेि। 

(७) कन्म्तमा एउटा ०.२ मी.मी बालिो लिड एप्रोन अथवा सो बराबरको वववकरणबाट 
सरुिा ददने सामग्री हनु ुपनेि। 

(८) कन्म्तमा एउटा ०.२ मी.मी बालिो चश्मा, लिडको पधिा, थाईराइड न्शल्ड र गोनाड 
न्शल्ड उपिब्ध हनु ुपनेि। 

(९) ववकीकरणको िेरमा काम गने प्राववलधक कमयचारीिार्य वववकरण लनगरानी उपकरण 
(पसयनि रेडीएसन डोि मलनटर) प्रदान गनुय पनेि। 

(१०) एलसरेको को राम्रो इमेि प्राप्त गनय मानक एकसपोिर मापदण्डहरुको चाटय 
(स्टर्ाधडडय एकसपोिर प्र्ारालमटर चाटय) प्रर्ोग गनुय पनेि। 

(११) बैकन्ल्पक लबद्यतु आपूलतयको िालग ब्र्ाकअपको व्र्वस्था हनु ुपनेि ।  
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(ख) दधत एलस-रे सेवा सम्बधधी व्र्वस्थाः  

(१) इधट्रा ओरि डेधटि एलस-रेको िालग कोठाको िेरफि कन्म्तमा २०० से.मी. × 

३००  से.मी. र उचाई कन्म्तमा २५० से.मी. हनु ुपिय ।  
(२) अथोपाधटोमोग्राम वा लबम.लस.वट को िालग कोठाको िेरफि कन्म्तमा ४५० × ४०० 

से.मी. र उचाई कन्म्तमा २५० से.मी. हनु ुपिय ।  
(३) अधर् व्र्वस्था साधारण एलस-रेमा उल्िेख भए अनसुारको हनुपुनेि । 

(ग) अल्ट्रासोनोग्राम सेवा सम्बधधी व्र्वस्थाः  
(१) इमिेधसी सेवामा चावहने औषलध िगार्त औिार उपकरणहरुको व्र्वस्था हनु ुपनेि। 

(२) बेड र त्र्समा सफा बेडलसट भएको हनुपुिय। 

(३) कोठामा प्रर्ायप्त बत्ती र आफै बधद हनेु स्वचलित ढोका भएको। 

(४) अल्ट्रासोनोग्राम किमा एर्र कन्धडसनको व्र्वस्था हनु ुपनेि । 

(४) स्ट्रचर÷ह्वीिचेर्रको व्र्वस्था हनु ुपनेि। 

(५) शौचािर् तथा चेनन्िंग रुमको राम्रो व्र्वस्था हनु ुपनेि। 

(६) प्रलतिा गने र ररपोटय ददने कोठा अिग हनु ुपनेि।अस्पतािको हकमा अरु ववभागको 
िागी िुट्याईऐको कोठािाई माधर् ददईनेि। 

(घ) लस.वट स्लर्ान÷एम.आर.आई. स्लर्ान सम्बधधी व्र्वस्थाः  
(१) स्लर्ान गने कोठाको िेरफि कन्म्तमा ६२५ से.लम.×४०० से.लम. र उचाई कन्म्तमा 

२५० से.लम. को हनु ुपिय ।  
(२) लनर्धरण गने कोठा अिग हनु ुपनेि र र्ो कन्म्तमा ४०० से.लम.×२०० स.लम. को 

हनु ुपनेि । 

(३) प्रोसेलसङ कोठा स्लर्ान गने कोठाभधदा अिग हनु ुपनेि ।  
(४) प्रलतिा गने र ररपोटय ददने कोठा अिग अिग हनु ुपनेि ।  
(५) स्लर्ानको राम्रो इमेि प्राप्त गनय मानक एलसपोिर मापदण्डहरुको चाटय (स्टर्ानडडय 

एलसपोिर पारालमटर चाटय) प्रारे्ग गनुय पनेि । ती मापदण्डहरुको चाटय लनर्धरण 
किमा रान्खएको हनु ुपने ।  

(६) एम.आर. आई स्लर्ानका िालग बाह्यचमु्बवकर् असर नपने व्र्वस्था लमिाउन ुपनेि ।  
(७) लस.वट÷ एम.आर.आई किमा र अधर्को हकमा एर्र कन्धडसनरको व्र्वस्था हनु ु

पनेि । 

(८) अधर् व्र्वस्था साधारणा एलस-रे मा उल्िेख भए अनसुारको हनु ुपनेि । 

२३. रेलडर्ोडाइग्नोलसस र इमेन्िङ्ग सेवाको िालग आवश्र्क िनशन्क्त तथा र्ोग्र्ताः रेलडर्ो इमेन्िङ्ग सेवा 
सञ्चािनको िालग देहार् बमोन्िका िनशन्क्त तथा र्ोग्र्ता आवश्र्क पनेिः 
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(क) रेलडर्ोिोन्िस्टः माधर्ता प्रापत न्शिण संस्थाबाट न्चवकत्सा शास्त्रमा स्नातक तह उलतणय गरी 
रेलडर्ोिोिी ववषर्मा वा सो सरहको कोसय उन्त्तणय गरेको हनु ु पनेि साथै सम्बन्धधत 
काउन्धसिमा दताय गरेको हनु ुपनेि।  

(ख) Medical Physicist: Medical Physics लबषर्मा कन्म्तमा BSC उलतणय गरेको हनु ुपनेि। 

(ग) बार्ोमेलडकि इन्धिलनर्रः बार्ोमेलडकि इन्धिलनर्ररङ्ग ववषर्मा माधर्ता प्राप्त न्शिण संस्थाबाट 
कन्म्तमा स्नातक तह उलतणय गरेको हनु ुपनेि।  

(घ) रेलडर्ोग्रावफ टेलनोिोन्िस्ट÷रेलडर्ोग्रावफ अलधकृतः नेपाि सरकारको मानर्ता प्राप्त न्शिण 
संस्थाबाट रेलडर्ोग्रावफ लबषर्मा कन्म्तमा स्नातक तह उलतणय गरी सम्बन्धधत काउन्धसिमा 
दताय गरेको हनु ुपने।  

(ङ) रेलडर्ोग्राफरः नेपाि सरकार मानर्ता प्रापत न्शिण संस्थाबाट रेलडर्ोग्रावफ ववषर्मा कन्म्तमा 
प्रमाण पर तह वा सो सरहको लडग्री हालसि गरी सम्बन्धधत काउन्धसिमा दताय गरेको हनु ु
पनेि। 

(च) सोनोिोन्िस्ट: माधर्ता प्रापत संस्थाबाट उलतणय गरी रेलडर्ोिोिी ववषर्मा वा सो सरहको 
कोषय उन्त्तणय गरेको हनु ुपनेि साथै सम्बन्धधत काउन्धसिमा दताय गरेको हनु ुपनेि। 

(ि) तालिम प्राप्त डालटर: माधर्ता प्राप्त न्शिण संस्थाबाट न्चवकत्सा शास्त्रमा स्नातक तह उलतणय 
गरी रेलडर्ोिोिी ववषर्मा वा सो सरहको कोसय अनिाईन गरेको वा माधर्ता प्राप्त संस्था वा 
अस्पतािबाट तालिम लिएको हनु ुपनेि। 

नोट: 
- रेलडर्ोिोिी एण्ड इमेन्िङ्ग ररपोवटिंङ्गहरु र्थासम्भव रेलडर्ोिोन्िस्टहरुिे गने व्र्वस्था 

लमिाउन ुपनेि। सम्बधधीत तालिम प्राप्त न्चवकत्सकिे गनय सलनेिन।् 

(ि) रेलडर्ोिोिी सेवाको िागी धर्नूतम उपकरण पूवायधार 
लस.न. वववरण न्लिलनक १० शैर्ा १५ शैर्ा 
१. एलस-रे मेन्शन १०० 

एम.ए-१ 

१००/१५० 
एम.ए with 

CR System-१ 

३०० एम.ए with CR 
वा DR System -१ 

२. अल्ट्रासाउण्ड 
मेन्शन 

स्वेन्च्िक पोटेबि-१ कन्म्तमा 3D-१ 

पररिेद-९ 

फामेसी/ औषलध पसि सम्बधधी स्वास््र् संस्थाहरुको मापदण्ड 
२४. फामेसी/ औषलध पसि सम्बधधी मापदण्ड तथा पूवायधार: 

(१) कुनै पलन माधर्ता प्राप्त न्शिण संस्था बाट कन्म्तमा पलन D. Pharma वा सो भधदा मालथको 
उपालध प्राप्त तथा नेपाि सरकारबाट माधर्ता प्राप्त लनकार्द्वारा ओरेधटेसन तालिम प्राप्त 
व्र्वसार्ी सम्बन्धधत काउन्धसिमा दताय भएको हनुपुिय। 
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(२) नेपाि सरकारको औषलध व्र्वस्था ववभागमा दताय भएको तथा अधर् नै लनकार्मा दताय भै 
नेपािमा लबवि ववतरण गनुयको िालग अनमुलत प्राप्त संस्थािे लबवि ववतरण गनुयपनेि। 

(३) फामेसी/ औषलध पसि सेवा संचािनका िालग देहार् बमोन्िमको भौलतक पूवायधार हनुपुनेि: 
(क) सफा र उज्र्ािो कोठा 
(ख) लबरामी बस्ने ठाउँ 

(ग) शौचािर्को व्र्वस्था 
(घ) औषलध भण्डारणको िालग आवश्र्क Freeze को व्र्वस्थापन 

(ङ) परामशय कि 

(च) स्वास््र् न्शिा सम्बन्धध सूचनामूिक पोस्टर तथा अधर् सामग्रीहरु 

(४) फामेसी/ औषलध पसि संचािन गदाय संस्था दताय भएको प्रमाण परको प्रलतलिवप, आर्कर 
प्रमाण परको प्रलतलिवप, औषलध पसि संचािन अनमुलत परको प्रलतलिवप र व्र्वसार् 
प्रमाणपरको प्रलतलिवप सबैिे देख्ने ठाउँमा राख्नपुनेि। 

(५) फोहरमैिाको उन्चत व्र्वस्थापन गरेको हनुपुनेि। 

(६) फामेसी/औषधी पसि/मेलडकि दताय गनय अनसूुची ८ बमोन्िमको लनवेदन ददनपुनेि। 
पररिेद-१० 

सेवा सम्बन्धध व्र्वस्था 
२५. स्वास््र् संस्थाहरुमा उपिब्ध गराउने स्वास््र् सेवा: 

(क) खडक नगरपालिका अधतगयत आधारभूत अस्पताि: 
(१) र्स खडक नगरपालिका अधतगयत रहेको आधारभूत अस्पताि "आधारभूत अस्पताि 

संचािन तथा व्र्वस्थापन कार्यववलध, २०८२ अनसुार हनेुि। 

(२) उपदफा (१) बमोन्िम िेसकैु भएपलन दफा २६ का कुराहरु उल्िेन्खत बमोन्िम 
हनेुि। 

(ख) लनन्ि अस्पताि वा नलसयङ्ग होम: अस्पतािको प्रकृलत अनसुार बवहरङ्ग सेवा, अधतरङ्ग सेवा, 
ववशेषज्ञ सेवा, आकन्स्मक सेवा, प्रर्ोगशािा सेवा, रेलडर्ो ईमेन्िङ्ग सेवा, फामेसी सेवा, समाधर् 
शल्र्विर्ा सेवा िगार्त अधर् सेवाहरु तथा नेपाि सरकारका सचुीकृत कार्यिम अधतगयतका 
सेवाहरु 

(ग) स्वास््र् न्लिलनक: आधारभूत स्वास््र् सेवा अधतगयतका स्वास््र् सेवा 
(घ) ववशेषज्ञ न्लिलनक: ववशेषज्ञ सेवा मध्रे्का सेवा 
(ङ) डेधटि न्लिलनक: प्रारन्म्भक दधत सेवा समेत Tooth Extraction, RCT, Filling, Denture, 

Scaling, Emergency Oral Trauma Management 

(घ) पोलिन्लिलनक: आधारभूत स्वास््र् सेवा सवहत उपचार सेवा, प्रर्ोगशािा सेवा, रेलडर्ो ईमेन्िङ्ग 
सेवा, फामेसी सेवा, ईत्र्ादद गरी कन्म्तमा पाँच वटा सेवा  

(ङ) डाईग्नोस्टीक सेधटर: लनदानात्मक सेवाहरु िस्तै प्रर्ोगशािा सेवा, रेलडर्ो ईमेन्िङ्ग सेवा, आदद 
िस्ता सेवाहरु 
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पररिेद-११ 
खडक नगरपालिका अधतगयतको अस्पताि सम्बन्धध व्र्वस्था 

२६. आधारभूत अस्पताि : 
(क) र्स खडक नगरपालिका अधतगयत रहेको आधारभूत अस्पताि "आधारभूत अस्पताि संचािन 

तथा व्र्वस्थापन कार्यववलध, २०८२ अनसुार हनेुि। 

(ख) र्स पररिेद मा अस्पताि शब्दिे खडक नगरपालिका अधतगयत संचािनमा रहेको आधारभूत 
अस्पताि भन्ने बझु्नपुिय। 

(ग) उपदफा (क) बमोन्िम िेसकैु भएपलन लनम्न न्शषयकका कुराहरु र्हाँ ति उल्िेन्खत बमोन्िम 
हनेुि। 

(१) अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको गठन: र्स खडक नगरपालिको 
"आधारभूत अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन कार्यववलध, २०८२ को दफा (६) 
बमोन्िम लनम्न अनसुार रहनेि: 

(क) नगरपालिकाको नगर प्रमखु वा नगरप्रमखुिे तोकेको व्र्न्क्त - अध्र्ि 

(ख) स्थानीर् समािसेवी - सदस्र् 

(ग) सम्बन्धधत वडाको वडा प्रलतलनलध - सदस्र् 

(घ) प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत - सदस्र् 

(ङ) कार्यपालिकािे तोकेको १ िना मवहिा सवहत २ िना  

 कार्यपालिका सदस्र् - सदस्र् 

(च) सामान्िक ववकास सलमलत संर्ोिक - सदस्र् 

(ि) स्वास््र् शाखा प्रमखु - सदस्र् 

(ि) स्वास््र् िेरमा र्ोगदान परु्ायएका व्र्न्क्तहरु मध्रे् 

 नगर प्रमखुिे तोकेको १ िना मवहिा - सदस्र् 

(झ) सामदुावर्क तथा संस्थागत ववद्यािर्हरु मध्रे् बाट 

  सलमलतिे मनोलनत गरेको १ िना - सदस्र् 

(ञ) सम्बन्धधत अस्पताि प्रमखु - सदस्र् सन्चव 

 नोट: आवश्र्कता अनसुार ववशेष प्रलतलनलध आमधरण गनय सलनेि। 

(२) पदावलध: सलमलतको पदावलध लनर्नु्क्त भएको लमलतिे पाँच (५) वषयको हनेुि। तर 
पदावलध बाँकी रहँदै स्थानीर् तहको लनवायचन सम्पन्न भएमा पदावलध स्वत: समाप्त 
हनेुि। त्र्स बेिा मेलडकि सपुररटेधडेधटिे लनणयर् गरेर अस्पतािको हरेक कार्य गनय 
सलनेि।  

(३) पदावलध ररक्त हनेु: लनम्न अवस्थामा मनोलनत सदस्र्हरुको पद ररक्त हनेुि: 
(क) मतृ्र् ुभएमा 
(ख) रन्िनामा ददएमा 
(ग) लबना सूचना िगातार तीन पटक सलमलतको बैठकमा अनपुन्स्थत भएमा 
(घ) फौिदारी अलभर्ोग प्रमान्णत भएमा 
(ङ) स्वास््र् संस्थाको अवहत हनेु काम गरेको प्रमान्णत भएमा 
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(४) अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको काम कतयव्र् र अलधकार: 
(क) र्स खडक नगरपालिको "आधारभूत अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन 

कार्यववलध, २०८२ को दफा (७) बमोन्िम हनेुि। 

(ख) आधारभूत अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन कार्यववलध, २०८२ मा िेसकैु 
भएपलन थप उल्िेन्खत लनम्न काम कतयव्र् र अलधकार हनेुि: 
(१) नेपाि सरकारबाट िारी गररएको आधारभतु स्वास््र् सेवा प्रवाह र 

धरू्नतम सेवा मापदण्ड कार्ायधवर्नको सलुनन्ितता गराउने। 

(२) अस्पतािमा कार्यरत िनशन्क्तको उपिब्धता, िमता ववकास एवं 
कमयचारीको बतृ्ती ववकासकािालग आवश्र्क कार्य गने साथै 
अस्पतािको िनशन्क्तको सेवा, शतय, पाररश्रलमक र अधर् सवुवधाका 
सम्बधधमा आवश्र्क लनणयर् एवं कार्ायधवर्न गने गनय िाउने। 

(३) सलमलतिे लनणयर् गरर अस्पतािको कोष बाट लनर्मानसुार ववज्ञापन गरर 
आवश्र्क कमयचारी तथा स्वास््र्कमीहरु लनरू्क्त गनय सलनेि। 

(४) सलमलतिे अस्पताि संचािन गनय र सेवा प्रभावकारी बनाउन थप 
न्चवकत्सक-मेलडकि अलधकृत करारमा राख्न सलनेि वा 
नगरपालिकािाई लसफाररस गरेमा नगरपालिकािे लनर्मानसुार करार/ 
करार दरवधदी चर्न गददयनेि।  

(५) स्वास््र् वीमा कार्यिम, खोप कार्यिम, बाि स्वास््र् तथा मात ृ न्शश ु
कार्यिम िस्ता राविर् अलभर्ान तथा कार्यिमहरूको कार्ायधवर्नको 
आवश्र्क प्रबधध लमिाउने। 

(६) अस्पताििे लिने सेवा शलु्क लनधायरण गने गनय िाउने। 

(७) अस्पतािको ववकासका िालग आलथयक तथा अधर् सहर्ोग िटुाउन 
सम्बन्धधत लनकार्हरुसँग आवश्र्क समधवर् र सहकार्य गने। 

(८) अस्पताि प्रमखुिे कुनै लनणयर् गराउन पेश गरेको प्रस्तावमा बैधीनक्ता 
ददन वा कार्यधर्वन गराउन सलनेि। 

(५) सलमलतको बैठक र संचािन ववलध: खडक नगरपालिका अधतगयत रहेको अस्पताि 
संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको बैठक संचािन ववलध देहार् बमोन्िम हनेुि: 

(क) सलमलतको अध्र्िको लनदेशनमा सदस्र् सन्चविे कन्म्तमा मवहनाको एक पटक 
सलमलतको बैठक बोिाउन ु पनेि। आवश्र्कता र औन्चत्र्ताका आधारमा 
तोवकए भधदा बढी बैठक समेत बस्न सलनेि। मालसक दईु पटक भधदा बढी 
बैठकको बैठक भत्ता भने उपिब्ध हनेु िैन। 

(ख) सलमलतका सदस्र्हरुको बहमुतको उपन्स्थलत भएमा वैठकको गणपरुक संख्र्ा 
पगेुको मालननेि। 

(ग) सलमलतको लनणयर् उपन्स्थत सदस्र्हरुको वहमुतबाट हनेुि। कुनै ववषर्मा मत 
ववभािन भई मत बराबर भएमा अध्र्ििे लनणायर्क मत ददन पाउनेिन। तर, 

आमन्धरत सदस्र्िे मतदानमा भाग लिन पाउने िैनन। 
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(घ) सलमलतको अध्र्िको अध्र्ितामा बैठक बस्नेि र लनिको अनपनु्स्थलतमा 
अस्पताि व्र्वस्थापन सलमलतका सदस्र् सन्चवको अध्र्ितामा वैठक संचािन 
गनय सवकनेि। 

(ङ) बैठकको लनणयर् अध्र्ििे प्रमान्णत गनेि। 

(च) अस्पतािको ददनहुँ, साप्तावहक, मालसक वा वावष यक अथवा कुनैपलन सलमलत 
सदस्र्िे अस्पतािको िागी अस्पताि सँग सम्बन्धधत कुरा गनुय परेमा वा 
िानकारी ददन ु परेमा आवश्र्क लनणयर् गरी सोसि मेलडर्ा प्रर्ोगमा ल्र्ाउन 
सलनेि। र्स प्रविर्ा बाट गरेको लनणयर् हरु कानून सम्बत हनेुि। 

(ि) आधारभूत अस्पताि संचािान तथा ब्र्बस्थापन सलमलतको वैठक सम्बधधी 
अधर् कार्यववलध सलमलत आफैिे लनधायरण गनय सलनेि। 

(६) कोष तथा िेखा पररिण: 
(क) अस्पतािको कोष: 

(१) अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापनका िालग आधारभूत अस्पतािको नाममा 
िुटै कोष रहने ि। 

(२) उफदफा क (१) बमोन्िमको कोषमा देहार् बमोन्िमका रकमहरु रहनेि: 
(क) नेपाि सरकार तथा प्रदेश सरकारबाट प्राप्त अनदुान रकम। 

(ख) नगरपालिकाबाट प्राप्त अनदुान रकम। 

(ग) अस्पतािको आम्दानीबाट प्राप्त रकम।  

(घ) कुनै व्र्न्क्त, स्वदेशी ववदेशीदाता, गठुी वा संस्थाबाट प्राप्त रकम। 

(ङ) अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको पहिबाट कोषमा 
प्राप्त हनेु सबै प्रकारका रकम। 

(च) अस्पताििे संचािन गरेका सेवा शलु्क र दस्तरु वापत प्राप्त 
रकम। 

(३) अस्पताि कोषको भकु्तान भएको आलथयक बषयको कारोबारको अन्धतम 
िेखापरीिण महािेखा परीिकको कार्ायिर्बाट गराउन ुपनेि। 

(ख) अस्पतािको कोष, खाता तथा खरीद प्रविर्ा संचािन: 
(१) आधारभूत अस्पतािको आर् व्र्र् चसु्त दरुुस्त राख्न आधारभूत अस्पताि 

प्रमखु वा लनििे तोकेको प्रलतलनलध र आधारभूत अस्पतािको िेखापािको 
संर्कु्त दस्तखतबाट खाता संचािन हनेुि। आधारभूत अस्पतािको िाप 
अलनवार्य हनेुगरी खाता संचािन गने। अस्पतािको आलथयक (िेखा) हेनय 
िेखापाि लनर्कु्त नभए सम्मका िालग नगरपालिकािे पठाएको मेलडकि 
सपुररटेधडेधटिे न्िम्मेवारी ददएको आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखु वा 
प्रलतलनलध वा न्िम्मेवारी ददईएको स्थार्ी कमयचारी र अस्पताि  प्रमखुको 
संर्कु्त दस्तखत बाट खाता संचािन हनेुि। 

(२) अस्पतािको आर् व्र्र्को िेखा नेपाि सरकारिे अपनाएको ढाँचा बमोन्िम 
हनेुि। 
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(३) कोषको खाता संचािन सलमलतिे लनणयर् गरे बमोन्िम सरकारी कारोवार गनय 
नेपाि राि बैंकबाट स्वीकृलत प्राप्त बैंक तथा ववन्त्तर् संस्थामा हनेुि। सो 
खाता प्रचलित कानून बमोन्िम संचािन हनेुि। 

(४) अस्पतािको आलथयक कारोबारको उत्तरदार्ीत्व, न्िम्मेवारी र िवाफदेहीता 
आलथयक कारोबारको लनणयर्कताय र सम्बन्धधत खाता सञ्चािन गनय अलधकार 
प्राप्त कमयचारीको हनेुि। 

(५) अस्पतािको आम्दानी र खचयको अलभिेख, आम्दानी र खचय सम्बधधी 
कार्यववलध, िेखाको अलभिेखको लसिाधत, आलथयक वववरण तर्ारी, सम्पन्त्तको 
अलभिेख तथा न्िधसी व्र्वस्थापन, आर् व्र्र् तथा सम्पन्त्तको वववरण 
तर्ारी, आधतररक िेखा परीिणको लसिाधत, बेरुि ुअलभिेख, बेरुि ुफर्छ्यौट 
िगार्तका ववषर्हरू प्रचलित आलथयक कार्यववलध सम्बधधी कानून बमोन्िम 
हनेुि। 

(६) अस्पताििाई आवश्र्क पने लनमायण, मािसामान, औषधी तथा औषधीिधर् 
पदाथय, ल्र्ाव सामाग्री एवम केलमकि, सन्ियकि सामाग्री खररद सम्बधधी 
व्र्वस्था र खररद प्रविर्ा लनर्मानसुार हनेुि। आवश्र्क िरुरर खररद 
अस्पताि प्रमखुिे खररद गरर भकु्तानी ददन सलनेि। 

(७) अस्पताििाई आवश्र्क पने लनमायण, मािसमान, औषधी तथा औषधीिधर् 
पदाथय, ल्र्ाव सामाग्री, सन्ियकि सामाग्रीको खररद प्रकृर्ा संचािनका िालग 
रकम रु. बीस िाख सम्मको िागत अनमुान स्वीकृत अस्पताि प्रमखु र 
सोभधदा बढीको िागत अनमुान स्वीकृत गनुय पने भएमा अस्पताि संचािन 
तथा ब्र्वस्थापन सलमलतको अध्र्ििे गनेि। अस्पताििे मालथ उल्िेन्खत 
रु. बीस िाख भधदा बढीको खरीद सम्बधधी सबै प्रकृर्ाहरु अस्पताि 
संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको बैठकिे अनमुोदन गनेि। 

(८) अस्पतािको खरीद प्रकृर्ािाई सरि, सहि र प्रावधान अनरुुप संचािन 
गनयका िालग अस्पताि प्रमखुको नेततृ्वमा अस्पतािको आफ्नै खरीद एकाई 
गठन गनयसलनेि। खरीद प्रकृर्ािाई सरि, सहि र प्रभावकारी बनाउन 
आवश्र्क परे नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्को खरीद प्रकृर्ामा सम्िग्न 
िनशक्तीिे सहन्िकरण गनेि। 

(९) अस्पतािको खररद सम्बन्धध काम सावयिलनक खररद ऐन, २०६३, 
सावयिलनक खररद लनर्माविी, २०६४ तथा प्रचलित काननु बमोन्िम 
हनेुि। 

(ग) िेखा पररिण: 
(१) अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे तोवकए वमोन्िम अस्पतािको 

आर् व्र्र्को आधतररक लनर्धरण प्रणािी कार्म गनेि। 

(२) सलमलत/अस्पताि कोषको अन्धतम िेखा पररिण महािेखा पररिकको 
कार्ायिर्बाट वा लनििे तोकेको िेखा परीिक बाट हनेुि। 
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(घ) बैठक भत्ता: 
सलमलतका सदस्र्हरुको बैठक भत्ता तथा वैठक सम्बन्धध अधर् खचय 
नगरपालिकाको आलथयक लनर्माविी बमोन्िम आधारभूत अस्पतािको कोषबाट 
व्र्होने गरी हनेुि। 

(ङ) सेवा शलु्क सम्बन्धध व्र्वस्था: 
अस्पतािबाट प्रदान गररने सेवाको शलु्क आधारभूत अस्पताि संचािन तथा 
व्र्वस्थापन सलमलतिे लनणयर् गरे बमोन्िम हनेुि। तर नेपाि सरकार, प्रदेश 
सरकार तथा खडक नगर सभािे लनशलु्क भलन तोवकएका सेवाहरुको शलु्क लिन 
भने पाईने िैन। 

(७) कमयचारी व्र्वस्थापन सम्बधधमा: 
(१) आधारभूत अस्पतािमा नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार, नगरकार्यपलिकाको 

कार्यिर्, अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलत वा मेलडकि 
सपुररटेधडेधटको लनणयर्िे दरबधदी एवं आवश्र्कता लनधायरण गरे अनसुार देहार् 
बमोन्िमको कमयचारी व्र्वस्था हनेुि। 

(क) स्थाई कमयचारी: नेपाि सरकारको स्वास््र् सेवाबाट समार्ोिन भई आएका 
स्वास््र् िनशन्क्त र िोकसेवा बाट पदपूलतय भएका र हनेु स्थार्ी प्रकृलतका 
िनशन्क्त। 

(ख) करार कमयचारी: खडक नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् वा आधारभूत 
अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे वा आधारभूत अस्पतािको 
मेलडकि सपुररटेधडेधटिे लनणयर् गरी करार सेवामा भनाय गररएको िनशन्क्त। 

(ग) अभ्र्ासकताय: िारवलृत प्राप्त गरी अध्र्र्नरत लबद्याथीहरुिे अलनवार्य सेवा 
गनुय पने भई नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार, खडक नगर कार्यपालिकाको 
कार्ायिर्बाट पूणय वा आंन्शक रुपमा िारवतृीमा अध्र्र्न गरेका लबद्याथी। 

(घ) ज्र्ािादारी कमयचारी: खडक नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् वा आधारभूत 
अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे वा आधारभूत अस्पतािको 
मेलडकि सपुररटेधडेधटिे लनणयर् गरी ज्र्ािादारी सेवामा भनाय गररएको 
िनशन्क्त। 

(ङ) ववलभन्न शैन्िक संस्थाहरुबाट इधटरनलसप (OJT) ववद्याथीहरु। 

(च) ववषर् ववज्ञको रुपमा वैतलनक वा अवैतलनक स्वेन्च्िक सेवा उपिब्ध 
गराएका व्र्न्क्तहरु। 

(ि) आधारभूत अस्पतािको मेलडकि सपुररटेधडेधटिे वा खडक नगरपालिकाको 
प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत द्वारा स्वीकृत गररएको वैतलनक वा अवैतलनक 
स्वेन्च्िक सेवा उपिब्ध गराएका स्वरं्सेववकाहरु। 

(२) आधारभूतको सेवा प्रवाह उपदफा (१) बमोन्िमको कमयचारीबाट गराउन अपगु 
भएमा अस्पताििे संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको लनणयर् गराई आफ्नै 
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स्रोतबाट आलथयक व्र्वस्थापन गने गरी सेवा करारमा थप कमयचारी लनर्कु्त गनय 
सलनेि। 

(३) सेवा करार वा करार सेवामा कमयचारी लनर्कु्त गदाय खुल्िा प्रलतस्पधायत्मक पद्दलत 
अनरुुप प्रचलित कानून बमोन्िमको अनसुार गने गराउने। 

(४) अस्पतािमा कार्यरत रहेका उपदफा (२) बमोन्िमका कमयचारीहरुको सेवा शतय र 
सवुवधा सम्बधधी व्र्वस्था प्रचलित कानूनको अलधनमा रही अस्पताि संचािन 
तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे लनधायरण गरे बमोन्िम हनेुि। 

(५) र्ो कार्यववलध प्रारम्भ हुँदाका बखत अस्पतािमा कार्यरत कमयचारीहरुिाई 
अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे अस्पतािको आलथयक सिमताका 
आधारमा थप सवुवधा ददन सलनेि। 

(६)  लनर्लमत बाहेक आकन्स्मक तथा अलतरीक्त स्वास््र्सेवा अधर् सेवा प्रदान गने 
स्वास््र्कमी तथा कमयचारीिाई सलमलतिे लनणयर् गरी थप सवुवधा उपिब्ध 
गराउन सलनेि। 

(७) अस्पतािको ववरामीको चापिाई मध्र् निर गरी आवश्र्कता अनसुार संगठन 
संरचना संसोधन गरी अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे िनशक्ती 
दरवधदी थप तथा संसोधन गनय सलनेि। 

(८) आधारभूत अस्पताि आफनै कोषबाट कमयचारी व्र्वस्थापन गनय नसकेमा 
आधारभूत अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको लसफारीसमा 
नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्िे अस्पताििाई आवश्र्क पने िनशन्क्तको भनाय र 
िनौट गरी अस्पताििाई लसफाररस गरी पठाउन सलनेि। 

(९) कार्ायिर् प्रमखुको रुपमा अस्पताि प्रमखु/ मेलडकि सपुररटेधडेधटिे कार्य 
गनेि। 

(१०) अस्पताि प्रमखु संग प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृतिे र अधर् कमयचारी संग 
अस्पताि प्रमखुिे कार्य सम्पादन करार गनुयपनेि। 

(११)  सलमलतिे िनशन्क्तको िमता अलभबदृ्दीका िालग आवश्र्कता अनसुार तालिम 
तथा प्रन्शिण गराउनेि। 

(१२) अस्पताि संचािन र व्र्वस्थापनकािालग ववशेषज्ञ सेवा प्रदान गनय आवश्र्क 
िनशन्क्त अपगु भएमा प्रन्चित कानून बमोन्िम िनशन्क्त व्र्वस्थापन गने 
न्िम्मेवारी अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको हनेुि। 

(१३) सलमलतिे नगरपालिका सँग समधवर् गरी सरकारी,  लनिी तथा गैरसरकारी 
स्वास््र् संस्था सँगको साझेदारीमा सेवा करार माफय त पलन िनशन्क्त व्र्वस्थापन 
गनय सलनेि। 

(८) अस्पताि प्रमखु/ मेलडकि सपुररटेधडेधट सम्बन्धध व्र्वस्था: 
आधारभूत/नगर अस्पतािको प्रमखु/ मेलडकि सपुररटेधडेधट अस्पतािमा कार्यरत 
डालटर मध्रे् ज्रे्ि डालटर वा अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे तोकेको 
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डालटर वा खडक नगरपालिकाबाट अस्पताि प्रमखु वा मेलडकि सपुररटेधडेधट भलन 

तोकेको न्चवकत्सक हनेुि। 

(९) अभ्र्ासकताय सम्बन्धध व्र्वस्था: 
अस्पतािमा स्वास््र् सेवा प्रवाह लनर्लमत र प्रभावकारी बनाउन थप िनशन्क्त 
आवश्र्क भएमा नेपाि सरकारको िारबतृ्तीमा अध्र्र्न गरेका ववद्याथी तथा धरू्नत्तम 
शैन्िक र्ोग्र्ता पगुी सम्वन्धधत पररषद मा दताय भएका साथै अध्र्र्नरत 
ववद्यालथयहरुिाई अस्पताि प्रमखुिे प्रचलित काननु बमोन्िम अभ्र्ासकतायको रुपमा 
काममा िगाउन सलनेि। 

(१०) कमयचारी तथा स्वास््र्कमीहरुको सेवा सवुवधा : 
(१) कमयचारी, डालटर एवम स्वास््र्कलमयहरुको सम्पूणय सेवा, सवुवधा, अलतररक्त समर्, 

रालरकालिन सेवा तथा सट्टा ववदा प्रचलित कानूनको अलधनमा रही अस्पताि 
संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलत वा मेलडकि सपुररटेधडेधटिे लनधायरण गरे 
बमोन्िम हनेुि। 

(२) अस्पताि प्रमखु/ मेलडकि सपुररटेधडेधटिाई नेपाि सरकारको लनर्म बमोन्िम 
अस्पताि प्रमखुिे पाउने सम्पूणय सेवा सवुवधा ददने। अस्पताि संचािन तथा 
व्र्वस्थापन सलमलतिे आवश्र्क थप सेवा सवुवधा लनणयर् गरी ददनसलनेि।  

(११) अस्पताि प्रमखु/ मेलडकि सपुररटेधडेधटको काम कतयव्र् र अलधकार: 
(१) अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको अलधनमा रवह नेपाि सरकारबाट 

िारी गररएका आधारभूत स्वास््र् सेवा तथा आवश्र्कता अनसुार ववशेषज्ञ सेवा 
प्रवाह गनुय धरू्नतम सेवा मापदण्डिाई कार्ायधवर्न गने र अस्पतािको दैलनक 
सेवा सञ्चािन गने। 

(२) अस्पताि सञ्चािनका िागी सरकारी, लनन्ि तथा गैरसरकारी अस्पताि/ संस्थाहरु 
सँग समधवर् गने, सहर्ोग गने, सहकार्य गने। 

(३) आधारभूत अस्पताि सञ्चािनका िागी वावषयक बिेट, कार्यिम तर्ार गराउने र 
आधारभूत अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतमा ििफि गने र 
आवश्र्कता अनसुार कार्ायधर्वन गने। 

(४) अस्पतािबाट प्रदान हनेु सेवाको गणुस्तर कार्म राख्न, िमता अलभबदृ्दी गनय, 
स्तरउन्नलत गने तथा अधर् आवश्र्क कार्यहरु गने। 

(५) अस्पतािको आलथयक प्रशासनिाई थप प्रभावकारी, पारदशी र गणुस्तरीर् बनाउने 
काम गने। 

(६) अस्पतािको सेवा िाई प्रभावकारी बनाउन सम्बन्धधत लनकार् सँग तालिमको 
िालग माग गने, तालिममा सहभागी हनेु वा आवश्र्क िाग्ने िनशन्क्तिाई 
तालिममा पठाउने। आवश्र्क परे समर् समर्मा तालिम, गोष्ठी, चेतनामूिक 
कार्यिम अस्पतािको कोष बाट संचािन गने।  

(७) आधारभूत अस्पतािमा आवश्र्कता अनसुार िेखा राखी वावष यक िेखा पररिण 
गराउने। दैलनक वहसाब राख्न आवश्र्क िेखापाि/स.िेखापाि राख्ने। र्सरी 
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राखेको कमयचारीको सेवा सवुवधा खडक नगरपालिकाबाट माग गने वा आवश्र्क 
परे अस्पताि प्रमखुिे अस्पतािको कोषबाट ददने गरी लनर्मानसुार करार वा 
ज्र्ािादारीमा लनर्नु्क्त ददन सलनेि। मेलडकि सपुररटेधडेधटिे ज्र्ािादारी 
कमयचारीहरु हटाउन सलनेि भने स्थार्ी कमयचारीहरुको सरुवा लसफाररस गनय 
सलनेि र र्सरी आएको लसफाररस नगरपालिकािे न्शघ्र कार्ायधर्न गनेि। 

(८) आधारभूत अस्पताि प्रमखुको रहोबरमा प्रशासन शाखा, िेखा शाखा र स्टोर 
िगार्त O & M गरी सम्पूणय शाखा एवम ववभाग अस्पताि प्रमखुिे चर्न गनय 
सलनेि। मेलडकि सपुररटेधडेधटिे कार्य वववरण तोकेको व्र्न्क्त/कमयचारी 
सम्बन्धधत ववभागको इधचािय हनेुि। आवश्र्क अनसुार मेलडकि सपुररटेधडेधटिे 
अस्पतािको न्िम्मेवारी फेरबदि गनय सलनेि भने कसैिाई सहमलतमा न्िम्मेवारी 
थप गनय सलनेि। 

(९) आधारभूत अस्पतािमा आवश्र्कता अनसुार कुनै कार्य वा सेवा लनन्ित समर्को 
िालग प्रवाह गनय मेलडकि सपुररटेधडेधटिे अस्पताि बावहरको डालटर वा अधर् 
िनशन्क्तिाई खटाई अस्पताि कोषबाट भकु्तानी हनेु गरर सम्बन्धधत डालटर वा 
िनशन्क्तिाई बोिाई कार्यधवर्न/सेवा प्रवाह गनय सलनेि। 

(१०) मेलडकि सपुररटेधडेधटिे अस्पताि र फामेसीको माग बमोन्िम औषलध, सन्ियकि 
समान, केलमकि तथा अस्पतािमा प्रर्ोग हनेु सम्पूणय समान, ररपेररङ्ग, ईत्र्ादद 
आधारभूत अस्पतािको कोषबाट ल्र्ाउने/ खररद गने र Party/ Supplier/ 
Stockist Payment सम्झौता अनसुार समर्मा बझुाउने। भकु्तानी वकस्ताबधदी, 
रलसद बमोन्िम वा समर् म्र्ाद पगेुको भए चेक माफय त वा नगद ददन सलनेि। 
आवश्र्क परे खडक नगरपालिका सँग माग गने सलनेि। मेलडकि 
सपुररटेधडेधटिे आवश्र्क परे लनर्मानसुार सम्झौता गरर न्िम्मा िगाउन 
सलनेि। 

(११) अस्पतािको हरेक रेकडय राख्न  Software कम्पनी सँग लनर्मानसुार खररद 
सम्झौता गरी संचािन गने र प्रर्ोगमा ल्र्ाउने र सम्झौता अनसुार मालसक, 
चौमालसक वा वषेनी िाग्ने शलु्क नगरपालिकाबाट वा आवश्र्क परे अस्पताि 
कोषबाट भकु्तानी ददन सलनेि। 

(१२) मेलडकि सपुररटेधडेधटिे आधारभूत अस्पतािको कुनै पलन परुानो, प्रर्ोगमा 
नआउने समान/सम्पलत, खचय भएर िाने/निाने िाई धुल्र्ाउने, लििाम/लबवि 
गनयिाई आवश्र्क प्रविर्ा परु्ायई गनय सलनेि। त्र्सै गरी अस्पताि र र्स सँग 
सम्बन्धधत समान/सम्पलत खररद वा कार्य गराउने एवम भकु्तानी गनय सलनेि। 

(१३) अस्पतािमा आवश्र्क िागे अधर् संस्था/कम्पनी िाई सनु्चकृत गरी कारोबार 
गनय सलनेि। मेलडकि सपुररटेधडेधटिे सनु्चकृत भएको संस्था/कम्पनीको 
सनु्चकृत खारेि गनय अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतमा लनणयर् गराई 
गनय सलनेि। त्र्सै गरर अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापनको िालग ववज्ञ 
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आवश्र्क परे, सम्बन्धधत ववज्ञिाई बोिाई ज्र्ािा/भत्ता अस्पताि कोषबाट ददन 
सलनेि।  

(१४) अस्पतािमा संचार सम्पकय कोिालग सामान्िक संिाि प्रर्ोगमा ल्र्ाउन सलनेि र 
आधारभूत अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलत सँग के कुन सामान्िक 
संिाि कसरी प्रर्ोगमा ल्र्ाउने भनेर बैठक बसी लनणयर् गने। र्स बाट गने 
लनणयर्हरु कानून सम्बत हनेुि। 

(१५) अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन गनय आलथयक हेत ुअस्पतािको सेवा सवुवधा 
तथा ल्र्ाब िाँचको दररेट तर् गने, आवश्र्क परे फेरबदि गने तथा आवश्र्क 
िागे अस्पतािको सेवा र सवुवधामा िुट ददने वा लनशलु्क गररददने। 

(१६) आधारभूत अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे तोकेका अधर् कामका 
साथै प्रचलित कानून बमोन्िम खडक नगर सभा, खडक नगरकार्यपालिका र 
खडक नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्िे लिन्खत तोकेका काम गने गराउने। 

(१२) औषलध खररद, भण्डारण तथा ववतरण: 
(१) नगरपालिकाबाट लनशलु्क ववतरण गने औषधी तथा अस्पतािको फामेसीबाट वविी 

ववतरण गने तथा स्वास््र् वीमाको मापदण्ड बमोन्िम उपिब्ध गराउन ु पने 
औषलध अपर्ायप्त भएमा अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे लनणयर् गरी 
आवश्र्क औषलध खरीद गनय सलनेि। 

(२) अस्पताििे वावषयक रुपमा आवश्र्क पने औषधी तथा स्वास््र् उपकरणको 
अनमुानगरी वावषयक खरीद र्ोिना बनाई अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन 
सलमलतबाट अनमुोदन गनुयपनेि। 

(३) अस्पताििे लनशलु्क उपिव्ध गराउने औषधी लनर्लमत रुपमा उपिव्धताको 
व्र्वस्था नगरपालिका सँग समधवर् गरर लमिाउन ुपनेि। 

(४) अस्पताििे अस्पतािमा आउने ववरामीको संख्र्ा तथा रोगको आधारमा औषधीको 
माग तथा आपूतीको लनर्लमत सधतिुनको व्र्वस्था लमिाउन ुपनेि। 

(५) औषधी नि हनुबाट बचाउन तथा गणुस्तर कार्म गनय नेपाि सरकारिे तोकेको 
मापदण्ड अनसुार भण्डारण गनुयपनेि। 

(६) औषधी आपूती तथा ववतरणिाई पारदशी बनाउन अस्पताि प्रमखुिे एक िना 
व्र्न्क्त तोलनेि। 

(७) उपदफा (६) बमोन्िम तोवकएको व्र्न्क्तिे लनर्लमत न्िधसी से्रस्ता लमिाउन पनेु र 
दैलनक औषधीको खपतिाई मौज्िादको अलभिेख राख्नुपनेि। साथै उपकरणको 
वववरण चसु्त दरुुस्त राख्ने र राख्न िागउन ुपनेि। 

(८) स्टोर वकपरिे खचय भएर िाने र निाने न्िधसी रन्ििरको िगत राखी व्र्वस्थापन 
सलमलत समि अनमुोदनका िागी ि मालसक रुपमा पेश गनुयपनेि। 

(९) प्रसे्कृप्सन अनसुार औषधीको समनु्चत प्रर्ोगको िालग सेवाग्राही वा हेरचाह गने 
व्र्न्क्त वा औषधी लिन आउने व्र्न्क्तिाई औषधी ददने व्र्न्क्तिे लनम्न बमोन्िम 
िानकारी ददनपुनेि: 
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(क)औषधीको सेवन ववलध र मारा। 

(ख) औषधीको सेवन अवलध। 

(ग) औषधीबाट हनुसलने असर। 

(घ) औषधी सेवन अवलधभर अपनाउन ुपने सावधानी। 

(ङ) औषधी सरुन्ित राख्ने स्थान र ववधी। 

(१०) औषधी ववतरण गदाय औषधी लबिी ववतरण सम्बधधी संवहता र औषधी सम्बधधी 
प्रचलित कानूनको पािना गनुयपनेि। 

(११) अस्पताििे आपतुी व्र्वस्थापन सचनूा प्रणािीमा लनर्लमत रुपमा औषलध 
उपकरणको वववरण पठाउन पनेुि। 

(१३) फामेसी संचािन गने: 
(१) लनशलु्क औषधी ववतरण तथा अस्पतािमा आवश्र्क औषधी वविी ववतरण गनय 

अस्पताििे आफ्नै फामेसी (लनशलु्क र स:शलु्क) संचािन गनेि। आवश्र्क परे 
बीमाको िालग िुटै फामेसी संचािन गनय सवकने ि। 

(२)  लनशलु्क बाहेकका फामेसी माफय त वविी ववतरण गने औषलधको व्र्वस्था 
अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे लनणयर् गरे बमोन्िम हनेुि। 

(३) स:शलु्क फामेसीमा कार्यरत कमयचारीिे दैलनक वहसाब लमिान गने र िेखा शाखा 
मा िानकारी गराउने, आवश्र्क अनसुार बझुाउने र िेखािे सम्पूणय वहसाब 
दरुुस्त राख्ने। 

(४) फामेसी संचािन सम्बधधी अधर् व्र्वस्था प्रचलित कानून र फामेसी संचािन 
लनदेन्शका तथा अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलत बमोन्िम हनेुि। 

(५) फामेसी कसैिाई न्िम्मा ददएको खण्डमा सम्झौता बमोन्िम रकम लिने र 
फामेसीको गणुस्तर र सेवा सलुबधामा लनगरानी गने। 

(१४) एम्बिेुधस संचािन: 
(१) अस्पताििे आफ्नै स्रोतबाट वा अधर् संघ संस्थाको सहर्ोग वा साझदेारीमा 

एम्बिेुधस सेवा संचािन गनय सलनेि। 

(२) एम्बिेुधस संचािन सम्बधधी अधर् व्र्वस्था आधारभूत अस्पताििे कानून बनाई 
िागू गनेि। 

(१५) आकन्स्मक स्वास््र् सेवा व्र्वस्थापन: 
(१) अस्पताििे २४ सै घधटा आकन्स्मक सेवा प्रदान गनुय पनेि। 

(२) अस्पतािमा संभव हनेु उपचार तत्काि गरी थप उपचार आवश्र्क भएमा उपर्कु्त 
स्वास््र् संस्थामा प्रषेण गनुय पनेि। 

(३) अस्पताििे प्रदान गने आकन्स्मक स्वस््र् सेवाको वववरण आकन्स्मक उपचार 
किमा सबैिे देख्ने ठाउँमा राख्न ुपनेि। 

(४) आकन्स्मक उपचारको खचयको व्र्वस्थापन स्वास््र् वीमा भएको हकमा सोही 
वीमाबाट र वीमा नभएको वा वीमा रकमिे नपगुको अवस्थामा सम्बन्धधत 
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व्र्न्क्त, लनिको अलभभावक, पररवारका सदस्र्, संरिक वा संरिकत्व गरररहेको 
व्र्न्क्तिे व्र्होनुय पनेि। 

(५) अस्पतािमा कसैिाई पलन आकन्स्मक उपचार सेवावाट वन्ञ्चत गररने िैन। अलत 
ववपन्न, वेवाररसे, तत्काि संरिक र अलभभावक नभएका सेवाग्राहीिाई 
नगरपालिकाको आकन्स्मक उपचार कोषबाट व्र्होने गरी आकन्स्मक सेवा 
उपिव्ध गराउन ुपनेि। 

(१६)  सेवा व्र्वस्थापन: 

(१) अस्पतािमा प्रशासलनक कार्ायिर्, ओवपडी, प्रर्ोगशािा, वाडयहरू, इमेन्िङ कि, 

शल्र्विर्ा कि, आकन्स्मक कि, फामेसी, लर्ान्धटन, सोधपिु दताय कि, 
प्रलतिािर् िगार्त प्रचलित मापदण्ड वमोन्िम गणुस्तरीर् सेवा प्रदान गनयका 
िालग आवश्र्क धर्नुतम भौलतक पूवायधार, उपकरण तथा िनशन्क्तको व्र्वस्थापन 
हनुपुनेि। 

(२) अस्पताििे बवहरंग ववभागमा आउने ववरामीको चापका आधारमा लबरामी दताय, 
ववशेषज्ञ परामशय, लनदानात्मक सेवाहरु र औषलध किमा लिटोिररतो सेवा ददने 
व्र्वस्था लमिाउनेि। 

(३) अस्पताििे बवहरंग सेवा प्रदान गने न्चवकत्सकहरु उपिब्ध हनेु समर् सबैिे देख्ने 
ठाउँमा राख्नेि। 

(४) अस्पताििे चौलबसै घण्टा स्वास््र्कमीबाट आकन्स्मक सेवा ददने व्र्वस्था 
लमिाउनेि। 

(५) अस्पताििे नेपाि सरकारबाट संचालित सेवा वा कार्यिम सञ्चािन गदाय नेपाि 
सरकारिे तोकेको प्रोटोकि, मापदण्ड, लनदेन्शका अलनवार्य रुपमा पािना गरेको 
हनेुि। 

(६) अस्पताि हातालभर सेवाग्राही तथा सेवा प्रदार्कका िालग शौचािर् र हात धुने 
ठाउँको व्र्वस्था भएको हनुपुनेि। 

(७) अस्पताि बाट लनष्कासन हनेु सामाधर् तथा स्वास््र्िधर् फोहोर मैिा प्रकृलत 
अनसुार श्रोत मै अिग अिग िुट्याउने, संकिन, ढुवानी तथा उन्चत ववसियन गने 
व्र्वस्था लमिाउन पनेुि। फोहोर व्र्वस्थापनका िालग अस्पतािको आफ्नै 
साधन र िनशक्ती नभए सम्मका िागी नगरपालिकाको सवारी साधन र 
कमयचारी बाट फोहोर व्र्वस्थापन हनेुि। 

(८) अस्पताि पररसर तथा सेवा ददने किहरू लनर्लमत रुपमा सफा सगु्घर राख्नुपनेि। 

(९) अस्पतािमा प्रर्ोग हनेु एप्रोन, पधिा, टोपी, ितु्ता, तन्ना, तवकर्ा, खोि, रुमाि िस्ता 
िगुाकपडा धुनका िालग िण्रीको व्र्वस्था गनुयपनेि। 

(१०) अस्पताि हाता लभर खाना पकाउने र खाना खाने अिग अिग ठाउँ सवहतको 
सफा र सवुवधार्कु्त समर् सापेि लर्ान्धटनको व्र्वस्था गनुयपनेि। 

(११) अस्पतािमा लबरामी र अधर् व्र्न्क्तहरुका िालग चौलबसै घण्टा शिु वपउने पानी 
आपतुी गनुयपनेि। 
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(१२) अस्पतािमा उपचारका िालग आउने ववपन्न, असहार्, बेवाररसे लबरामीका िालग 
कुि शैर्ाको १० प्रलतशत लनशलु्क उपचार अलनवार्य रुपमा उपिब्ध हनेुि। 
थप लनशलु्क उपचार गनुय पने भएमा अस्पताि व्र्वस्थापन सलमलतको लनणयर् 
बमोन्िम हनेुि। 

(१३) उपदफा (१८) बमोन्िम उपिब्ध गराएको उपचार सेवाको अलभिेख राखी नगर 
कार्यपालिकामा सोको प्रलतवेदन उपिब्ध गराउने व्र्बस्था गनुयपनेि। 

(१४) अस्पतािको भवन, सवारी साधन, मेलसनरी औिार, र्धर, उपकरण, वविुलतर् 
उपकरण र अधर् वविुलतर् उपकरणहरु को लनर्लमत ममयत संभार गने व्र्वस्था 
हनु ुपनेि। 

(१५) अस्पतािको वाडय तथा अधर् उपचार ददने स्थानमा आवश्र्कता अनसुार कुरुवा 
किको प्रवधध हनुपुनेि। 

(१६) आपत्कािीन व्र्वस्थामा प्रर्ोग हनेु सामग्रीहरूको अिग्गै भण्डारण कि 
हनुपुनेि। र्स्तो भण्डारणमा कम्तीमा एक मवहनाको िालग अत्र्ावश्र्क सामग्री 
स्टक राख्ने व्र्वस्था हनुपुनेि। 

(१७) अस्पतािमा सरुिा व्र्वस्थाका िालग आवश्र्कता अनसुार सरुिा गाडयको 
व्र्वस्था हनुपुनेि। 

(१८) अस्पतािको सेवा तथा भौलतक संरचना िेष्ठ नागररक, बािबालिका र अपांगता 
मैरी हनु ुपनेि।साथै अस्पताि मा ह्वीिचेर्र, ट्रिी, स्टेचर राख्न ुपनेि र त्र्स्ता 
सामाग्रीहरू सेवाग्राहीिे सहि रुपमा देख्ने ठाउँमा राख्ने व्र्वस्था गनुयपनेि। 

(१९) स्वास््र् सेवा संचािन र पूवायधार सम्बधधी अधर् व्र्वस्था प्रचलित कानून, 

मापदण्ड र प्रोटोकि बमोन्िम गनुय पनेि। 

(१७) सूचना, अलभिेख र गनुासो व्र्वस्थापन: 
(१) अस्पताि सूचना प्रणािी: 

(क) अस्पतािबाट प्रदान गररएका सेवा सम्वधधी सम्पणुय त्र्ाङ्कहरु लनर्मानसुार 
अलभिेख व्र्वस्थापन गनुयपनेि। 

(ख) अस्पताििे स्वास््र् सेवा सम्वधधी सचनूा नगरपालिका, प्रदेश तथा संघको 
संवन्धधत लनकार्मा आवश्र्कता अनसुार उपिब्ध गराउन ुपनेि। 

(ग) अस्पतािवाट प्रदान भएका सेवासवुवधाको अलभिेखीकरण तथा प्रलतवेदन 
स्वास््र् व्र्वस्थापन सूचना प्रणािी अनसुार हनेुि। 

(घ) लबरामीिे स्वास््र् संस्था बाट सेवा प्राप्त गनय िाग्ने शलु्क, प्रविर्ा तथा 
अवलध समेत खुिाएको अनसचुीू २ बमोन्िमको नागररक वडापर 
अस्पतािको अग्र भागमा देन्खने गरी राख्न ुपनेि। अस्पताििे ववतरण गने 
सेवा प्रवाह सोहीअनरुूप उपिब्ध गनुय पनेि। आवश्र्क अनसुार वडापरमा 
सामधर् हेरफेर गनय सवकने ि। 

(ङ) एम्बिेुधस, दमकि, प्रहरी िस्ता सेवा िगार्तको आकन्स्मक सेवाका 
टेलिफोन नम्बरहरु स्पि देन्खने गरी राख्न ुपनेि। 
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(च) अस्पतािमा आउने लबरामीिाई आवश्र्क पने िानकारी गराउन सोधपिु वा 
सहार्ता किको व्र्वस्था गरी सेवाग्राहीिाई आवश्र्क िानकारी ददने 
व्र्वस्था गरेको हनु ुपनेि। 

(ि) अस्पताि लभर प्रभावकारी सूचना सम्प्रषेणका िालग आधतररक टेलिफोनको 
ब्र्बस्था साथै आवश्र्क आधुलनक सूचना प्रणािीका व्र्वस्था लमिाउन ु
पनेि। 

(ि) अस्पताििे प्रदान गने स्वास््र् सेवाका बारेमा समर् समर्मा अस्पताििे 
िनचेतनामूिक अलभर्ान संचािन गरी िनसमदुार्िाई िानकारी गराउनेि। 

(झ) अस्पताििे स्वास््र् सम्बधधी त्र्ाङ्क नेपाि सरकारिे लनधायरण गरे 
बमोन्िम लनर्लमत रुपमा स्वास््र् व्र्वस्थापन सूचना प्रणािीिे तोके 
बमोन्िम प्रषेण तथा लड.एच.आई.एस.टु मा प्रववि गनुय पनेि। 

(र्) अस्पताि वा स्वास््र्कमीिे संकिन गरेको स्वास््र् सम्बधधी व्र्न्क्तगत 
सचनूा, कागिात, िानकारी, त्र्ाङ्क तथा अलभिेखको गोपलनर्ताको सलुनन्ित 
गनुय अस्पताि तथा स्वास््र्कमीको न्िम्मेवारी हनेुि। 

(२) गनुासो व्र्वस्थापन: 

(क) अस्पताििे सवैिे देख्ने ठाँउमा सझुाव तथा गनुासो पेवटका राख्नकुा साथै 
प्रत्रे्क हप्ता लनर्लमत रुपमा खोल्ने व्र्वस्था लमिाउन ुपनेि। 

(ख) अस्पताििे स्वास््र् सेवा सम्बधधी गनुासो उिरुी तथा सझुाव संकिन गने 
र त्र्सको सम्बोधनका िालग िुटै्ट एक अलधकारी तोलनेि। 

(३)  प्रषेण सम्बधधी व्र्वस्था: 
(क) उपचारको िालग आएको लबरामीिाई उपर्कु्त कारणिे उपचार प्रदान गनय 

नसवकने अवस्था भएमा अस्पताििे अस्पतािमा उपिब्ध भएको सेवा प्रदान 
गरी थप उपचारका िालग तरुुधत त्र्स्तो लबरामीिाई उपचार प्रदान गनय 
सलने स्वास््र् संस्था वा अस्पतािमा प्रषेण गनुय पनेि। 

(१८) अस्पताि को िाप: अस्पतािको सम्पूणय कामकारवाहीको लनन्म्त एउटा िुटै िाप 
हनेुि। िापको नमनुा र आकार अनसूुची ५ बमोन्िम हनेुि। 

(१९) अस्पताि को िेटर हेड: अस्पतािको कार्य लनन्म्त िेटरहेड हनेुि िसको नमनुा र 
अनसूुची ६ बमोन्िम हनेुि। 

(२०) अस्पताि को लडस्चािय साराशं: अस्पतािको लडस्चािय सारांश को नमनुा र अनसूुची 
१४ बमोन्िम हनेुि। केवह थपघट गनुयपरे अस्पताि प्रमखुिे लनणयर् गनय सलनेि। 

(२१) अस्पतािको संगठन संरचना: आधारभूत अस्पतािको आफ्नै संगठन संरचना हनेुि। 
संगठन संरचनामा प्रचलित कानून बमोन्िम नेपाि सरकार स्वास््र् मधरािर्, प्रदेश 
सरकार, खडक नगरसभा वा आधारभूत अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे 
लनधायरण गरे बमोन्िम हनेुि। प्रस्ताववत संगठन संरचना अनसूुची-४ बमोन्िम 
हनेुि। िनशन्क्त व्र्वस्थापन दफा (२४) को उपदफा (७), (८) र (९) बमोन्िम 
हनेुि। आधारभूत अस्पताि प्रमखुिे सेवा थप गने हुँदा थप िनशन्क्त आधारभूत 
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अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतको लनणयर् बमोन्िम हनेुि। आधारभूत 
अस्पतािको प्रमखुिे संरचना फेरबदि गनय सलनेि र आवश्र्कता अनसुार 
कमयचारी एवम स्वास््र्कमीिाई कार्य न्िम्मेवारी ददनसलनेि।  

(२२) साझेदारी गनय सकने: अस्पतािको सेवा िाई व्र्वन्स्थत र प्रभावकारी बनाउन 
अस्पतािको स्तारोन्नती, सरसफाई तथा फोहर व्र्वस्थापन, लर्ान्धटन, सरुिा 
व्र्वस्था, िधरी, एम्बिेुधस तथा शव वाहन सेवा िगार्तका व्र्वस्थापन गनय र 
ववशेषज्ञ सेवा संचािन गनय नगरपालिका सँग समधवर् गरी वा आफ्नै श्रोतबाट 
आवश्र्कता अनसुार प्रचलित कानूनको अलधनमा रही सामदुावर्क, सरकारी, लनन्ि 
तथा गैरसरकारी लनकार् वा संघ संस्थासंग सम्झौता वा साझेदारीमा गनय सलनेि। 

पररिेद-१२ 

ववशेषज्ञ सेवा प्रदान गने स्वास््र् संस्थाका पूवायधार तथा मापदण्ड 

२७. दधतरोग : 
(क) Category of Hospitals 

● General Dental Hospital 
To provide Dental Services under one roof 

● Dental Clinic/Polyclinic 
To provide general dental services 

● Dental Department of General Hospital 
To provide general dental services. Dental Hospital & specialized 
centre should be registered as per as the Government Rules & 
Regulatio in four types as: 

i. Private Limited Company 
ii. Public Limited Company 
iii. NGO 
iv. INGO 

(ख) General Dental Hospital-15 Dental Chairs 

The basic aim of the general dental hospital should be to provide all basic 
general dental services under one roof. The general dental hospital should 
have the following facilities: 
Infrastructure: 
i. Administrative: 

Reception, Waiting Room, Account Room, Maintenance Room, Store, 
Doctor's Meeting Room,Changing Room, Ambulance, Director's Room, 
Library Room 

ii. Clinical: 
Capacity of minimum 15 dental chairs should have at least five 
separate department namely- 
 

1. Oral Surgery: Minor OT with 2 beds and 2 dental chairs (Oral 
Surgeon visit on call and twice a week regular visit)  
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2. Orthodontic Dept- 1 dental Chairs (Specialist's visit at least twice a 
month)  

3. Posthodontic Dept- 2 dental Chairs (Specialist's visit at least once a 
week)  

4. Conservative Dept – 2 dental chairs (Specialist's visit at least once a 
week)  

5. Periodontics Dept - 2 dental chairs (Specialist's visit at least once a 
week) 

iii. General: 
10 dental chairs (Integrated system) 24 hrs Emergency Dental services. 

iv. Other Facilities: 
Sterilization room, Radiology- OPG and CEPH, Dental Laboratory, 
Pharmacy, Pathology- Routine test, Waste disposal System, Water 
Storage, Toilets (Male/Female), Canteen (Space= One dental chairs 
should have Minimum 50 sqft. and total hospital should have 
minimum 5000sqft. Hospital complex may be rented, leased or own 
house, one should have minimum of five years of agreement with the 
house owner). 

v. For Minor OT 
● Anesthetist Service-On Call 
● Minor OT Equipment 
● Operating Table 
● Operating Lights 
● Suction Units 
● Electro-Cautery Unit 
● Instrument Holding Tables 
● Infusion Stands 
● X-Ray Viewers 
● Weighing Machines 

vi. Staffs 
● Graduate Dental Surgeons- 10 
● Staff Nurse-2 
● Dental Hygienist-3 
● Dental Assistant-8 
● X-Ray Technician-1 
● Lab Technician-1 
● Maintenance Technician-1 
● Manager-1 
● Receptionist-1 
● Accountant-1 
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● Storekeeper-1 
● Guard-1 
● Sweeper-3 

S.No. Details Dental Hospital (15 Dental 
Chairs) 

1. Infrastructure (Administrative)  
Reception  

Waiting room  1  
Account room  1  

Store  1  

Maintenance room  1  

Doctors meeting room  1  

Changing room  1  

Directors room  1  
Library room  1  

2. Clinical   

Oral and maxillofacial surgery  (Oral surgeon visit on call and 
twice a week regular visit) 
Minor OT-2 Beds-2, DC-2  

Orthodontic department  (Specialist visit at least twice a 
month) DC-1  

Prosthodontic department  (Specialist visit at least once a 
week) DC-1  

Periodontic department  Specialist visit at least once a 
week  

Restorative/Pedo department  Specialist visit at least once a 
week  

3. General (Integrated System) DC-10 

4. 24 hour Emergency Dental 
Services 

 

5. Staffs  

Graduate dental surgeon  10  

Staff nurses  2  

Anesthetist  On call  

Dental Hygienist  3  

Dental Assistant  8  

Radiographer  1  
Lab technician  1  

Maintenance technician  1  

Receptionist  1  

Store keeper  1  
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Security guard  1  

Sweeper  3  

Accountant  1  
Manager  1  

6. Other Facilities  

Sterilization room  1 (14 sq.m)  

Dental laboratory  1 (14 sq.m)  

Toilets (male/female)  2  

Parking areas  1/3 open space  

Specialists are those who are registered with Nepal Medical Council under 
specialist criteria. 

(ग) Dental Clinic/Polyclinic 

The aim of the clinic is to provide general dental service in a clean and 
hygienic environment. Any graduate Dental surgeons having permanent 
registration from NMC can open dental clinic. The dental clinic should 
have minimum following facilities. 
Infrastructure: 

● Reception 
● Waiting 
● Clinic 
● Toilet 
● Cleaning & Sterilization Area 

Equipment: 
● Electric Dental Chair with Halogen light spittoon and water supply 
● High Vacuum Suction 
● Micromotor or Air motor 
● Air motor Handpiece 
● Light cure unit 
● Ultrsonic Scaler Unit/ PisoScaler 
● Oil free Medical Grade Compressor 
● IOPA-X-Ray 
● X-ray viewer 
● Autoclave/Hot air oven 
● Needle destroyer with cutter 
● Generator 

(घ) Dental Department of General Hospital 

The aim of the dental department of any general hospital is to provide 
general dental service in an clean and Hygienic environment, the dental 
department should have minimum following facilities in overall 
combination with hospital: 
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Infrastructure: 
● Reception 
● Waiting 
● Clinic 
● Toilet 
● Cleaning & Sterilization Area 

Equipment: 
● Electric Dental Chair with Halogen light spittoon and water supply 
● High Vacuum Suction 
● Micromotor or Air motor 
● Air rotor Handpiece 
● Light cure unit 
● Ultrsonic Scaler Unit/ PisoScaler 
● Oil free Medical Grade Compressor 
● IOPA-X-Ray 
● X-ray viewer 
● Autoclave/Hot air oven 
● Needle destroyer with cutter 
● Generator 

पररिेद-१३ 

स्वास््र् न्लिलनक/ पोिीन्लिलनक सम्बन्धध मापदण्ड तथा पूवायधार 

२८. स्वास््र् न्लिलनक/ पोिीन्लिलनक सम्बन्धध मापदण्ड तथा पूवायधार: 
(१) स्वास््र् न्लिलनक/ पोिीन्लिलनकमा स्वास््र् िाँच गने न्चवकत्सकिे कुनै पलन माधर्ता प्राप्त 

न्शिण संस्थाबाट कन्म्तमा पलन MBBS वा सो सरहको न्चवकत्सा सम्बन्धध उपालध प्राप्त गरी 
सम्बन्धधत काउन्धसिमा दताय भएको हनुपुनेि। 

(२) परामशय सेवा ददने व्र्न्क्त स्वास््र् ववज्ञानमा प्रमाण पर उलतणय गरी परामशय सेवा िालिम 
प्राप्त हनुपुनेि। 

(३) पोिीन्लिलनकमा रेलडर्ोिोिी इमेन्िङ्ग सेवा, प्रर्ोगशािा तथा औषलध उपचार सेवा संचािन 
गनुय परेमा िुटािुटै सेवा सम्बन्धध लनधायररत पूवायधार पूरा गनुयपनेि। 

(४) पोिीन्लिलनकमा रेलडर्ोिोिी इमेन्िङ्ग सेवा (रू्.एस.िी. वा एलस-रे कन्म्तमा), प्रर्ोगशािा 
तथा औषलध उपचार सेवा हनुपुनेि। 

(४) स्वास््र् न्लिलनक/ पोिीन्लिलनकमा स्वास््र् सेवा संचािनका िालग देहार् बमोन्िमका 
भौलतक सवुवधा हनुपुनेि: 

(क) लबरामीको िाँच गने Ventilated वा AC कोठा सेवा अनसुारको िुटािुटै  

(ख) लबरामी बस्ने ठाउँ (कुने ठाउँ)-१ 

(ग) लबरामी िाच्ने टेबिु-१ 

(घ) न्चवकत्सकका िालग टेबिु-१ 

(ङ) न्चवकत्सकका िालग कुसी-१ 

(च) लबरामी बस्ने टुि/कुसी-१ 
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(ि) शौचािर्को व्र्वस्था-२ 

(ि) टेलिफोन. इधटरनेट र वेब पेि 

(झ) स्वास््र् न्शिा सम्बन्धध सूचनामूिक पोिर तथा अधर् सामग्री 
(ञ) स्वच्ि पानीको आपूलतय 
(ट) लनरधतर ववधुत आपूलतय 

(५) स्वास््र् सेवा र ववषर् अनसुारका आवश्र्क औिार तथा उपकरणहरुको व्र्वस्था 
गनुयपनेि। 

(६) लबरामीको सम्पूणय वववरण राख्नको िालग कम्प्रू्टर वा रन्ििरको प्रर्ोग गनुय पनेि। 

(७) न्लिलनक/पोिीन्लिलनकमा प्रर्ोग हनेु सम्पूणय औिारहरुको अलनवार्य लनमयिीकरणको व्र्वस्था 
गनुयपनेि। 

(८) न्लिलनक/पोिीन्लिलनकमा काम गने सम्पूणय कमयचारीको शैन्िक र्ोग्र्ताको प्रमाण परको 
प्रलतलिवप साथै प्राववलधक कमयचारीको सम्बन्धधत पररषदमा दताय भएको प्रमाण परको 
प्रलतलिवप राख्न ुपनेि। 

(९) सेवा शलु्क र आर्कर प्रमाणपर सबैिे देख्ने ठाउँमा राख्न ुपनेि। 

(१०) नेपाि सरकार वा नगरपालिकाबाट तोवकएको एकीकृत स्वास््र् सूचना व्र्वस्थापन 
प्रणािीको ढाँचा अनसुार लनर्लमत रुपमा मालसक प्रलतवेदन नगरपालिकामा पठाउनपुनेि। 

(११) लनमयिीकरण गनयका िालग राम्ररी गने व्र्वस्था गनुयपनेि। 

पररिेद-१४ 

आर्वुेद तथा वकैन्ल्पक न्चवकत्सा सम्बन्धध स्वास््र् संस्थाहरुको मापदण्ड 

२९. आर्वुेद तथा वैकन्ल्पक न्चवकत्सा सम्बन्धध स्वास््र् संस्थाहरुको मापदण्ड: 
(१) आर्वुेद वैकन्ल्पक न्चवकत्सा प्रणािी अधतगयत लनिी स्तरमा स्वास््र् संस्थाको स्थापना , 

सञ्चािन तथा स्तरोन्नलत गदाय देहार्को मापदण्डहरुको पािना गनुयपनेिः 
(क) आर्वुेद न्चवकत्सा अधतरगत रहने सेवाहरुः 

न्चवकत्सा सेवाः 
(१) उपचारत्मक (आतरु ववकार प्रशमन) 

(क) र्नु्क्त व्र्ापाश्रर् न्चवकत्सा 
(ख) संशमन (औषलध न्चवकत्सा) 
(ग) संशोधन (वमनादद पञ्चकमय शोधन न्चवकत्सा) 
(घ) दैव व्र्ापाश्रर् 

(ङ) सत्वाविर् 

(च) शास्त्र–प्रन्णधान 

(ि) स्वस््र्वतृ एवम ्र्ागाभ्र्ास 

(२) स्वास््र् प्रवरधनात्मक, स्वास््र् रिा, रोग प्रलतरोधात्मक, पनुस्थापनात्मक सेवा, हेर 
ववचार स्वास््र् सेवा 
(क) प्रकृलत ववलनिर् र परामशय 
(ख) स्वस््र्वतृ पािना–ऋतचुर्ाय, ददनचर्ाय, रालरचर्ाय, प्र्ाप्र्, आहा ववहार 
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(ग) रसार्न 

(घ) वािीकरण 

)ङ ( पञ्चकमय 
(च) र्ोगाभ्र्ास 

(ि) पनुस्थापनात्मक सेवा 
(ि) ददवा स्र्ाहार÷ददघय रोगी स्र्ाहार सेवा 
(झ) प्रलतरोधात्मक सेवा 

(ख) आर्वुेद अस्पताि तथा नलसयङ्ग होस सम्बधधी मापदण्ड तथा पूवायधारः आर्वुेद न्चवकत्सा 
प्रणािी अधतगयत लनिीस्तरमा सञ्चािन गने अस्पताि एवं नलसयङ्ग होमहरुिे आफ्नो िमता 
अनसुार िमशः एक वा एमभधदा बढी तपलसिमा उििेन्खत ववभाग÷शाखाहरु सञ्चािन 
गनय सलनेिनः– 

(१) आर्वुेद न्चवकत्सा सेवा अन्र्तगत ववभाग वा शाखाहरुः 
(क) कार्यन्चवकत्सा 
(ख) बािरोग न्चवकत्सा 
(ग) प्रसूलत तथा स्त्रीरोग न्चवकत्सा 
(घ) शल्र् न्चवकत्सा 
(ङ) शािालर् 

(च) रसार्त 

(ि) वािीकरण 

(ि) स्वस्थर्वतृ एवम ्र्ोगाभ्र्ास 

(झ) पंचकमय 
(ञ) भेषि तथा प्र्र्ाप्र् 

(ट) रोग लनदान तथा ववकृलत ववज्ञान 

(२) आर्वुेद अस्पताििे देहार् बमोन्िको भौलतक पूवायधारको व्र्वस्था तथा 
मापदण्डको पािना गनुय पनेिः– 

लस.नं. वववरण १५ शैर्ा सम्म 

१. (क) िग्गा मापदण्डः सडकसँग िोलडएको 
हनुपुने।  

 

(ख) सवारी साधन आवत िावत तथा 
पावकय ङ्गको िालग प्रर्ायप्त ठाउँ हनुपुने ।  

 

(ग) प्रवेशिार र लनकासिार–गेट िुट्टािुटै्ट 
हनुपुने ।  

 

(घ) सञ्चार, लबिलुि, शौचािर् तथा खानेपानीको 
व्र्वस्था हनुपुने ।  

 

२. बवहरङ्ग  

३. अधतगङ्ग  



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 

 स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२ Page 56 of 95 

 

 आर्वुेद न्चवकत्सामा स्नाकोत्तर उपालध 
(M.D./M.S.(AY)) ववषर्गत सेवा अनसुार 

२ िना 

 न्चवकत्सक (B.A.M.S.) सो  (AHA) सरह ३ िना 
 आर्वुेद सहार्क वा सो सरह ३ िना 
 आर्वुेद सह सहार्क (AAHW) सो सरह ३ िना 
 पञ्चकमय सहार्क अवश्र्कता 

अनसुार 
 अभ्र्ङ्ककताय अवश्र्कता 

अनसुार 
 ल्र्ाब टेलनोिोन्िि न्स्वच्िक 

 ल्र्ाब टेन्लनलसर्न १ 

 ल्र्ाब अलसस्टेधट १ 

 B.N. (B.Sc. Nursing) अवश्र्कता 
अनसुार 

 Staff Nurse १ िना 
 अ.न.लम ३ िना 
 प्रशासन अलधकृत अवश्र्कता 

अनसुार 
 नार्ब सबु्बा अवश्र्कता 

अनसुार 
 खररदार (िेखा) प्रशासन १ िना 
 कम्प्रू्टर प्राववलधक खरीदार अवश्र्कता 

अनसुार 
 कार्ायिर् सहर्ोगीर पािे ३ िना 
 भाधिे र टहिवुा २ िना 
 मािी अवश्र्कता 

अनसुार 
 सवारी चािक अवश्र्कता 

अनसुार 
 कुन्चकार १ िना 
 वफन्िर्ोथेरापीि अवश्र्कता 

अनसुार 
 वफन्िर्ोथेरापी सहार्क अवश्र्कता 

अनसुार 
 ि ुमेलडकि रकडय अलसस्टेण्ट अवश्र्कता 
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अनसुार 
४. अधतरङ्ग सेवा  

 हरेक सैवा ववचको दूरी कन्म्तमा ३ वफट र 
लभत्तासँगको दरुी २ वफट हनुपुने 

 

 वाडय परुुष वाडय  

 मवहिा वाडय  

 न्चवकत्सा कोठा १०×१० स्लवार्र वफट १ 

 शौचाि (परुुष तथा मवहिाका िलग िुट्टािुटै) 
वास वेन्शन तथा पालन पर्ायप्त  

४ 

 स्टे्रचर/ट्रिी १ 

 बेड प्र्ानरशैर्ा संख्र्ाको आधारमा  

 कुरवा बस्ने टुि (शैर्ा संख्र्ाको आधारमा)  

 न्चवकत्सक कि 1 

 नसेि डरू्टी रुम १०×१० स्लवार वफट 1 

 लबरामी ओसानय एम्बिेुधस अवश्र्कता 
अनसुार 

 औषलध स्टोरको पूवायधार  

 भेन्धटिेशनर्कु्त १०×१५ स्लवार्र वफट 
साइिको कोठा 

 

 लबरामी पिुाय दताय गने कि  

 औषलध बनाउने टेबिु कुलसय  

 लबरालमका िालग सोधपटु तथा सहर्ोग कि  

५. भाधसाघर  

६. लबरामी दताय कि  

लबरामी िाँच्ने कोठा २ वटा 
िेखा प्रशासन कि २ वटा 

७. आकन्स्मक सेवा कि (आवश्र्क िनशन्क्त एवं 
उपकरण सवहत) 

 

8. प्रर्ोगशािा कोठा  

9. मनोपरामशय एवं िीवनशैिी कोठा  

10. र्ोगासन, प्राणार्ाम, ध्र्ान आदीको िालग 
(१२*२४ वगय वफट) 

१ 

11. पूवयकमय सेवा १ 
  स्नेहन कि/अभ्र्ङ्ग कि १ 

 स्वेदन कि–नाडी स्वेद िगार्त १३  
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प्रकारका स्वेदनका िागी अिग अिग कि 
 अभ्र्ङ्ग टेबिु १ 
 सवायङ्ग स्वेदन रं्र १ 
 नालड स्वेदन रं्र िगार्त ववलध १३ 
प्रकारका स्वेदनका िालग अिग अिग 
आवश्र्क र्धर 

अवश्र्कता 
अनसुार 

 कवट तथा नान ुस्वेदन रं्र अवश्र्कता 
अनसुार 

 अवग्राह स्वेदन रं्र अवश्र्कता 
अनसुार 

 पञ्चकमय सेवाको िालग सामाग्री अवश्र्कता 
अनसुार 

 वमन टेबिु वहत वमन कि  

 ववरेचननीर् आशन  

 न्शरोववरेचनको िालग कि तथा साधन  

 न्शरोधारा टेबिु सवहत सेट  

 न्शरो बन्स्त र्धर  

1२. पञ्चकमय सेवा पवुायधार  

1३. पनुयस्थापन कि  

1४. पञ्चकमयको िालग औषलध तर्ारी कि  

1५. फि फुि सवहत स्वाच्ि वातावरण र औषलध 
र्कु्त हयवेररर्म समेत हनुपुने 

अवश्र्कता 
अनसुार 

1६. वफन्िर्ोथेरापी/अकुपंचर र्लुनट अवश्र्कता 
अनसुार 

 

(ग) आर्वुेद स्वास््र् न्लिलनक÷पोलिन्लिलनक सम्बधधी मापदण्ड तथा पवुायधारहरुः आर्वुेदद 
पोलिन्लिलनक सेवा सञ्चािनगदाय एउटै व्र्वस्थापन अधतगयत रही तीन वा सो भधदा बढी 
सेवा प्रदान गनुय पने र औषलध सेवाको व्र्वस्था समेत हनु ु पनेि। स्वास््र् िाँच गने 
तथा परामशय ददने व्र्न्क्त कुनै पलन माधर्ता प्रापत न्शिण संस्थाबाट कन्म्तमा पलन वा 
सो सरहको न्चवकत्सा सम्बधधी उपालध प्राप्त गरी आर्वुेद न्चवकत्सा पररषद्या दताय भएको 
हनुनेुि। 

(१) एक सेवा सञ्चािनका िालग आवश्र्क धरू्नतम भौलतक सवुवधाहरु लनम्न 
अनसुारको हनुपुनेिः– 

(क) लबरामीको िाँच ्गने भेवटिेटेड कोठा सेवा अनसुारको िुट्टािुटै हनुपुनेि 
। 

(ख) लबरामी बस्ने ठाउँ (कुने ठाउँ) 
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(ग) लबरामी िाँच्ने टेबिु 

(घ) न्चवकत्सकको िालग कुसी 
(ङ) न्चवकत्सकको िालग टेबिु 

(च) लबरामी बस्ने कुसी÷टुि 

(ि) लबरामी कुनय बस्ने बेधचहरुको व्र्वस्था 
(ि) शौचािर्को व्र्वस्था 
(झ) टेलिफोन (स्वैन्च्िक) 

(२) आवश्र्क औिार उपकरणहरु लनम्न अुनसारको हनुपुनेि: 
(क) थमोलमटर–१ 

(ख) तौि लिने मेन्शन–१ 

(ग) उचाई नाप्ने मेन्शन–१ 

(घ) ब्िड प्रशर िाँच्ने मेन्शन–१ 

(ङ) स्थेथोस्कोप–१ 

(च) आखँा, नाक, कान िाँच्ने सेट–१ 

(ि) प्रोलटोस्कोप–१ 

(ि) टचय िाइट 

(झ) मास्क, एप्रोन 

(ञ) वकड्नी टे« 

(३) अधर् व्र्वस्था (थप मापदण्ड): 
(क) ववशेषज्ञ सेवा र ववषर् अनसुारको आवश्र्क औिार उपकरणहरुको 

व्र्वस्था हनुपुनेि ।  
(ख) लबरामीको सम्पूणय लबवरण राख्नको िालग रन्ििर हनुपुनेि ।  
(ग) न्लिलनकमा प्रर्ोग गररने सम्पूणय िौिारहरु अलनवार्य रुपमा लनमयिकृत 

गररएको हनुपुनेि ।  
(घ) न्लिलनकमा काम गने व्र्न्क्तिे आफ्नो र्ोग्र्ताको प्रमाणपर तथा 

आर्वुेद न्चवकत्सापररषद् दताय नं., सेवा शलु्क र आर्कर प्रमाणपर 
सबैिे देख्ने ठाउँमा राख्नपुनेि ।  

(ङ) मालसक प्रलतवेदन लनर्म अनसुार सम्बन्धधत लनकार्मा पठाउने व्र्वस्था 
हनुपुनेि । 

(घ) आर्वुेद पूवयकमय÷पञ्चकमय सेवा केधर सम्बधधी मापदण्ड तथा पूवायधारहरुः– 

(१) भौलतक पूवायधारः आर्वुेद पञ्चकमय सेवा प्रदान गने केधर, हेल्थ लिब र हेल्थ 
ररसोटयहरु सञ्चािनका िालग आवश्र्क पने अभ्र्ङ्ग , स्वेदन, स्नान, वमन, ववरेचन, 

न्शरोववरेचन, वन्स्त आदद उपचार किहरु र सोका िालग देहार्का 
सामग्रीहरुको व्र्वस्था हनुपुनेि । र्सका साथै औषलध लनमायण कि, प्रकृलत 
परीिण, सत्वािवर् न्चवकत्सा, र्ोग ध्र्ान एवं अरनर् सहार्कहरुका िालग 
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आवश्र्क किहरु हनुपुनेि । साथै उपर्कु्त वकलसमका पसु्तकािर्, शौचािर् 
आददको व्र्वस्था हनुपुनेि ।  
(क) अभ्र्ङ्ग कि 

(ख) स्वेदन कि (ग्र्ास लसलिण्डर कि बावहर हनु ुपने) 
(ग) अभ्र्ङ्ग टेबिु 

(घ) सवायङ्ग स्वेदन बलस 

(ङ) नालड स्वेदन रं्र 

(च) वन्स्त रं्र सेट 

(ि) वमन टेबिु सवहत वमन कि 

(ि) शौचािर् संिग्न रहेको ववरेचन कि 

(झ) ववरेचन कुसी 
(ञ) नस्र् कुसी 
(ट) न्शरोधारा टेबिु सवहत सेट 

(ठ) न्शरो बन्स्त सेट 

(ड) िान ुबन्स्त, कवट बन्स्त आदद सेट 

(ढ) कवट स्वेदन टब 

(ण) अवगाह स्वेदन टब 

(त) संसियन कमयका िालग भोिनािर् 

(थ) अधर् पूवायधार तथा आत्र्ावर्क न्चवकत्सा सामाग्री 
(द) तातो पानी सवहतको स्नानकि 

नोटः पंचकमयको प्रधानकमय संचािनका िालग अधतरं सेवा संचािन न्स्वकृलत अलनवार्य हनुे ि। 

(२) पञ्चकमय सेवाहरुः र्ी सेवा केधरहरु व्र्वन्स्थत रुपमा सञ्चालित गररनपुनेि । 
र्ी केधरहरुबाट ददइने सेवाहरु आर्वुेद न्चवकत्सा लसिाधत अनसुार रसार्न , 

बािीकरण, स्वास््र् प्रविन, प्रलतरोधात्मक, पसु्थापना एवं उपचारात्मक कमयमा 
आधाररत रहनुपनेि । रसार्न, वािीकरण सेवा पलन ददनपुनेि । पञ्चकमय र 
सो सम्बधधी सेवाहरु लनम्नअनसुार गनुयपनेिः– 

(क) पञ्चकमय 
(१) पूवयकमयहरुः स्नेहन, स्वेदन ।  
(२) संसियन, रसार्न कमय 
(३) प्रधानकमयहरुः वमन, ववरेचन, वन्स्त (अनवुासन, आस्थापन), 

न्शरोववरेचन, रक्तमोिण (ििौका)  

(४) पिात ्कमय ।  
(ख) अधर् कमय 

(१) अभ्र्ङ्ग, स्वेदन, बाह्य वन्स्त, नेर तपयण, न्शरोधारा, न्शरो वन्स्त, िेप, 

कवटस्ना, पादस्नान, वपच,ु वपण्ड स्वेदन आदद कमयहरु । 
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(२) सत्वाविर् कमयः सत्वाविर्, र्ोग, ध्र्ान, नाद न्चवकत्सा आदद 
कमयहरु । 

(३) आवश्र्क िनशन्क्तहरुः आर्वुेद न्चवकत्सा अधतगयत पञ्चकमय र सम्बन्धधत कुनै 
पलन कमयहरु दि अनभुवी आर्वुेद न्चवकत्सकहरुको मातहतमा रहेर मार 
ददइन ु पनेि । लनम्नाअनसुार र्ोग्र्ता भएका िनशन्क्तहरुबाट उपरोक्त 
सेवाहरु सञ्चािन गनुय पनेि ःः– 

(क) आर्वुेद न्चवकत्सकः आर्वुेद न्चवकत्सा प्रणािीमा स्नातक वा स्नातकोत्तर 
उपालध प्राप्त । 

(ख) पञ्चकमय न्चवकत्सा सहार्कः आर्वुेद न्चवकत्सा प्रणिीमा प्रमाण्पर तह वा 
आर्वुेद स्वास््र् सह सहार्क तह उतीणय गरी धरू्नतम ३ मवहनमो 
पञ्चकमय तालिम प्राप्त गरेको हनुपुनेि । 

(ग) पञ्चकमय सह–सहार्क कन्म्तमा एस.एि.सी. पास गरी आर्वुेद 
न्चवकत्सकको मातहतमा रही सो सम्बधधी आवश्र्क कमयहरुको तालिम 
सवहतको २ वषयको अनभुव प्राप्त गरेको । 

(घ) अभ्र्ङ्गकताय (मवहता र परुुष दवुैः कन्म्तमा आठ किा पढी २ वषयसम्म 
आर्वुेद न्चवकत्सकको मातहतमा बसी अभ्र्ङ्गकतायको रुपमा अनभुव 
प्राप्त गरेको ।  

(४) आर्वुेद अभ्र्ङ्ग कमय मार ददइने केधरहरुबाट ववश्राधती अभ्र्ङ्ग कमय मार ददन 
सलनेिन ् र सो कमयका िालग धरू्नतम मापदण्ड परुा गरेको हनुपुनेि । 
प्राववलधक लनरीिण टोिीिारा समर् समर्मा लनरीिण गररनेि ।  

३०. होलमर्ोप्र्ालथक न्चवकत्सा सेवा स्थापना तथा सञ्चािन मापदण्डः 
(१) होलमप्र्ालथक स्वास््र् न्लिलनक÷पोलिन्लिलनकमा स्वास््र् िाँच गने तथा परामशय ददने व्र्न्क्त 

कुनै पलन माधर्ताप्राप्त न्शिण संस्थाबाट सम्बन्धधत ववषर्मा कन्म्तमा पलन स्नातक वा सो 
सरको उपालध प्राप्त गरी सम्बन्धधत पररषदमा दताय भएको हनुपुने ि । 

(२) होलमर्ाप्र्ालथक स्वास्थर् न्लिलनक÷पोलिन्लिलनकमा पूवायधारहरुः 
आवश्र्क धर्नुतम भौलतक सवुवधाहरु, आवश्क औिार उपकरणहरु , अधर् व्र्वस्था (थप 
मापदण्ड) हरु आर्वुेद स्वास््र् न्लिलनक÷पोलिन्लिलनक सम्बधधी मापदण्ड तथा पूवायधारहरु 
अनसुार नै हनेुिन ्।  

(३) िनशन्क्तः 
(क) होलमर्ोप्र्ालथक न्चवकत्सक–१ (कन्म्तमा होलमर्ाप्र्ालथक स्नातक तह वा सो सरह) 
(ख) होलमर्ोप्र्ालथक सहार्क–१ (कन्म्तमा होलमर्ोप्र्ालथकमा प्रमाणपर तह वा सो सरह वा 
होलमर्ोप्र्ालथक तालिम प्राप्त व्र्न्क्त (स्वैन्च्िक) 

(४) होलमर्ोप्र्ालथक अस्पतािका पूवायधारः 
लस.नं. वववरण १५ शैर्ा 
१. न्चवकत्सक (स्नातकोतर तह) स्वैन्च्िक 

२. न्चवकत्सक (स्नातकतह) 3 
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३. स्वास््र् सहार्क 3 

४. व्र्ाचिर नसय स्वैन्च्िक 

५. स्टाफ नसय 1 

६. अहेव 1 

७. अ.मी.न. 2 

८. ल्र्ाब टेलनोिोन्िि स्वैन्च्िक 

९. ल्र्ाब टेन्लनलसर्न 1 

१०. ल्र्ाब अलसस्टेधट 1 

११. रेलडर्ोिोन्िि÷सोनोिोन्िि स्वैन्च्िक 

१२. रेलडर्ोग्राफर 1 

१३. वाडय ब्वाई 1 

१४. वफन्िर्ो थेरावपि स्वैन्च्िक 

१५. प्रशासन अलधकृत स्वैन्च्िक 

१६. नार्ब सबु्बा 1 

१७. सह िेखापाि 1 

१८. कम्प्र्टुर सहार्क 1 

१९. वपर्न÷पािे 4 

२०. भाधिे÷टहिवुा 3 

२१. मािी 1 

२२. सवारी चािक 1 

२३. कुचीकार 2 

२४. अधतरङ्ग सेवा (प्रलत शेर्ा) अधतरङ्ग र बावहरङ्ग सेवा 
का भौलतक पूवायधारका 
मापदण्डहरु आर्वुेद 
अस्पताि िस्तै हनेु। 

२५. बावहरङ्ग सेवाको िालग बावहर िाँच्ने कोठा 

३१. अकुपंचर÷वट लस एम स्वस््र् सेवा स्थापना तथा सञ्चािन मापदण्डः 
(१) वट लस एम÷अकुपंचर÷अकुप्रसेर न्चवकत्सा प्रणिी अधतगयत स्वास््र् सेवा प्रदान गने अस्पताि 

सम्बधधी मापदण्ड तथा पूवायधारहरु ःः अस्पतािमा सम्बन्धधत ववषमा माधर्ता प्राप्त न्शिण 
संस्थाबाट धरू्नतम स्नातक (वट लस एम÷ अकुपंच ( र्ा सो सरह माधर्ता प्राप्त शैन्िक प्रमाण् 
पर वा उपालध हालसि गरर सम्बन्धधत पररषद दताय भएको हनु ुपने ि । 

(२) वट लस एम÷अकुपंचर÷अकुप्रसेर न्चवकत्सा प्रणािी अधतगयत स्वास््र् सेवा प्रदन गने न्लिलनकमा 
÷ पोन्लिलनकमा धरू्नतम तीन वषय (Acupuncture Diploma) अध्र्र्न गरी सम्बन्धध्त 
पररषद दताय भएको हनु ुपनेि । 

(३) वट लस एम÷अकुपंचर÷अकुप्रसेर न्चवकत्स ःा रहने मखु्र् सेवाहरुः– 

(क) वट.लस.एम. 
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(ख) मोन्लसबसुन 

(ग) अकुपंचर 
(घ) कवपङ्ग 

(ङ) अकुप्रेसर तथा थईुना 
(च) Blood Letting 

(४) वट लस एम÷अकुपंचर÷अकुप्रसेर सेवा अस्पतािका पवायधार र मापदण्डहरुः 
लस.नं
. 

वववरण १०-१५ 
शैर्ा 

कैवफर्त 

१ सेवा वट.लस.एम. मोन्लसबसुन 
अकुपंचर कवपङ्ग अकुप्रसेर तथा 
थईुना Blood Letting 

✓   

२ िनशन्क्त 
  

क स्नातकोत्तर आवश्र्कता 
अनसुार  

वट.लस. एम÷अकुपंचरमा 
स्नातकोत्तर उपालध 
हालसि गरर सम्बन्धध्त 
पररषदमा दताय भएको 

ख स्नातक २ िना वट.लस. एम÷अकुपंचरमा 
स्नातकोत्तर उपालध 
हालसि गरर सम्बन्धध्त 
पररषदमा दताय भएको 

ग अकुपंचर सहार्क ३ िना  

घ िलुनर्र अकुपंचर सहार्क आवश्र्कता 
अनसुार  

 

ङ नलसयङ्ग स्टाफ २ 
 

च प्रशासलनक कमयचारी िनरि 
अस्पताि सरह 

आवश्र्कता 
अनसुार  

 

ि कार्ायिर् सहर्ोगी २ 
 

३ औिार सामग्री   

क अकुपंचर लनलडि आवश्र्कता 
अनसुार  

 

ख मोलसा न्स्टक आवश्र्कता 
अनसुार  

 

ग कवपङ्ग सेट ५ सेट 
 

घ अटोलिेभ ५ सेट 
 

ङ स्टेथोस्कोप ५ सेट 
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च थमायलमटर ५ सेट 
 

ि रेकडय रन्ििर ५ सेट 
 

ि अधर् व्र्वस्था िनरि अस्पताि 
सरह 

५ सेट 
 

झ इिेन्लट्रक न्स्टमिेुटर ५ वटा  

ञ रक्तचाप नाप्ने र्धर ४ वटा  

ट नाक, कान, घाँटी िाँच्ने र्धर (B.P. 

Set) 

आवश्र्कता 
अनसुार  

 

ठ तौि एवं उचाई नाप्ने र्धर (ENT 

Set) 

२ वटा  

४ भौलतक पूवायधार   

क अस्पताि भवन/खुल्िा िग्गा सहलत 
२५ वगय मी. सवहत शैर्ा 

✓   

ख प्रवेश मागयः अस्पताि सम्म मोटर 
सन्ििै िान, रोलन र फकय न सलने 
हनु ुपदयि ।  

✓   

ग प्रलतिािर्ः प्रलतिाका िालग बस्ने 
ठाउँ र सोधपधु केधर साथै 
टेलिफोन 

✓   

घ ह्वीिन्चर्र वा ट्रलि ✓   

ङ शौचािर् मवहिा र परुुषको िालग 
(अिग) 

4 
 

च बवहरंग ववभाग (OPD) ववरामी िाँच्ने 
कोठा 

2 
 

ि व्र्वस्थापन कि 1 
 

ि प्रर्ोगशािा आवश्र्कता 
अनसुार  

प्रर्ोगशािाको मापदण्ड 
अनसुार 

झ वफन्िर्ाथरापी कि आवश्र्कता 
अनसुार  

वफन्िर्ोथेरापी सेवा 
केधर/ न्लिलनकको 
मापदण्ड अनसुार 

ञ अकुपंचर कि १/१ परुुषा र मवहिा 
ट मोन्लसबसुन कि स्वैन्च्िक पर्ायप्त भेन्धटिेसन हनु ु

पने 

ठ अकुप्रसेर तथा थइुना कि आवश्र्कता 
अनसुार  

एलसरे, रडीर्ोिोिी र 
इमेन्िङको मापदण्ड 
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अनसुार 
ड एलसरे, रेडीर्ोिोिी र इमेन्िङ्ग स्वैन्च्िक आकन्स्मक सेवाको 

मापदण्ड अनसुार 
ढ आकन्श्मक कि स्वैन्च्िक 

 

ण भोिनािर् १ वटा  

त शौचािर् एव स्नानकिः (प्रशस्त 
पानी भएको र सफा) 

हनु ुपने 
 

थ अधतरंग सेवा   

द परुुष वाडय ✓   

ध मवहिा वाडय ✓   

न न्चवकत्सा कोठा १  

र् शौचािर् परुुष तथा मवहिाका 
िालग वास (िुट्टािुटै्ट वेन्शन तथा 
पनी पर्ायप्त 

4 
 

र स्टे्रचेर/ट्रिी 1 
 

ि बेड प्र्ानरशैर्ा संख्र्ाको आधारमा ✓   

व कुरुवा बस्ने टुि (शैर्ा संख्र्ाको 
आधारमा) 

✓   

श न्चवकत्सक कि 1 
 

स अधतरङ्ग सेवा प्रलत शैर्ा 1 
 

ष अधतरङ्ग सेवा अधतरङ्ग र बावहरङ्ग सेवा का भौलतक 
पूवायधारका मापदण्डहरु आर्वुेद 
अस्पताि िस्तै हनेु। 

(५) वट लस एम÷अकुपंचर÷अकुप्रसेर केधर (न्लिलनक÷पोलिन्लिलनक) सम्बधधी मापदण्ड तथा 
पवुायधारहरुः– 

(क) केधर (न्लिलनक÷पोलिन्लिलनक) सञ्चािन गदाय ददइने सेवाहरु वट लस एम 
÷अकुपंचर÷अकुप्रेसर न्चवकत्सा अधतगयत रहेका न्चवकच्सा सेवामा आधाररत हनेु िन ्। 
वट लस एम ÷ अकुपंचम ÷ अकुप्रसेर न्लिलनक सधचािन गने तथा परामशय ददने वइ्न्क्त 
कुनै पलन माधर्ताप्राप्त न्शिण संस्थाहरुबाट कन्म्तमा तीन वषयको Acupuncture 

Diploma वा सो सरहको सम्बन्धध शैन्ित र्ोग्र्ताको प्रमाण पर वा त्र्स पिातका 
अनर् उपालध प्राप्त गरी सम्बन्धधत पररषदता दताय भएको हनु ुपनेि ।  

(ख) वट लस एम ÷अकुपंचर÷अकुप्रसेर केधर ( न्लिलनक÷पोन्लिलनक) दइु प्रकारका हनेुिन ्।  
वट लस एम ÷अकुपंचर न्चवकत्सा प्रणािी अधतगयत स्वास््र् सेवा प्रदान गने 
न्लिलनकहरु दईु प्रकारका हनेुिन ्। न्चवकत्सकिारा सञ्चालित केधरहरुिाई वट लस 
एम ÷अकुपंचर÷अकुप्रेसर केधर “क” र अकुपंचर न्चवकत्सा सहार्किारा सञ्चालित 
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केधरहरुिाई वट लस एम ÷अकुपंचर÷अकुप्रेसर केधर÷ न्लिलनक “ख” भनी नामाकरण 
गररने ि ।  

१. न्चवकत्सकीर् सेवा (न्चवकत्सकिे ददने सेवा): न्चवकत्सकीर् सेवा ददने 
न्लिलनकमा कन्म्तमा वट लस एम ÷अकुपंचरमा स्नातक वा स्नातकोत्तर 
उपालध हालसि गरर सम्बन्धधत पररषदमा दताय भएको हनुपुनेि ।  

२. सामाधर् सेवा (अकुपंचर प्रालबलधिे ददने सेवा): सामाधर् अकुपंचर, 
मेन्लसबसुन, कवपङ्ग, अकुप्रेसर सेवा मार ददने न्लिलनकमा कन्म्तमा 
अकुपंचरमा ३ वषय लडप्िोमा उपालध हालसि गरी सम्बन्धधत पररषदमा दताय 
भई कन्म्तमा ५ वषय अगाडी देन्ख कुनै लनकार्मा दताय भई संचालित 
न्लिनवक वा सेवा केधरमा कार्यरत प्राववलधक वइ्न्क्त हनुपुनेि । र्स्ता 
न्लिलनकमा कार्य गने प्राववलधक पूणयकालिन रुपमा सेवामा हनुपुने ि र 
अनर् केधरहरुमा सेवा ददन पाईने िैन ।  

(ग) आवश्र्क धरू्नतम भौलतक सवुवधाहरु, आवश्र्क औिार उपकरणहरु , अनर् व्र्वस्था 
(थप मापदण्ड) हरु आर्वुेद स्वास््र् न्लिलनक÷पोलिन्लिनीक सम्बधधी मापदण्ड तथा 
पूवायधारहरु अनसुार नै हनेुिन ्। 

(घ) आवश्र्क ओिार उपकरणहरुः 
 अकुपंचर लनलडि 

 अकुपंचर बेड 

 मोलसा न्स्टक 

 कवपङ्ग सेट 

 अटोलिेभ 

 इिेन्लट्रक न्स्टमिेुटर 
 Needle 

३२. प्राकृलतक न्चवकत्सा स्वास््र् सेवा स्थापना तथा सञ्चािन मापदण्डः 
 (१) प्राकृलतक न्चवकत्सा प्रणािी अधतगयत स्वास््र् सेवा प्रदान गनै अस्पताि  वा न्चवकत्सा 

व्र्वसार्िे सम्बन्धधत ववषर्मा माधर्ता प्राप्त न्शिण संस्थाबाट सम्बन्धधत ववषर्मा धर्नुतम 
स्नातक वा से सरह मानर्ता प्राप्त शैन्िक र्ोग्र्ताको प्रमाण पर वा उपालध हालि गरर 
सम्बन्धधत पररषदता दताय भएको अलनवार्य राख्न ुपनेि ।  

(२) इन्धटग्रटेेड (संर्कु्त वा एवककृत) न्लिलनक÷पोिीन्लिलनक÷नलसयङ्गहोम÷अस्पताि वा अधर् 
स्वास््र् सेवा प्रदार्क संस्था स्थापना र सञ्चािनगने भलन स्वीकृलतका िालग माग भएका 
न्चवकत्सा पद्दलतहरु तथा सेवाहरु उल्िेख गरी सोवह बमोन्िमकाआवश्र्क िनशन्क्त, उपकरा 
र भौलतक पूवायधारको व्र्वस्था गनुयपने ि । 

(३) प्राकृलतक न्चवकत्सा अधगतयत रहने मखु्र् सेवाहरुः 
● आकाश न्चवकत्सा÷उपवास चैतधर्बोध एवं अधर् 

● िि न्चवकत्सा 
● अन्ग्न न्चवकत्सा 
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● वार् ुन्चवकत्सा 
● माटो (न्चवकत्सा, माटो, बािवुा, ढुङ्ग, खनीि आदद) 
● मालिस (न्चवकत्सा, तेि िेप, चणुय, खिीि, आदद) 
● र्ोग न्चवकत्सा, व्र्ार्ाम न्चवकत्सा, अध्र्ात्म न्चवकच्सा 
● भौलतक न्चवकत्सा (वफन्िकि थेरापी) 
● िमोथेरापी म्र्ाग्नेटोथेरापी 
● प्राकृलतक भोिन, कल्प, रसाहार, फिाहार, खाद्य, खलनि, वनसलप्त, सीपिमेण्ट एवम ्अधर् 

(४) प्राकृलतक उपचार केधर सञ्चािको िालग देहार्को पूवायधार तथा मापदण्ड पािना गरेको हनु ु
पनेिः 

● प्राकृलतक उपचार केधर सेवा सञ्चािन गदय एउटै व्र्वस्थापन अधतगयत रही एक वा सो 
भनदा बढी संचािन हनु ुपदयि । स्वास््र् िाँच गने तथा परामशय ददने व्र्न्क्त कुनै पलन 
माधर्ता प्राप्त न्शिण संस्थाबाट सम्बन्धधत लबषर्मा स्नातक सरहको न्चवकत्सा सम्बधधी 
उपालध प्राप्त गरी सम्बन्धधत न्चवकत्सा पररषद दताय भएको हनुपुनेि । प्रलत सेवाको िागी 
एक िना न्चवकत्सा सहार्क हनु ुपनेि । 

(क) आवश्र्क धर्नुतम भौलतक सवुवधाहरु, आवश्र्क भौलतक सवुवधाहरु, आवश्र्क औिार 
उपकरणहरु, अधर् व्र्वसथा (थप मापदण्डहरु) आर्वुे स्वास्थ् न्लिलनक÷पोलिन्लनलनक 
सम्बधधी मापदण्ड तथा पूवाधायहरु अनाुसर नै हनेुिन ्।  

(ख) आवश्र्क औिार उपकरणहरुः 
● सम्पूण शरीरको वाष्पस्नान र्धर 

● स्थानीर् वाष्पस्नान र्धर 

● कवटस्नान टव 

● रीढस्नान टव 

● एनीमा 
● ववलभन्न प्रकारका पवट्टहरु (न्चसो पवट्ट)  

● सेकका र्धरहरु 

● माटो न्चवकत्सामा प्रर्ोग हनेु उपकरणहरु 

● सूर्य वकरण न्चवकत्सामा प्रर्ोग हनेु उपकरण 

● षद्कमयमा प्रर्ोग हनेु उपकरणहरु 

● मालिसमा प्रर्ोग हनेु उपकरणहरु 

● पानीिाई ववलभन्न तापिममा ल्र्ाउने एवं बाप बनाउने र्धर 

● थमोलमटर (पानीको तापिम र शरीरको तापिम नाप्न) 
नोटः सेवा र ववषर् अनसुार मालिश न्चवकत्सा, िि न्चवकत्सा, वफन्िर्ोथेरापी, एकुपधचर, प्राकृलतक 

भोिन, र्ोग न्चवकत्सा एवम ्अधर् उपकरण आवश्र्कता अनसुार हनु ुपनेि। 

(५) प्राकृलतक न्चवकत्सा अस्पतािका पवुायधारहरुः 
प्राकृलतक न्चवकत्सा अस्पताि सञ्चािनको िालग देहार्को पूवायधारको तथा मापदण्ड पािना 
गरेको हनु ुपनेिः 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 

 स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२ Page 68 of 95 

 

लस.नं. वववरण १-१५ शैर्ा कैवफर्त 

१. अस्पताि भवन-खुल्िा िग्गा 
सवहत 

  

२. प्रवेश मागयः अस्पताि सम्म 
मोटर सन्ििै िान, रोलन र 
फकय न सलने हनु ुपदयि । 

  

३. प्रलतिािर्ः प्रलतिाका िालग बस्ने 
ठाउँ र सोधपधु केधर साथै 
टेलिफाने 

  

४. ह्वीिन्चर्र वा ट्रलि 
  

५. शौचािर् मवहिा र परुुषको 
िालग (अिग) 

4  

६. बवहरंग ववभाग (OPD) लबरामी 
िाँच्ने कोठा 

1 
 

७. व्र्वस्थापन कि 1 
 

८. प्रर्ोगशािा न्स्वन्च्िक 
 

९. र्ोगासनहि (१२×२४ वफट) 
कन्म्तमा 

१ कोठा  

१०. वफन्िर्ोथेरापी कि आवश्र्कता 
अनसुार 

सेवा र आवश्र्कता 
अनसुार का कि 

११. अकुपंचर कि आवश्र्कता 
अनसुार 

सेवा र आवश्र्कता 
अनसुार का कि 

१२. प्राकृलतक उपचार कि 
(पञ्चमहाभतुन्चवकत्सा एवं 
अधर्का िालग) 

४ वटा उपचारको 
प्रवकतअनसुार साना 
वा ठुिा 

१३. प्राकृलतक भोिनािर्र् १ वटा आवश्र्कता 
अनसुारका कोठा 

१४. पनुयतािगी कि आवश्र्कता 
अनसुार 

आवश्र्कता भएमार 

१५. शौचािर् उव्ं स्नान किः 
(प्रशस्त पानी भएको र सफा) 

हनुपुने धरू्नतम ५ बरामी 
बराबर १ हनुपुने गरर 

१६.    
 सम्पणुय शरीरको वाष्प स्नानर्धर 2 वटा  

कटीस्नान टव 2 वटा  

रीढ स्नान टव 2 वटा  
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बस्ती र्धर (एनीमा) 2 वटा  

न्चसो पवट्ट 4 वटा  

माटो उपार र्धर  २/२ वटा परुुष र मवहिा 
षटकमयमा प्रर्ोग हनेु उपकरण् आवश्र्कता 

अनसुार 

 

मालिस बेड 4 वटा  

वफन्िोथेरापीका उपकरण आवश्र्कता 
अनसुार 

 

एलर्पंुचर का उपकरण आवश्र्कता 
अनसुार 

 

थमोलमटर 2 वटा  

रुक्तचापनाप्ने र्धर (B.P. Set) 2 वटा  

नाक, कान, घाँटी िाँच्ने र्धर 

ENT Set 

आवश्र्कता 
अनसुार 

 

तौि एवं उचाई नाप्ने र्धर 2 वटा  

१७    

 प्राकृलतक न्चवकत्सक र्ोगथेरावपि 
(सम्बन्धधत ववषर्मा स्नातक) 

2 िना  

र्ोगथेरावपि (सम्बन्धधत ववषर्मा 
स्नातक) 

1 िना  

अकुपंचर सहार्क/अकुपंचररि १ िना 
कन्म्तमा 
सम्बन्धधत 
ववषर्मा 
प्रमाणपर तह 

 

वफन्िर्ोथेरापी 
सहार्श/वफन्िर्ोथेरावि 

१ िना 
कन्म्तमा 
सम्बन्धधत 
ववषर्मा 
प्रमाणपर तह 

धरू्नतम आवस्र्क 
िनशन्क्त र्हाँ उल्िेख 
गररएको ि । 
आफ्नो सेवा र 
गणुस्तरीर्ता ववृि गनय 
प्रालबलधक एवं 
अप्राववलधक 
कमयचारीहरुको 
र्ोग्र्ता संख्र्ा 
आददिाई स्वेन्च्िक 

नलसयङ स्टाफ 3 िना 
उपचार सहर्ोगी (मवहिा/परुुष) २/2 िना 
िेखापाि 1 िना 
प्रशासवकर् प्रमखु आवश्र्कता 

अनसुार 
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लनररिक (सपुरभाइिर) आवश्र्कता 
अनसुार 

रुपमा बवृि गनय सलने 
। 

ररसेप्सलनस्ट 1 िना 
कार्ायिर् सहर्ोगी 1 िना 
मािी आवश्र्कता 

अनसुार 
चौवकदार आवश्र्कता 

अनसुार 
१८. आकन्स्मक तथा प्राथलमक 

उपचार स्टोर वा पोषण 
सप्िीमेण्ट स्टोर 

न्स्वन्च्िक 
 

१९. प्रर्ोगशािा न्स्वन्च्िक सेवा आवश्र्कता 
अनसुारका कोठा 

२०. र्वुटलिटी स्टोर न्स्वन्च्िक 
 

२१. एलसरे, रेडीर्ोिोिी र इमेन्िङ न्स्वन्च्िक आवश्र्कता 
अनसुारका कोठा 

२२. आकन्स्मक कि न्स्वन्च्िक आवश्र्कता 
अनसुारका कोठा 

 

३३. सेवा ररग्पा (आम्ची) न्लिलनक÷पोलिन्लिलनकका पूवायधार मापदण्डहरुः 
(१) सेवा ररग्पा (आम्ची) न्लिलनक÷पोलिन्लिलनक स्वास््र् सपुववधा र िाँच गने व्र्न्त्तः कन्म्तमा 

काचपुा (स्नातक तह)÷दरुाप्पा (प्रमाण पर तह)÷काङन्िधपा प्राववलधक एस.ई.ई. तह) 
परम्परागत रुपमा उचार संकिन आम्चीहरु हनुपुनेि । 

(२) आवश्र्क धर्नुतम भौलत सवुवधाहरु, आवश्र्क औिार उपकरणहरु , अधर् व्र्वस्था (थप 
मापदण्ड) हरु आर्वुेद स्वास््र् न्लिलनक÷पोलिन्लिलनक सम्बधधी मापदण्ड तथा पूवायधारहरु 
अनसुार नै हनेुिन ्। 

(३) सेवा ररग्पा (आम्ची) न्लिलनक÷पोलिन्लिलनकमा भौलतक पूवायधारहरु लनम्नअनसुार हनुपुनेि । 

(क) िनशन्क्त 

(१) सोवाररग्पा आम्ची (काचपुा÷दरुाप्पा÷काङन्िधपा÷परम्परागत रुपमा उपचार संकिन 
(आम्ची) मध्रे् १  

(२) कमयचारी काङन्िधपा वा सोवा ररग्पा आम्ची न्चवकत्सामा आधारभूत तालिम प्राप्त 
१ 

(ख) उपकरणहरु 

(१) मरु ववषिेषण लसरालमक कप १ 

(२) आवश्र्कता अनसुार लबरामीको नाडी िाँच गदाय हात राख्ने सानो तवकर्ा १ 

(३) मोन्लसवेसन आवश्र्कता अनसुार (टावा) 
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(४) रगत लनकाल्ने ब्िेट वा आवश्र्कता अनसुार (च्काप)ु 
 

(४) सोवा ररग्पा (आम्ची) न्चवकत्सा अस्पतािका पूवायधार एवं मापदण्डहरु 

ि.स. वववरण १५ शैर्ा कैवफर्त 

१. अस्पताि भवन/खुल्िा िग्गा सवहत 
५० वगय मी. प्रलत शैर्ा 

  

२. प्रवेश मागयः अस्पताि सम्म मोटर 
सन्ििै िान रोलन र फकय न सलने 
हनु ुपदयि । 

  

३. प्रलतिािर्ः प्रलतिाका िालग बस्ने 
ठाउँ र सोधपिु केधर साथै टेलिफोन 
हनु ु पने ।  ह्वीिचेर्र वा ट्रलि 
हनुपुने ।  

  

४. शौचािर्ः मवहिा र परुुषकोिालग 
अिग 

२/२ वटा  

५. अधतरंग र बवहरंग ववभाग लबरामी 
िाच्ने कठा 

2 
 

६. व्र्वस्थापन कि 1 
 

७. प्रर्ोगशािा आवश्र्कता अनसुार  

८. र्ोगासन हि १२×२४ वफट 
कन्म्तमा मेलडटेसन कि 

१ कोठा  

९. वफन्िर्ोथेपी कि स्वेन्च्िक 
 

१०. एलर्पुञ्चर कि स्वेन्च्िक 
 

११. िहेङा कि (पच्न कमय) २ वटा  

१२. ववधोि भोिनािर् १ वटा  

१३. शौचािर् एवं स्नान कि (प्रशस्त 
पानी भएको र सफा) 

हनुपुने 
 

१४. लर्ान्धटन हनुपुने 
 

१५. सोवा रोग्पा सम्बन्धधत पसु्तकािर् हनुपुने 
 

१६. िलडबटुी (आकन्स्मक तथा प्राथलमक 
उपचारस्टोर वा पोषण सन्प्िमेधि) र 

स्वेन्च्िक 
 

१७. र्टुीलिटी स्टोर स्वेन्च्िक 
 

१८. एलसरे, रेलडर्ोिोन्ि र इमेन्िङ स्वेन्च्िक 
 

१९. आकन्स्मक कि स्वेन्च्िक 
 

 िनशन्क्तहरु 
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२०. सोवा ररग्पा आम्ची न्चवकत्सक 
(मेन्राम्पा) (स्नाकोत्तर) 

  

२१. सोवा ररग्पा आम्ची न्चवकत्सक 
(काचपुा) (स्नातक) 

२ िना  

२२. दरुाप्पा (प्रमाणपर तह) १ िना  

२३. कान्ङ्क्िधपा (ई तह. ई. प्राववलध एस) १ िना  

२४. अकुपञ्चर थेरावपि आवश्र्कता अनसुार  

२५. थोग थेरावपि आवश्र्कता अनसुार  

२६. वफन्िर्ोथेरावपि १ िना  

२७. नलसयङ स्टाफ २ िना  

२८. उपचार सहर्ोगी २/२ िना  

२९. िेखापाि १ िना  

३०. प्रशासकीर् प्रमखु आवश्र्कता अनसुार  

३१. लनररिक (सपुर भाइिर) आवश्र्कता अनसुार  

३२. ररसेप्सलनि १ िना  

३३. कार्यिर् सहर्ोगी १ िना  

३४. मािी आवश्र्कता अनसुार  

३५. चौवकदार आवश्र्कता अनसुार  

३६. राइभर आवश्र्कता अनसुार  

 उपकरण 
  

३७. सम्पणुय शरररको वाष्प स्नान र्धर २ वटा  

३८. अकुप्रसेर र कवपङका उपकरणहरु हनुपुने 
 

३९. कुडे बेड (मालिस बेड) ३ वटा  

४०. वफन्िर्ोथेरापीका उपकरण आवश्र्कता अनसुार  

४१. अकुपञ्चर उपकरण आवश्र्कता अनसुार  

नोटः अधतरङ्ग तथा बावहरङ्ग सेवा संग सम्बन्धधत भौलतक पूवायधारहरु आर्वेुद अस्पताि िस्तै हनुे । 

पररिेद-१५ 

अलभिेख तथा प्रलतवेदन सम्बन्धध व्र्वस्था 
३४. अलभिेख तथा प्रलतवेदन: 

(१) प्रत्रे्क स्वास््र् संस्थािे प्रदान गरेका सेवाहरु नगरपालिकाबाट प्राप्त एवककृत स्वास््र् 
व्र्वस्थापन सूचना प्रणािी अनसुार अलभिेख राख्न ुपनेि। तोवकएको समर्मा आफुिे प्रदान 
गरेको सेवाको प्रलतवेदन नगरपालिकाको कार्ायिर्बाट प्राप्त एवककृत स्वास््र् व्र्वस्थापन 
सूचना प्रणािीको ढाँचामा अलनवार्य रुपमा पेश/अनिाईन गनुय पनेि। र्सरी तोवकएको 
बमोन्िमको अलभिेख नराख्ने र प्रलतवेदन पेश नगने स्वास््र् संस्थािाई नगरपालिकािे सचेत 
गराउनेि। 
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(२) सूचना व्र्वस्थापन गने कमयचारीिाई नगरपालिकािे एवककृत स्वास््र् व्र्वस्थापन सूचना 
प्रणािी सम्बन्धध तालिम लिने व्र्वस्था लमिाईने ि। 

(३) स्वास््र् संस्थािे सेवा प्रदान गरेका लबरामीहरुको रोगको वववरण ICD Coding गरी प्रलतवेदन 
गनुयपनेि। 

(४) स्वास््र् संस्थािे आफ्नो संस्थामा भएको िधम तथा मतृ्र्कुो घटना वववरण प्रचलित कानून 
बमोन्िम तोवकएको ढाँचामा नगरपालिकाको स्थानीर् पन्धिकालधकारीिाई मालसक रुपमा 
ददनपुनेि। 

(५) स्वास््र् संस्थािे आफ्नो संस्थामा नेपाि सरकारिे तोकेको का लबरामी पत्ता िागेको वा शंका 
िागेको खण्डमा वा कुनै रोगको महामारीको शंका िागेमा तरुुधतै नगरपालिकामा सचुना 
गनुयपनेि। 

पररिेद-१६ 

संचािन अनमुलत नववकरण हनु नसलने अवस्था र खारेिी सम्बन्धध व्र्वस्था 
३५. संचािन अनमुलत नववकरण नहनु:  

(क) लनर्लमत अनगुमन गदाय तोवकएको गणुस्तर पूरा नगरी सेवा संचािन गरेको पाईएमा र समर् 
समर्मा सचेत गराएको िाई वेवास्ता गरेको पाईएमा । 

(ख) अस्पताििे प्रदान गरेको सेवाको अलभिेख नराखेमा, समर्मा प्रलतवेदन नगरेमा र वावष यक 
प्रलतवेदन नगरपालिकामा पेश नगरेमा। 

(ग) नगरपालिकािे ददएको लनदेशनको उल्िंघन गरेमा। 

३६. खारेिी गनय सवकने: संचािनमा रहेको देहार्को अवस्थाका स्वास््र् संस्थाको संचािन अनमुलत 
नगरपालिकािे खारेि गनय सलनेि: 
(क) र्स कार्यववलध प्रारम्भ हनु अन्घ अनमुलत प्राप्त गरी संचािनमा रहेको स्वास््र् संस्थािे संस्था 

संचािन गनय नसलने िनाई संचािन अनमुलत खारेिका िालग लनवेदन ददएमा नगरपालिकािे 
त्र्स्ता संस्थाका संचािन अनमुलत खारेि गनय सलनेि। 

(ख) गैर कानूनी विर्ाकिाप गरेको पाईएमा नगरपालिकािे तोकेको सेवा लनिम्वन वा संस्थाका 
संचािन अनमुलत खारेि गनय सलनेि। दफा ११ को उपदफा (४) बमोन्िम अनमुलत 
नववकरण नहनेु भएमा त्र्स्ता संस्था खारेि गररनेि। 

(ग) दफा ३६ को खण्ड (ख) बमोन्िम अनमुलत खारेि गनुय पवु य त्र्स्ता संस्थािाई मनालसव 
समर्ावलध तोकी सफाई पेश गने मौका ददनपुनेि। सफाई को आधारमा एक मौका ददन 
सवकनेि। 

पररिेद-१७ 

ववववध 

३७. सेवा शलु्क लनधायरण सलमलत सम्बन्धध व्र्वस्था: 
(१) सवयसाधारणिाई उन्चत मूल्र्मा गणुस्तरीर् स्वास््र् सेवा परु्ायउने प्रर्ोिनको िालग स्वास््र् 

संस्थािे प्रदान गने स्वास््र् सेवाको गणुस्तरको आधारमा त्र्स्तो स्वास््र् संस्थािे लिन 
सकने सेवा शलु्क सम्बन्धध मापदण्ड लनधायरण गनयको िालग नगरपालिका अधतगयत रहेको 
आधारभूत अस्पताि संचािन तथा व्र्वस्थापन सलमलतिे लनधायरण गनेि। 
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(२) उपलनर्म (१) को प्रर्ोिनको िालग सेवा शलु्क लनधायरण सलमलतको बैठक आवश्र्कता 
अनसुार बस्नेि। 

(३) सेवा शलु्क लनधायरण सलमलतको बैठक सम्बन्धध कार्यववलध सलमलत आफैिे लनधायरण गरे 
बमोन्िम हनेुि। 

३८. व्र्ाख्र्ा गने अलधकार: र्स कार्यववलधमा उल्िेन्खत कार्ायधवर्नमा बाधा आई परेमा नगरपालिकािे 
लनणयर् गरी कार्ायधवर्न गनेि। 

३९. र्स कार्यववलध अनसुार हनेु: र्स कार्यववलध िागू हनुभुधदा पवहिे दताय तथा नवीकरण गने गरी 
भएका काम कारवाही र्सै कार्यववलध बमोन्िम भए गरेको मालननेि। 

४०. स्वत अमाधर् हनेु: र्स कार्यववलधको कुनै प्रावधान प्रचलित नेपाि कानूनको कुनै व्र्वस्था सँग 
बान्झएमा बान्झएको हदसम्म स्वत: अमाधर् हनेुि। 
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अनसूुची-१ 

पूवायधार स्वीकृलत, अस्पताि दताय, नववकरण, सेवा ववस्तार तथा स्तरोन्नलतको प्रर्ोिनको िालग अनगुमन 
सलमलत सम्बन्धध व्र्वस्था  

पूवायधार स्वीकृलत, अस्पताि दताय, नववकरण, सेवा ववस्तार तथा स्तरोन्नलतको प्रर्ोिनको िालग अनगुमन 
सलमलत ति उल्िेन्खत बमोन्िम एक/एक िना हनेुि: 
१. स्वास््र् शाखा प्रमखु - संर्ोिक 

२. मेलडकि अलधकृत - सदस्र् 

३. ल्र्ाब टेन्लनलसर्न/अलधकृत - सदस्र् 

४. रेलडर्ोग्राफर - सदस्र् 

५. नसय - सदस्र् 

६. फामेसी सहार्क वा अलधकृत - सदस्र् 

७. आर्वुेद न्चवकत्सक वा सहार्क - सदस्र् 

८. लसलभि इन्धिलनर्र/ओभरलसर्र - सदस्र् 

९. िनस्वास््र् अलधकृत/लनररिक/हे.अ वा सो सरह मध्रे् प्रमखुबाट तोवकएको व्र्न्क्त- सदस्र्      

 सन्चव 

 

नोट: 
- सलमलतिे आवश्र्कता अनसुार सम्बन्धधत ववषर्का ववशेषज्ञिाई सलमलतका सदस्र्का रुपमा थप 

गनय सलनेि। 

- अनगुमन सलमलत गठन गदाय आफ्नो न्िल्िामा रहेको सरकारी वा गैरसरकारी लनकार्बाट पलन 
चर्न गनय सवकनेि। 

- अनगुमन सलमलत को कार्यकाि अको लनणयर् नभएसम्म वा पाँच (५) वषयको हनेुि। सलमलत 
गठन गनय नगरपालिका प्रमखु वा प्रशासकीर् अलधकृतिे लनदेशन ददन सलने ि। 
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अनसूुची-२ 

नागररक वडापर को ढाँचा: 
ि.स. सेवा को वववरण दस्तरु सेवा 

उपिब्ध हनेु 
समर् 

न्िम्मेवार 
शाखा/व्र्न्क्त 

उिरुी सनु्ने 
अलधकारी 

कैवफर्त 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 

नोट: ढाँचामा भएको कुरा आवाश्र्क परे केवह पररवतयन गनय सवकनेि। 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 

 स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२ Page 77 of 95 

 

मेलडकि सपुररटेधडेधट 

(डालटर)-१ 

न्चवकत्सकीर् सेवा 
उपचारात्मक सेवा 
(Clinical Services) 

लनदानात्मक सेवा 
(Diagnostic Services) 

अस्पताि व्र्वस्थापन 
(Hospital Management) 

बवहरङ्ग इकाई 
मेलडकि अलधकृत-१ 
लस.एम.ए./ हेल्थ 

अलसस्टेधट/ अ.न.मी.-१ 

आकन्स्मक इकाई 

लस.एम.ए./ हेल्थ 
अलसस्टेधट-३ 

अधतरङ्ग इकाई 
अ.न.मी./ स्टाफ नसय-३ 

अस्पताि फामेसी 
फामेसी सहार्क-१ 

प्रर्ोगशािा इकाई 
ल्र्ाब अलसस्टेधट/ ल्र्ाब 

टेन्लनलसर्न-३ 

रेलडर्ोइमेिीङ्ग इकाई 
रेलडर्ोग्राफर-१ 

प्रशासन इकाई 
ना.सू-सहार्क पाचौ/ 

प्रशासक-१ 

सहर्ोगी-३ 

सरसफाई कमयचारी-१ 

माइनर ओ.टी. 
हेल्थ अलसस्टेधट/ स्टाफ 

नसय-१ 

अनसूुची ३ (क) 

स्थानीर् तहमा स्थापना हनेु ५ शैर्ाको अस्पतािको प्रस्ताववत संगठन संरचना 
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मेलडकि सपुररटेधडेधट 

(डालटर कन्म्तमा २ वषय अनभुव भएको)-१ 

न्चवकत्सकीर् सेवा 
उपचारात्मक सेवा 
(Clinical Services) 

लनदानात्मक सेवा 
(Diagnostic Services) 

अस्पताि व्र्वस्थापन 
(Hospital Management) 

बवहरङ्ग इकाई 

मेलडकि अलधकृत-१ 

एम.डी.िी.पी.#!-१ 
लस.एम.ए./ हेल्थ 

अलसस्टेधट/ अ.न.मी.-१ 

आकन्स्मक इकाई 

लस.एम.ए./ हेल्थ 
अलसस्टेधट-३ 

अधतरङ्ग इकाई 
अ.न.मी./ स्टाफ नसय-४ अस्पताि फामेसी 

फामेसी सहार्क-२ 

प्रर्ोगशािा इकाई 
ल्र्ाब अलसस्टेधट/ल्र्ाब 

टेन्लनलसर्न-४ 

रेलडर्ोइमेिीङ्ग इकाई 
रेलडर्ोग्राफर-१ 

प्रशासन इकाई 
ना.सू-सहार्क पाचौ/ 

प्रशासक-१ 

स्टोर वकपर-१ 

ररसेप्सलनि-१ 

सहर्ोगी-३ 

सरसफाई कमयचारी-२ 

िेखा इकाई 
िेखापाि/स.िेखापाि-१ 

माइनर ओ.टी. 
हेल्थ अलसस्टेधट/ स्टाफ 

नसय-१ 

अल्ट्रासोनोग्राफी इकाई 
रेलडर्ोिोन्िस्ट*/ 

सोनोिोन्िस्ट/ रू्.एस.िी. 
तािीम प्राप्त डालटर-१ 

डेधटि इकाई~  

डेधटि सियन~-१ 

डेधटि हाइन्िलनि/डेधटि तालिम 
प्राप्त स्वास््र्कमी वा डालटर*-१ 

अनसूुची ३ (ख) 

स्थानीर् तहमा स्थापना हनेु १० शैर्ाको अस्पतािको प्रस्ताववत संगठन संरचना 
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मेलडकि सपुररटेधडधट 

एम.डी.िी.पी. (९/१० तह)/मेलडकि अलधकृत (८ तह 
कन्म्तमा ३ वषय अनभुव भएको वा ९ तह भएको)-१ 

न्चवकत्सकीर् सेवा 
उपचारात्मक सेवा 
(Clinical Services) 

लनदानात्मक सेवा 
(Diagnostic Services) 

अस्पताि व्र्वस्थापन 
(Hospital Management) 

बवहरङ्ग इकाई 

मेलडकि अलधकृत-१ 

एम.डी.िी.पी.#!-१ 

प्रसूलत तथा स्त्री रोग 
ववशेषज्ञ/ASBA*-१ 

पेलडर्ावट्रलसर्न*-१ 
लस.एम.ए./हे.अ/ स्टाफ 

नसय/अ.न.मी.-१ 

आकन्स्मक इकाई 

मेलडकि अलधकृत-१ 
लस.एम.ए./ हेल्थ 
अलसस्टेधट-४ 

अधतरङ्ग इकाई 
अ.न.मी./स्टाफ नसय-४ 

माइनर/मेिर ओ.टी.~/िेबर रुम~ 

हेल्थ अलसस्टेधट/ स्टाफ नसय-१+१* 
एनेस्थेलसर्ोिोन्िि*-१ 

एनेस्थेवटक सहार्क*-१ 

प्रर्ोगशािा इकाई 
ल्र्ाब अलसस्टेधट/ल्र्ाब 

टेन्लनलसर्न-४ 

रेलडर्ोइमेिीङ्ग इकाई 
रेलडर्ोग्राफर-१ 

प्रशासन इकाई 
ना.सू-सहार्क पाचौ/ 

प्रशासक-१ 

स्टोर वकपर~-१ 

ररसेप्सलनि-२ 

सहर्ोगी-३ 

सरसफाई कमयचारी-२ 

िेखा इकाई 
िेखापाि/स.िेखापाि-१ 

डेधटि इकाई  

डेधटि सियन#-१ 

डेधटि हाइन्िलनि/डेधटि तालिम 
प्राप्त स्वास््र्कमी वा डालटर*-१ 

अल्ट्रासोनोग्राफी इकाई 
रेलडर्ोिोन्िस्ट*/ 

सोनोिोन्िस्ट/ रू्.एस.िी. 
तािीम प्राप्त डालटर-१ 

अस्पताि फामेसी 
फामेसी सहार्क-२ 

अनसूुची ३ (ग) 

स्थानीर् तहमा स्थापना हनेु १५ शैर्ाको अस्पतािको प्रस्ताववत संगठन संरचना 
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मेलडकि सपुररटेधडधट 

एम.डी.िी.पी. (९/१० तह)/ मेलडकि अलधकृत (८ तह कन्म्तमा ३ वषय अनभुव भएको वा ९ तह) 
भएको) भएको)-१ 

न्चवकत्सकीर् सेवा 
उपचारात्मक सेवा 

(Clinical Services) 

लनदानात्मक सेवा 
(Diagnostic Services) 

अस्पताि व्र्वस्थापन 
(Hospital Management) 

बवहरङ्ग इकाई 

÷मेलडकि अलधकृत-१ 

÷एम.डी.िी.पी डालटर#-१ 

÷लस.एम.ए./हेल्थ 
अलसस्टेधट/ अ.न.मी.-१ 

आकन्स्मक इकाई 

÷मेलडकि अलधकृत~-२+१* 
÷लस.एम.ए./हेल्थ 
अलसस्टेधट-५ 

अधतरङ्ग इकाई 
अ.न.मी./स्टाफ नसय-४ 

CS ओ.टी./ 

Minilap/गभयपतन/ VIA 

पररिण 

÷प्रसूलत तथा स्त्री रोग 
ववशेषज्ञ*-१ 

-ASBA र MINILAP तालिम 
प्राप्त मेलडकि अलधकृत-१ 

÷स्टाफ नसय-२+२*  

÷एनेस्थेवटक सहार्क-१+१~ 

प्रर्ोगशािा इकाई 
÷ल्र्ाब अलसस्टेधट/ल्र्ाब 
टेन्लनलसर्न-२+३* 

रेलडर्ोइमेिीङ्ग इकाई 
÷रेलडर्ोग्राफर-१+१~ 

प्रशासन इकाई 
÷ ना.सू-सहार्क पाचौ/ 

प्रशासक/ मेलडकि रेकडयर 
-१ 

÷स.कम्प्रू्टर अप./सूचना 
अलधकृत-१ 

÷स्टोर वकपर/ Waste 

Management-१ 

÷ररसेप्सलनि/ लबमा -३ 

÷कार्ायिर् सहर्ोगी-४+२* 
÷सरसफाई कमयचारी-२ 

÷बगैचे/धोबी-१ 

÷सेलरू्ररवट गाडय-६(३ 
मवहिा र ३ परुुष) 

िेखा इकाई 
÷िेखापाि/स.िेखापाि-१ 

अस्पताि फामेसी 
÷फामेसी सहार्क-२+१* 

अल्ट्रासोनोग्राफी इकाई 
÷रेलडर्ोिोन्िस्ट*/सोनोिो
न्िस्ट*/ रू्.एस.िी. 
तािीम प्राप्त डालटर-१ 

पोषण/खोप@ 

÷लस.एम.ए./हेल्थ अलसस्टेधट-
१ 

गभयवती िाँच/पररवार 
लनर्ोिन/बलथिंङ्ग/Delivery 

-SBA तालिम प्राप्त नलसिंङ्ग 
स्टाफ/ स्टाफ नसय-५ 

एम्बिेुधस तथा कार्ायिर् 
प्रर्ोिन 

÷चािक-१ िर्रोग/कुष्ठरोग@ 

लस.एम.ए./हेल्थ अलसस्टेधट-१ 

अनसूुची-४ 

दफा २६ सँग सम्बन्धधत 

आधारभतू अस्पताि, कल्र्ाणपरु 

खडक नगरपालिका (स्थानीर् तह) अधतगयत आधारभूत नगर अस्पतािको संगठन संरचना 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

नोट: मालथ उल्िेन्खत स्वास््र्कमी एवम अधर् कमयचारीहरुिाई अस्पतािको अरु ववभागमा पलन न्िम्मेवारर ददइने ि। 
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अनसूुची-५ 

अस्पताि एवम स्वास््र् संस्थाको िाप को नमनुा: 
(१) खडक नगरपालिका अधतगयत आधारभूत अस्पतािको िापको नमनुा देहार् बमोन्िम हनेुि। 

 आधारभूत अस्पतािको िापमा हनुपुने र िेख्नपुने कुराहरु: 
   पवहिो िाईन: नेपाि सरकार को िोगो 
   दोस्रो िाईन: खडक नगरपालिका 
   तेस्रो िाईन: आधारभूत अस्पताि 

   चौथो िाईन: कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
   पाचौ िाईन: मधेश प्रदेश, नेपाि 

   िैठो िाईन: स्थापना/घोषणा वषय 
(२) खडक नगरपालिका अधतगयत आधारभूत अस्पतािको िापको आकार गोिाकार हनेुि। 

(३) खडक नगरपालिका लभर रहेको अधर् अस्पताि वा स्वास््र् संस्थाको िाप, सम्बन्धधत अस्पताि 
वा स्वास््र् संस्थािे िारी गरेको बमोन्िम हनेुि। 
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अनसूुची-६ 

अस्पताि एवम स्वास््र् संस्थाको िेटर हेड को नमनुा: 
(१) खडक नगरपालिका अधतगयत आधारभूत अस्पतािको िेटर हेडको नमनुा देहार् बमोन्िम हनेुि। 

 ः आधारभूत अस्पतािको हेडरमा हनुपुने र िेख्नपुने कुराहरु: 
   नेपाि सरकार को िोगो 

 अंग्रिेीमा िमश नेपाि सरकार, मधेश प्रदेश, खडक नगरपालिका र अंग्रेिी -नेपािी 
दवुैमा आधारभूत अस्पताि, कल्र्ाणपरु िेख्ने, नेपािीमा अस्पतािको ठेगाना र दार्ाँ 
भागमा सम्पकय  नम्बर (Optional)  

 ः आधारभूत अस्पतािको फूटरमा हनुपुने र िेख्नपुने कुराहरु: 
   ईमेि र वेबसाइट (Optional) हनेुगरी 
 ः आकषयक बनाउन सामाधर् लडिाइन ददन सवकनेि। 

(२) खडक नगरपालिका लभर रहेको अधर् अस्पताि वा स्वास््र् संस्थाको िेटर हेड सम्बन्धधत 
अस्पताि वा स्वास््र् संस्थािे िारी गरेको बमोन्िम हनेुि। 
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अनसूुची-७ 

दफा ६ सँग सम्बन्धधत 

पूवायधार स्वीकृलतको मनसार् परका िालग लनवेदन फारम नमनुा 
श्री .......................................................................... 

................................................................................  

लनम्नाअनसुार प्रस्ताववत अस्पतािको सञ्चािन तथा पूवायधार स्वीकृलतको मनसार् परका िालग देहार् 
अनसुार कागिात सवहत लनवेदन फाराम पेश गरेकोिु/िौ। 

 
.......................................................... 

अध्र्ि/प्र.कार्यकारी अलधकृत/ 

सञ्चािन सलमलतको तफय बाट 
 

लनवेदन फारामः 
 

१.  अस्पतािको नामः शैर्ा संख्र्ा:  

२.  साधारण सेवा/ववशेषज्ञ सेवा वा अस्पताि के हो ? उल्िेख गनेः 
३.  अस्पतािको ठेगाना (पराचार गने) 

प्रदेशः न्िल्िा 
महानगरपालिका/उ.म.न.पा/न.पा/गा.पा.: वडा नं.: टोिः 
ब्िक नं.: टेलिफोनः मोबाइि: पो.ब.नं.: 

४.  अस्पताि खोल्ने व्र्न्क्तहरु (५ प्रलतशत भधदा बढी शेर्र धारणा गनेहरूको मार) 
नामः ठेगानाः 
नागररकता नः मोबाइि नः 
फोन नः 

५.  अस्पतािको िालग आवश्र्क िग्गा र स्वालमत्वको वववरण 

(क) िग्गाको वकत्ता, िेरफि र स्वालमत्वको प्रकार: 
(ख) लििमा भए कबलुिर्तनामा पेश गनेः 

६.  अस्पतािको ववत्तीर् स्रोतः 
(क) लनिी िगानी (ख) बैंक 

किाय 
(ग) सरकारी (घ) अनदुान सहर्ोग 

(ङ) गैरसरकारी संस्थाबाट किाय लिई सञ्चािन गने भए सो को वववरण: अधर्ः 
ववत्तीर् िगानी स्थीर पूँिी िागत, रूः 
(क) भवन तथा  िग्गाको लिग रु................ (ख) औिार उपकरणको िालग रु.: 
वत्तीर् िगानी चाि ुपूिँी िागत रु.: 
रोिगार संख्र्ा 
अनमुालनत आम्दानी रु.: 
अनमुालनत मनुाफा रु.: 
मालसक रु............... रैमालसक रु............... वावषयक रु............... 

७.  देहार्का ववषर्हरु समेत समावेश भएको व्र्वसावर्क कार्यर्ोिनाः 
 (क) स्वीकृत संस्थाबाट प्रदान गने सेवाहरुके वववरण 
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 लनदानात्मक सेवा प्रलतकारात्मक सेवा उपचारात्मक सेवा 
  एलस-रे  खोप  प्रलसत तथा स्त्री रोग 

  अल्ट्रासाउण्ड  गभयवतीऽ सतु्केरी िाचँ  िनरि मेलडलसन 

  इधडोस्कोपी  पररवार लनर्ोिन  िनरि सन्ियकि 

  इसीिी, टे्रडलमि  ...............................  ववषषेज्ञ सेवा िस्तै प्रसूलत, सेवा 
स्नार् ु

  प्रर्ोगशािा  ...............................  आखँा, हाडिोनी, मानलसक 

  ...............................  ...............................  ............................... 
  ...............................  ...............................  ............................... 

 (ख)संस्थामा प्रर्ोग हनुे आवश्र्क उपकरणहरुको वववरण (संिग्न गने) 

 (१) ............................... 
 (२) ............................... 
 (३) ............................... 

 (४) ............................... 
 (५) ............................... 
 (ग) संस्थामा सेवा परु्ायउनका िागी आवश्र्क पने िनशन्क्तके वववरण (संिग्न गने) 
 (१) ववशेषज्ञः 
  नामः पदः र्ोग्र्ताः पाटयटाइम फुिटाइम 

 (२) प्राववलधकः 
  नामः पदः र्ोग्र्ताः पाटयटाइम फुिटाइम 

 (३) प्रशासलनकः 
  नामः पदः र्ोग्र्ताः पाटयटाइम फुिटाइम 

 

नोट 

(१) संस्थामा कार्य गने र प्रावववलधक कमयचारीहरु सम्बन्धधत पररषदमा दताय भएको हनुपुने सम्बन्धधत पररषदको 
प्रमाण पर अलनवार्य रुपमा पशे गनुय पनेि ।  

(२) कमयचारीहरुको र्ोग्र्ताका प्रमान्णत प्रलतलिवपको साथै कार्य गने मधिरुीनामा समेत संिग्न हनुपुने ।  

(३) सरकारी कार्ायिर्मा कार्यरत कमयचारीहरु संिग्न हनु ेभएमा नपेाि स्वास््र् सेवा ऐन, २०५३ को दफा ५९ 
अनसुारको स्वीकृलत पर अलनवार्य रुपमा संिग्न हनुपुने ।  

(४) प्राववलधक कमयचारीहरुिे आफुिे कार्य गने अधर् संस्थाहरुको समेत वववरण खुिाउने ।  

 

 

 

 

 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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अनसूुची-८ 

दफा २४ सँग सम्बन्धधत 

फामेसी/औषधािर्/मेलडकि दताय अनमुलत माग गने लनवदेन फारम 

१. संस्थाको नाम:       

२. संस्थाको ठेगाना (पराचार गने) 

प्रदेशः       न्िल्िा 
न.पा. /गा.पा.       वडा नं. 
ब्िक नं.       टोिः 
पो.व.नं.       टेलिफोन नं. 

३. संस्था खोल्ने व्र्न्क्तहरुः 
नाम        नागररकता नं. 
ठेगानाः        फोन नं. 

४. संस्थाको ववत्तीर् स्रोतः 
क. लनिी ख. शेर्र किायः 
ग. बैदेन्शकः घ. गैर सरकारीः 
ङ. सामदुावर्कः च. अधर्ः 

५. पसिको वकलसम: 
(क) थोक    (ख) खुरा 

६. संस्थामा सेवा हनु आवश्र्क उपकरणको वववरण: 
७. संस्थामा सेवा परु्ायउने िनशन्क्त वववरण: 

नाम पद शैन्िक र्ोग्र्ता  पाटयटाइम/फुिटाइम 

(क) फामेसी प्रमाण पर तह वा सो भधदा मालथको उपालध प्राप्त वा नेपाि सरकारद्वारा माधर्ता 
प्राप्त संस्था द्वारा ओरेधटेशन प्राप्त व्र्न्क्त 

 (ख) आर्वुेदमा कन्म्तमा १५ मवहनाको कोषय उलतणय 
 (ग) सम्बन्धधत काउन्धसिमा दताय भएको 
नोट: 

(१) सम्बन्धधत सेवा अनसुार लनधायररत मापदण्ड र पूवायधार पूरा भए पिात मार सेवा संचािन गनय पाईनेि। 

(२) उपर्ुयक्त बमोन्िम के कलत कमयचारीको संस्थामा सिग्न हनुे हो. स्पि उल्िखे हनु ुपनेि। 

(३) संस्थामा कार्य गने कमयचारीहरु सम्बन्धधत पररषदमा दताय भएको हनुपुनेि, सम्बन्धधत पररषद्का प्रमाणपरहरु 
अलनवार्य रुपमा पेश गनुय पनेि। 

(४) कमयचारीहरुको र्ोग्र्ताको प्रमान्णत प्रलतलिवपहरु संिग्न हनुपुनेि। 

(५) नेपाि सरकारमा कार्यरत कमयचारीहरु संिग्न हनुे भएमा नेपाि स्वास््र् सेवा २०५३ ऐनको दफा ५९ 
अनसुारको स्वीकृलत पर अलनवार्य रुपमा संिग्न हनु ुपनेि । 

 
 
 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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अनसूुची-९ 

दफा ७ सँग सम्बन्धधत 

स्वास््र् न्लिलनक/अधर् न्लिलनक/रेलडर्ो इमेन्िङ्ग सेवा/पोलिन्लिलनक 
संचािन/दताय माग गने लनवदेन फारम  

१. संस्थाको नाम       शैर्ा संख्र्ा 
२. संस्थाको ठेगाना (पराचार गने) 

प्रदेशः       न्िल्िा 
महानगरपालिका/उ.म.न.पा. /न.पा. /गा.पा.    वडा नं. 
ब्िक नं.       टोिः 
पो.व.नं.       टेलिफोन नं. 

३. संस्था संस्थापक सदस्र्हरुः 
नाम        नागररकता नं. 
ठेगानाः        फोन नं. 

४. संस्थाको ववत्तीर् स्रोतः 
क. लनिी 
ख. शेर्र किायः 
ग. बैदेन्शकः 
घ. गैर सरकारीः 
ङ. सामदुावर्कः 
च. अधर्ः 

५. संस्थाको िमता तथा ववस्ततृ कार्य र्ोिनाः 
सेवा प्रदान गने िेरहरुः 
लनदाताधमक सेवा    प्रलतकारात्मक सेवा    उपचारात्मक सेवा 
एलस–रे    खोप      प्रसलुत तथा स्त्रीरोग 

अल्ट्रासाउण्ड    एम.लस.एच.     िनरि मेलडलसन 

इण्डोस्कोपी    पररवार लनर्ोिन सेवा    िनरि सन्ियकि ववशेषज्ञ  

सेवा िस्तै ई.सी.सी., 
टे्रडलमि प्रर्ोगशािा, 
आखँा, नाक, मटुु, मगृौिा 
स्नार्रुोग, डेधटि ईत्र्ादद 

अधर् सेवाः फामेसी 
६. सेवा शलु्क (अिग र स्पिसँग) खुिाउनेः 
७. संस्थामा सेवा हनेु आवश्र्क उपकरणहरुको वववरण तथा स्रोतः 
८. संस्थामा सेवा परु्ायउने िनशन्क्तको वववरणः 

संख्र्ा/र्ोग्र्ता/अनभुव/पाटयटाईम/फुिटाईम/अधर् सवुवधा 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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सामाधर् न्चवकत्सकः 
ववशेषज्ञ न्चवकत्सकः 
अधर् प्राववलधकः  

नोटः 
१. सम्बन्धधत सेवा अनसुार लनधायररत मापदण्डहरु र पूवायधारहरु पूरा भए पिात मार सवेा सञचािन गनय पाइनेि । 

२. उपर्कु्त बमोन्िम के कलत कमयचारीहरुको संस्थामा संिग्न हनुे हो , स्पि उल्िेख हनु ुपनेि ।  

३. संस्थामा कार्य गने कमयचारीहरु सम्बन्धधत पररषदमा दताय भएको हनु ुपनेि र पररषद प्रमाणपर अलनवार्य रुपमा पेश 
गनुय पनेि । 

४. कमयचारीहरुको र्ोग्र्ताका प्रमान्णत प्रलतलिवपहरु संिग्न हनु ुपनेि ।  

५. नेपाि सरकारमा कार्यरत कमयचारीहरु संिग्न हनुे भएमा नपेाि स्वास््र् सेवा २०५३ ऐनको दफा ५९ अनसुारको 
स्वीकृलत पर अलनवार्य रुपमा संिग्न हनु ुपनेि । 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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अनसूुची-१० 

दफा ७ सँग सम्बन्धधत 

अस्पताि स्थापना/दताय/संचािन, नववकरण, सेवा ववस्तार वा स्तरोउन्नलतका 
िालग अनमुलत प्राप्त गनय ददन ेलनवदेन  

१. संस्थाको नाम: 
२. सेवाको वकलसम: 
 (क) आधारभूत/िनरि सेवा (ख) ववशेषज्ञ सेवा (ग) ववन्शेिकृत सेवा  (घ) अधर् 

३. संस्थाको ठेगाना (परचार गने ठेगाना): 
 अंचि: प्रदेश: 
 न्िल्िा: न.पा.: 
 वडा न.: टोि: 
 मोबाइि: टेलिफोन न.: 
४. संस्था खोल्ने व्र्न्क्तहरु (५% भधदा बढी शेर्र होल्डसय मार): 

िम.सं. नाम स्थार्ी ठेगाना मोबाइि नं. ईमेि नागररकता नं. 
      

५. संस्थाको ववत्तीर् श्रोत: 
 (क) लनिी िगानी: 
 (ख) शेर्र/किाय: 
 (ग) गैर-सरकारी: 
 (घ) अधर् (खुिाउने): 
  ववलतर् संस्थाबाट किाय लिई संचािन गने भए सो संस्थाको नाम:  
६. ववलतर् िगानी: 
 (क) भवन तथा िग्गाको िागी: 
 (ख) औिार उपकरण: 
 (ग) िनशन्क्त:  

७. अचि सम्पलतको श्रोत: 
८. शैर्ा संख्र्ा: 
९. स्वास््र् संस्थािे वगीकरण अनसुार प्रदान गने सेवाहरुको वववरण कुन/कुन सेवा प्रदान गने हो? 

खुिाउने (न्चधह िगाउने)। 

उपचारात्मक सेवा लनदानात्मक सेवा प्रलतकारात्मक सेवा अधर् सेवा 
प्रसूलत तथा स्त्रीरोग एलस-रे खोप २४ सै घण्टा ईमरिेधसी 

सेवा 
िनरि मेलडलसन अल्ट्रासाउण्ड गभयवती, सतु्केरी िाँच २४ सै घण्टा फामेसी 
िनरि सन्ियकि इण्डोस्कोपी पररवार लनर्ोिन बवहरङ्ग सेवा 
ववशेषज्ञ सेवा ई.लस.िी., टे्रडलमि  अधतरङ्ग सेवा 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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डेधटि सेवा प्रर्ोगशािा   

बाि रोग सेवा    

रेलडर्ोिोन्िि सेवा    

१०. संस्थामा प्रर्ोग हनेु आवश्र्क मखु्र् उपकरणहरुको वववरण तथा श्रोत: 
ि.सं. उपकरणको नाम ववलतर् स्रोत कैवफर्त 

    

११. संस्थामा सेवा प्रदान गने स्वास््र् िनशन्क्तको वववरण: 
 १. ववशेषज्ञ 

 नाम पद शैन्िक र्ोग्र्ता पाटयटाइम/फुिटाइम 

 २. प्राववलधक 

 नाम पद शैन्िक र्ोग्र्ता पाटयटाइम/फुिटाइम 

 ३. प्रशासलनक 

 नाम पद शैन्िक र्ोग्र्ता पाटयटाइम/फुिटाइम 

 
 

 लनवेदक 

 नाम: 
 पद: 
 दस्तखत: 
 लमलत: 

 
नोट-लनवेदन ददँदा संिग्न गनुयपने कागिातहरु: 
 १. कम्पनी दताय/संस्था दतायको प्रमान्णत प्रलतलिवप। 

 २. संस्था/कम्पनीको ववधान/प्रबधध पर र लनर्माविीको प्रलतलिवप। 

 ३. स्थार्ी िेखा दताय प्रमाण परको प्रलतलिवप। 

 ४. संस्थापक सदस्र्हरुको नागररकता प्रमाण परको प्रलतलिवप। 

 ५. औिार उपकरणका वववरण। 
 ६. स्वास््र् संस्थािे लिने सेवा शलु्क वववरण। 

 ७. भवनको स्वीकृत नलसा/प्रमाण पर प्रलतलिवप। 

 ८. घर-िग्गा लििमा भए सो को सम्झौता पर र िग्गा धनीको नागररकता प्रलतलिवप। 

 ९. लबरामी वडा-पर को नमनुा। 

 १०. कर चकु्ता प्रमाण परको प्रलतलिवप (िागू हनुे अवस्थामा मारै)।  

 

 
 
 
 

 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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बोदाथय: 
श्री स्वास््र् मधरािर्, न्चलत्सा सेवा महाशाखा, रामशाहपथ, काठमाण्डौँ 
श्री स्वास््र् सेवा ववभाग, व्र्स्थापन महाशाखा, टेकु, काठमाण्डौँ 
श्री कम्पनी रन्िस्ट्रारको कार्ायिर्, काठमाण्डौँ 
श्री स्वास््र् लनदेशनािर्, काठमाण्डौँ 
श्री आधतररक रािस्व कार्ायिर्, सप्तरी 
श्री स्वास््र् कार्ायिर्, रािववराि, सप्तरी 

नोट: ढाँचामा भएको कुरा आवाश्र्क परे थप घट गनय सवकनेि। 

र्स पर सँग प्रमाण पर पलन ददईन ेि। 

 

अनसूुची-११ 

दफा ७ को उपदफा ४ सँग सम्बन्धधत 

अस्पताि/स्वास््र् संस्था संचािन अनमुलत/ईिाित ददने प्रमाण पर को नमनुा: 
–खडक नगरपालिका लभर रहेको अस्पताि/स्वास््र् संस्थािाई संचािन स्वीकृलत को अनमुलत ददन खडक नगरपालिका को 
िेटर प्र्ाडमा चिानी नम्बर र लमलत सवहत ति उल्िेन्खत नमनुा बमोन्िम आवश्र्क फेरबदि गरर हनुेि। 

-----------------------------------------------------------------------------------------------  

ववषर्: संचािन स्वीकृलतको अनमुलत सम्बधधमा। 

श्री ...................... 
ठेगाना। 

 उपरोक्त ववषर्मा त्र्स संस्थािे स्वास््र् संस्था संचािन स्वीकृलतको िागी र्स कार्ायिर्मा 
आवेदन गरेकोमा स्वास््र् संस्था स्थापना, संचािन तथा स्तरौन्नलत कार्यववलध सम्बन्धध लनदेन्शका को 
दफा ७ बमोन्िम तपन्शिका स्वास््र् सेवाहरु संचािन गनय अनमुलत ददईएको व्र्होरा अनरुोध ि। 

१. संचािन अनमुलत ददईएको सेवा सम्बन्धध वववरण: 
 सेवा िाग ुहनेु लमलत म्र्ाद समाप्त हनेु 

लमलत 

प्रोप्राइटरको नाम कैवफर्त 

५, १०, १५ 
शैर्ाको अस्पताि  

  कुनै एकको नाम उल्िेख 
गदाय हनुे। 

 

२. स्वास््र् संस्थािे प्रदान गरेको सेवाहरुको गणुस्तर भए नभएको सम्बधधमा प्रत्रे्क वषय पररिण 
(स्व. मलु्र्ांकन) गराई सोको प्रलतवेदन आलथयक वषय समाप्त भएको लमलतिे तीन मवहना लभरमा र्स 
कार्ायिर्मा अलनवार्य रुपमा पेश गनुयपनेि। 

३. संस्थाको आलथयक वषय लभरको कर चकु्ता प्रमाण तथा त्र्स संस्थामा काम गने िनशन्क्तको िाग्ने 
पाररश्रलमक कर संस्थािे कट्टा गरी सम्बन्धधत करदाता सेवा कार्ायिर्मा दान्खिा गरी प्रमाण 
आवश्र्क परेको बेिा पेश गनुय पनेि। 

४. सेवा प्रदान सम्बन्धध त्र्ांक मवहना सकेको पिर्ात पलिल्िो मवहनाको ५ गते लभरमा तोवकएको 
ढाँचा अनसुारको प्रलतवेदन र्स कार्ायिर् वा नन्िकको स्वास््र् संस्थामा बझुाई सलन ुपनेि। 

 अधत्र्मा त्र्स संस्थाबाट प्रदान गररने स्वास््र् सेवा गणुस्तरीर् हनेु कुरामा र्स कार्ायिर् 
ववश्वास प्रकट गदयि। 

 

............................................... 

प्रशासकीर् अलधकृत को नाम 

प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत 

 

 
 

  



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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अनसूुची-१२ 

दफा ७ को उपदफा ६, दफा १० र दफा ११ सँग सम्बन्धधत 

स्वास््र् संस्था स्थापना/दताय तथा नववकरण अनमुलत दस्तरु 

लस.न. संस्थाको वकलसम शलु्क लनधायरण 
इकाई 

स्थापनाको िालग 
दस्तरु रकम 

नववकरणको 
िागी दस्तरु 

रकम 

१. आधारभूत/िनरि अस्पताि 
तथा नलसिंग होम 

प्रलत शैर्ा ४००० ५०० 

२. सामाधर् ववशेषज्ञ अस्पताि प्रलत शैर्ा ५००० १००० 

३. प्रर्ोगशािा सेवा "E" समूह  १०००० १००० 

४. प्रर्ोगशािा सेवा "D" समूह  १२००० १२०० 

५. रेलडर्ो इमेन्िङ्ग सेवा प्रलत सेवा १०००० १००० 

६. स्वास््र् न्लिलनक/ डेधटि 
न्लिलनक/ववशेषज्ञ न्लिलनक/ 
पोलिन्लिलनक 

प्रलत सेवा १०००० १००० 

७. परामशय/प्राथलमक उपचार 
न्लिलनक 

प्रलत सेवा ५००० ५०० 

८. आर्वुेद तथा वैकन्ल्पक 
न्चवकत्सा न्लिलनक 

प्रलत सेवा ५००० ५०० 

९. आर्वुेद तथा वैकन्ल्पक 
न्चवकत्सा अस्पताि 

प्रलत शैर्ा २००० ५०० 
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अनसूुची-१३ 

दफा २१ सँग सम्बन्धधत 

पररिण िालग ववदेश पठाउन ुपने नमनुाहरुको हकमा लबरामीको 
मधिरुीनामा 

मेिै आफ्नो लबदेशी प्रर्ोगािािाई परीिण गराउनेका िालग अनमुलत ददएको िु ।  

 

नमनुाको प्रकार परीिणको नाम नमनुाको प्रकार परीिणको नाम 

    
    
    
    

 

 

कसको सल्िाहमा ववदेश पठाउन िालगएको होः 
 

न्चवकत्सकको नाम र काउन्धसि दताय नं.: 
ववदेश पठाउने प्रर्ोगशािाको नाम ठेगाना: 
नमूना सङ्किन गने प्रर्ोगशािाको नाम र ठेगाना: 
 

सेवाग्राहीको नाम: 

फोन नंबर: 

ठेगाना: 
सेवाग्राहीको सही: 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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अनसूुची-१४ 

दफा २६ को उपदफा ग "२०" सँग सम्बन्धधत 

अस्पतािको लडस्चािय सारांश ढाँचा 
Patient’s Name: ............................. ............................. ............................. ...........................................  Age: ............ Sex: ........... 
Address: Rural/Municipality.............................................................: Ward: ............................. Tole: ............................ 

Landline Phone Number: ............................. ............................. 
Mobile number: ............................. ............................. Alternate Number: ............................. ............................. 
Hospital Ward : ............................................Unit: ......................... IP No/ Hospital Registration No: .............  
Treating Consultant's Name: ............................. ............................. ............................. ............................. ..... ............................ 
Date of Admission with time: .............................................. Date of Discharge with time: .......................  

Provisional Diagnosis at the time of Admission:  

Final Diagnosis at the time of Discharge:  

ICD -10 Code for Final Diagnosis:  

Summary of Presenting Illness:  

Significant Past Medical and Surgical history:  

Significant Clinical Findings:  

Summary of key Investigations with major 
results: 

 

Summary of Treatment:  

Speciality Consultations if any:  

Blood Transfusion, If any:  

Adverse reactions of Medicines and Transfusion:  

Condition/ Outcome at discharge:  

Cured/ Improved/ Referred Out/ Discharge on 
Request/ Absconded/ Left against Medical 
Advice/ Died 

 

Further Teatment and Advice  

Follow Up:  

 
Discharge Summary Prepared By:  
Doctor’s name:  Consultant’s name:  
Signature: Signature:  
NMC No.: NMC No.: 
 

 

 

 

नोट: ढाँचामा भएको कुरा आवाश्र्क परे थप घट गनय सवकनेि। 



खडक नगरपालिका  कल्र्ाणपरु, सप्तरी 
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अनसूुची-१५ 
प्रर्ोगशािामा हनेु आकन्स्मक परीिण 

1. Hb, TC, DC, Platelet  
2. Na+, K+, Blood sugar  
3. Urea  
4. Creatinine  
5. Amylase  
6. Lipase*  
7. Blood grouping for transfusion purpose  
8. BT, CT, PT, INR  
9. Urine R/E  
10. HIV/HCV/HBsAg Kit  
11. Troponin  
12. CPK/MB*  

13. आकन्स्मक उपचारका िलग न्चवकत्सकिे अत्र्ावश्र्क ठानेको अधर् परीिण  

*'ई' वर्गको लागर् लारू् नहुने । 
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नोट: ढाँचामा भएको कुरा आवाश्र्क परे थप घट गनय सवकनेि। 

अनसूुची-१६ 

दफा ११ सँग सम्बन्धधत 

नवीकरणको िालग ददईन ेलनवेदनको ढाँचा: 
श्रीमान प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत ज्रू् 

खडक नगरपालिकाको कार्ायिर् 

कल्र्ाणपरु, सप्तरी। 

ववषर्: इिाित पर नववकरण सम्बधधमा। 

 त्र्स कार्ायिर्बाट लमलत ...................... मा प्रदान गररएको इिाित परको अवलध लमलत 
................... मा समाप्त हनेु भएकोिे इिाित पर नववकरण गराउनको िालग स्वास््र् संस्था 
स्थापना, संचािन, व्र्वस्थापन तथा स्तरोन्नलत सम्बन्धध कार्यववलध, २०८२ को दफा ११ बमोन्िम र्ो 
लनवेदन पेश गरेको िु। 

 
 

स्वास््र् संस्थाको िाप: स्वास््र् संस्थाको तफय बाट लनवेदन ददने व्र्न्क्तको: 
 दस्तखत: 
 नाम: 
 पद: 
 लमलत: 
 
 
 

संिग्न वववरण कागिात: 
१. संस्थाको इिाितपर न्चठीको प्रलतलिवप 

२. पलिल्िो आलथयक वषयको कर चकु्ताको प्रमाण पर 

 
 
 
................................................................................................................................................................................................ 
 
 

आज्ञािे 

 

............................... 

हरेधर कुमार शे्रष्ठ 

प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृत 
 


